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Приложение
Инструкция по созданию личного кабинета на портале «Работа в России»

Вход и регистрация

Если у Вас есть учетная запись на портале 


 - Вам больше ничего регистрировать не надо - просто войдите на портал!

Если у Вас еще нет учетной записи, то регистрация осуществляется на Портале государственных услуг, после чего Вам необходимо вернуться на портал «Работа в России».

Подробнее о регистрации на портале «Госуслуги» Вы можете узнать пройдя по ссылке https://www.gosuslugi.ru/help/faq/c-1/1
Если у Вас есть личный кабинет на портале «Работа в России» Вам необходимо пройти авторизацию через Госуслуги (ЕСИА)
Авторизация компании через Госуслуги (ЕСИА)
· Для регистрации работодателя через ЕСИА на портале «Работа в России» перейдите по ссылке «Войти» в правом верхнем углу главной страницы Портала для работодателей.

· На странице «Вход для работодателей» нажмите «Войти через Госуслуги (ЕСИА):[image: image2.png]Bxon ans pabotoparteneit
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· Далее откроется форма авторизации ЕСИА. Осуществите вход, используя свой e-mail и пароль. На форме «Войти как» выберете организацию, которую планируете зарегистрировать на портале «Работа в России» [image: image3.png]FOCYCNYIU Zonrome e
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· После выбора организации откроется форма «Регистрация организации» на портале «Работа в России». Если юридическое лицо, с указанным в ЕСИА ОГРН, не зарегистрировано на портале, система предложит выбрать вариант регистрации компании: создание головной организации или создание подразделения организации
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· После выбора варианта регистрации компании и нажатия «Сохранить», пользователь получает доступ к личному кабинету работодателя. Сотрудник, зарегистрировавший компанию, является владельцем учетной записи компании на портале
