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В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации               от 04.12.2007 №329-ФЗ (в редакции от 23.07.2013 №198-ФЗ) «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 25.11.2013 № 317-ФЗ) «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Министерства спорта Российской Федерации от 24.10.2012 №325 «О методических рекомендациях по организации спортивной подготовки в Российской Федерации», Приказом Минобрнауки Российской Федерации от 24.12.2010 № 2075 «О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников», руководствуясь Уставом Добрянского муниципального района, администрация района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Методику формирования системы оплаты труда и материального стимулирования работников учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности Добрянского муниципального района, утвержденную постановлением администрации Добрянского муниципального района от 19.03.2014  №584, следующие изменения:

1.1 раздел 4  дополнить пунктом 4.1.4 следующего содержания:

«4.1.4. Должностные оклады педагогических работников увеличиваются на размер ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, установленной по состоянию на 31.12.2012 г.»;

1.2 пункт 5.4 изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению;

1.3 пункт 5.7 изложить  в следующей редакции:
«5.7. Средняя заработная плата педагогических работников учреждения дополнительного образования спортивной направленности определяется путем деления суммы базовой части заработной платы и выплат стимулирующего характера указанной категории работников учреждения за отработанное время в предшествующем календарном году на сумму среднемесячной численности педагогических работников учреждения за все месяцы календарного года, предшествующего году установления должностного оклада руководителя учреждения. При расчете средней заработной платы учитывается оплата труда, не зависимо от финансовых источников, за счет которых осуществляются данные выплаты по КОСГУ 211 за минусом: материальной помощи, командировочных расходов, больничного листа (первые 3 дня) учебного и очередного отпусков».  
2. Муниципальному казенному учреждению «Управление по культуре, спорту, молодежной и семейной политике администрации Добрянского муниципального района Пермского края»:


2.1 обеспечить проведение мероприятий, связанных с изменением условий трудовых договоров с работниками учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности Добрянского муниципального района, в соответствии с действующим законодательством;

2.2 обеспечить формирование штатного расписания и утверждение локальных нормативных актов учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности Добрянского муниципального района в соответствии с действующим законодательством.
3. Опубликовать постановление в средствах массовой информации, районной газете «Камские зори».

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.04.2014 г.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы муниципального района по социальной политике Федорца С.В.

Глава муниципального района – 
глава администрации Добрянского 
муниципального района





                  К.В.Лызов
Приложение 

к постановлению администрации 
Добрянского муниципального района 
от                        №
5.4. Кратное соотношение должностных окладов руководителей учреждений к средней заработной плате работников основного персонала устанавливается согласно таблице 16.

Таблица 16 

Кратное соотношение должностного оклада руководителя учреждения 

дополнительного образования спортивной направленности 

к среднему размеру заработной платы работников основного персонала учреждения
	Категория учреждения
	Кратное отношение

	1.Образовательные учреждения с численностью учащихся:

до 280 учащихся

от 281 до 550 учащихся

от 551 до 820 учащихся

свыше 821 учащегося
	1,0

1,15

1,35

1,55

	2.Образовательные учреждения, имеющие дополнительные объекты инфраструктуры за пределами зданий (спортивный зал, стадион, клуб, дополнительное здание) с численностью учащихся

до 280 учащихся

от 281 до 550 учащихся

от 551 до 820 учащихся

свыше 821 учащегося
	1,0

1,2

1,4

1,6
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