2

[image: image1.emf]
 


В соответствии со статьей 9 Устава  Добрянского муниципального района, в целях активизации участия населения района в решении социальных проблем, содействия развитию институтов гражданского общества, формирования позитивного имиджа района, администрация района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Провести молодежный  муниципальный конкурс социальных и культурных проектов с 01 апреля по 30 ноября 2013 года.

2. Утвердить Положение о молодежном муниципальном конкурсе социальных и культурных проектов «Молодежный взгляд» согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

3. Установить общий фонд финансирования молодежного муниципального конкурса социальных и культурных проектов в сумме  200 000 (Двести тысяч) рублей.
4. Установить срок реализации проектов - до 01 ноября 2013 года.
5. Утвердить состав конкурсной комиссии согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

6. Муниципальному казенному учреждению «Управление образования администрации Добрянского муниципального района»:
6.1 организовать проведение обучающих семинаров и индивидуальных консультаций для участников конкурса  на местах и  с выездом в  поселения;
6.2 обеспечить прием и регистрацию конкурсной документации;
6.3 обеспечить промежуточный и итоговый контроль реализации проектов.
7. Отделу бухгалтерского учета и отчетности администрации Добрянского муниципального района» обеспечить финансирование социальных и культурных проектов – победителей конкурса и мероприятий по организации конкурса в соответствии с Положением о конкурсе.

8. Отделу по связям с общественностью и взаимодействию с территориями администрации Добрянского муниципального района обеспечить информирование молодежи о проведении конкурса и информационное сопровождение конкурса в средствах массовой информации.
9. Муниципальному казенному учреждению «Управление по культуре, спорту, молодежной и семейной политике администрации Добрянского муниципального района», организовать проведение торжественной  церемонии награждения победителей конкурса.
10. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы муниципального района по социальной политике Федорца С. В. 

Глава муниципального района- 

глава администрации Добрянского 

муниципального района  






   К.В. Лызов








Приложение 1 

УТВЕРЖДЕНО








постановлением  администрации 








Добрянского муниципального  района








от 24.04.2013 №  828
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении II молодежного  муниципального  конкурса  

социальных и культурных проектов «Молодежный взгляд» 

Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения молодежного муниципального конкурса социальных и культурных проектов (далее - «Конкурс»). 

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

1.1.  Цель Конкурса – стимулирование и  поддержка общественных молодежных инициатив, совершенствование практики социального  партнерства.
1.2. Проведение Конкурса призвано:

 содействовать включению молодых людей в решение вопросов в области развития поселений района;  
 способствовать приобретению молодым населением Добрянского района знаний и навыков, необходимых для успешного участия в разработке и реализации социально значимых проектов;
расширять взаимодействие между образовательными учреждениями и общественными организациями, привлекать талантливую молодежь к сотрудничеству с органами власти.
внедрять в практику новые социальные технологии.

2. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

2.1. В  Конкурсе могут принимать участие жители Добрянского района в возрасте от 14 до 25 лет.

2.2. Для участников 14 – 17 лет в образовательном учреждении, представителем которого является автор проекта, обязательным условием является назначение куратора проектной деятельности из числа педагогов образовательного учреждения. 

2.3. В конкурсе не могут участвовать политические партии и движения.

3. ГЕОГРАФИЯ КОНКУРСА

В Конкурсе принимают участие проекты, реализуемые на территории Добрянского муниципального района.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНКУРСА

4.1. На Конкурс могут быть представлены проекты, соответствующие определенным номинациям.

4.2. Сумма финансирования одного проекта составляет до 50 тыс. рублей и выделяется денежными средствами в виде гранта.  При этом обязательным условием финансирования является вклад собственных (привлеченных) средств заявителя в размере не менее 30% от общей суммы проекта. На момент подписания договора должно быть подтверждено наличие собственных средств Участника конкурса. (Выписка с лицевого счета  о наличии имеющихся средств из банка). 
4.3.  В рамках конкурса не финансируются:

4.3.1 текущие расходы: аренда помещения, заработная плата по основному месту работы.
4.3.2 коммерческие проекты, в том числе связанные с развитием личных подсобных хозяйств;

4.3.3 научные исследования; разработки различных методик;

4.3.4 прямая гуманитарная помощь;

4.3.5 проведение журналистских расследований;

4.3.6 профессиональная политическая деятельность; проведение митингов и демонстраций;

4.3.7 проекты, в сметах которых запланированные расходы на заработную плату по реализации данного проекта  превышают 25% от запрашиваемой суммы;

4.3.8  закупка оборудования, не требуемого для реализации проекта.

4.4. Участник Конкурса может представить несколько заявок по разным номинациям, но победителем может быть признан  только один проект.

4.5. Конкурсная комиссия по проведению молодежного муниципального конкурса социальных и культурных проектов (далее - комиссия) создается в целях организации и проведения молодежного муниципального конкурса социальных и культурных проектов и обеспечения оптимального отбора социально значимых проектов. 

4.6. Основными задачами комиссии являются: 

организация и проведение молодежного муниципального конкурса социальных и культурных проектов;

создание для потенциальных участников равных условий конкуренции через обеспечение объективности оценки представленных на конкурс социальных и культурных проектов; 

соблюдение принципов гласности в освещении результатов работы комиссии; 

контроль и анализ эффективности использования бюджетных средств исполнителями социальных проектов по итогам их реализации. 

4.7. Для достижения основных задач комиссия осуществляет следующие функции: 

рассматривает конкурсную документацию представленных проектов и определяет победителей конкурса среди участников, предложивших лучшие условия достижения целей по номинациям;

  обобщает и анализирует итоги конкурса.
4.8. Организация деятельности комиссии:

4.8.1 руководство комиссией осуществляет председатель комиссии (Приложение 2 к Постановлению);

4.8.2 организационно-техническую работу комиссии осуществляет секретарь (Приложение 2 к Постановлению);

4.8.3 заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует больше половины от числа членов комиссии;

4.8.4 решение комиссии принимается простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов и оформляется протоколом. При равенстве голосов, голос председателя комиссии является решающим;

4.8.5 решения, принимаемые комиссией, являются обязательными для всех участников Конкурса;

4.8.6 для проведения экспертной оценки проектов, комиссия может привлекать  экспертов из числа специалистов, ученых соответствующей сферы социального проектирования, представителей негосударственных некоммерческих организаций, общественных объединений.

5. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ПРОЕКТОВ

5.1. К участию в Конкурсе допускаются проекты, содержащие следующие документы:

5.1.1 заявку на участие в Конкурсе (приложение 1 к настоящему Положению);

5.1.2 описание проекта (приложение 2 к настоящему Положению);

5.1.3 бюджет проекта (приложение 3 к настоящему Положению);

5.1.4 рекомендательные письма  и письма поддержки заинтересованных организаций, учреждений, партнеров.

5.2. Заявка, структура проекта, бюджет проекта представляются участником в печатном виде в 1 экземпляре и в электронном варианте  в программе WIN WORD (шрифт  Times New Roman 12-14). Представленные документы не рецензируются и обратно не возвращаются, хранятся в течение          2-х лет. 

6.    ПРИЕМ И РАССМОТРЕНИЕ ЗАЯВОК

6.1. Прием заявок на Конкурс осуществляется в МБОУ ДПО (ПК) С  «Межшкольный методический центр», районным координатором по социальному проектированию, в установленные сроки, согласно плану проведения конкурса (приложение 4 к настоящему Положению)   по адресу:                г.Добрянка, ул.Жуковского, д.39, кабинет  № 4. 

6.2. Основными критериями оценки проектов, представленных на конкурс, являются:

 актуальность решаемой социальной проблемы и значимость проекта для Добрянского района;

 новизна подхода к решению проблем, креативность; 

 четкое определение целевой группы, степень ее участия в реализации проекта;

соответствие ресурсных (кадровых, методических и других) возможностей планируемой деятельности, реалистичность сроков и мероприятий проекта;

рационально составленный бюджет проекта, его экономичность;

наличие собственного или привлеченного вклада в денежном и натуральном выражении;
указание привлеченных  или собственных средств, волонтерского труда; 

долгосрочность, возможность продолжения деятельности после окончания проекта;
подтвержденное наличие партнеров и организаций, поддерживающих реализацию проекта (рекомендации). 

7. РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТОВ

7.1  Порядок финансирования проектов:

7.1.1 выделение денежных средств, в виде гранта (субсидий) на реализацию проектов, осуществляется на основании решения конкурсной комиссии и  Договора на выполнение работ, а для победителей в возрасте до 18 лет – Договора с куратором проектной деятельности в образовательном учреждении (приложение 5 к настоящему Положению); 

7.1.2 Отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации Добрянского муниципального района обеспечивает перечисление денежных средств Исполнителю в порядке,  установленном договором.

7.2. Исполнители проектов:

7.2.1 реализуют проекты, используя средства в пределах,  обусловленных Договором;

7.2.2 ведут бухгалтерский учет и отчетность в соответствии с действующим законодательством;

7.2.3 предоставляют предварительные и итоговые, содержательные и финансовые отчеты о реализации проекта в соответствии с Договором в утвержденной форме (приложения 6, 7, 8 к настоящему Положению).

7.3. Обязательным условием реализации проекта является публичная отчетность о ходе его выполнения.

8. НОМИНАЦИИ КОНКУРСА:


8.1. Моя позиция.

Проведение мероприятий  по профилактике социально-значимых заболеваний, профилактика распространения наркомании, алкоголизма, игромании и табакокурения в молодежной среде, пропаганда здорового образа жизни, уважения к закону. Воспитание активной гражданской позиции, направленной на профилактику молодежного экстремизма и правонарушений в молодежной среде. Развитие  физической культуры, спорта и туризма,  в том числе для людей с ограниченными возможностями здоровья. 

8.2. Жизнь нашего двора. 

Формирование соседских молодежных сообществ и их деятельность по объединению жителей, повышение уровня защищенности дворовых территорий. Формирование культуры соседского общения, организация мероприятий по повышению комфортности  дворов для взрослых и детей. Разработка стратегии развития отдельных микрорайонов, решение их актуальных проблем. Популяризация новых конструктивных форм досуга для жителей городских и сельских поселений, способствующих развитию культурного уровня и потребностей, стимулирующих участие в культурной жизни поселений. Активизация народного творчества, создание новых форм культурно-досуговой деятельности, развитие межпоселенческих отношений.

Создание  дворовых разновозрастных отрядов, клубов по интересам, в том числе семейных.

8.3. PRодвижение.
Продвижение положительного имиджа поселений Добрянского района, культуры городской (сельской) среды, сохранение и развитие культурных ценностей поселения, создание материалов социальной рекламы о поселении. 

8.4. Зеленая стена. 

 Экологизация городской (сельской) среды. Мероприятия по благоустройству рекреационных зон в городских (сельских) парках, лесах. Благоустройство родников, обучение навыкам по уходу за зелеными насаждениями, озеленение территорий поселений.

Формирование экологической культуры населения, популяризацию бережного осознанного отношения к городской среде.  Природоохранные мероприятия, очистка и благоустройство территории, пропаганда бережного отношения к насаждениям и лесным обитателям, создание экологических троп для познавательно - просветительской деятельности.                

8.5. Семья – это семь Я.
Пропаганда семейных ценностей, поддержка молодых семей. Новые конструктивные формы семейного досуга, отдыха и туризма. Развитие семейного творчества, в том числе и самодеятельного. 

8.6. Свободная номинация. 
Решение молодежью проблем, не обозначенных в других номинациях. 

Приложение 2
         






к  постановлению администрации 







Добрянского муниципального района








от 24.04.2013 №  828
СОСТАВ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ

по проведению молодежного  муниципального конкурса

социальных и культурных проектов

	Федорец 

Сергей Владимирович
	председатель комиссии - заместитель главы муниципального района по социальной политике;



	Баранова 

Ирина Сагитовна
	заместитель председателя комиссии- заместитель начальника муниципального казенного учреждения «Управление по культуре, спорту, молодежной и семейной политике администрации Добрянского района»; 

	Никулина 

Светлана Васильевна
	секретарь комиссии - методист МБОУ ДПО(ПК)С «ММЦ» (по согласованию);



	Члены комиссии:
	

	Данилюк 

Галина Викторовна
	- депутат Земского Собрания Добрянского муниципального района (по согласованию);



	Семерикова 

Наталья Михайловна
	- начальник  муниципального казенного учреждения «Управление образования администрации Добрянского муниципального района»;

	Крысенкова 

Любовь Геннадьевна
	- начальник отдела по социальной политике администрации Добрянского городского поселения (по согласованию);

	Лузина 

Лариса Валерьевна
	- заместитель председателя Земского Собрания Добрянского муниципального района (по согласованию);

	Покровская 

Елена Николаевна
	- начальник отдела по связям с общественностью и взаимодействию с территориями администрации Добрянского муниципального района;

	Расторгуева 

Ольга Олеговна
	- заместитель директора КГАОУ СПО «Добрянский гуманитарно-технологический техникум                     им.П.И.Сюзева» (по согласованию);

	Санникова 

Марина Алексеевна
	- ведущий специалист сектора социально-культурного развития администрации Полазненского городского поселения (по согласованию);

	Соловьев 

Андрей Юрьевич
	- депутат Земского Собрания Добрянского муниципального района (по согласованию).








Приложение 1  
 





к  Положению о проведении  







II молодежного муниципального конкурса
   





социальных  и  культурных проектов  






«Молодежный взгляд»  

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В МОЛОДЕЖНОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ КОНКУРСЕ СОЦИАЛЬНЫХ И КУЛЬТУРНЫХ ПРОЕКТОВ ДОБРЯНСКОГО РАЙОНА

Регистрационный номер                    
______________________

Дата регистрации заявки                    ______________________

Подпись лица, принявшего заявку
_______________________

	1. Номинация:


	

	
	
	

	2. Название проекта:
	

	
	

	3. Поселение:
	
	

	4. Наименование организации:
	
	

	5. Адрес организации:
	

	Почтовый:
	

	Юридический:
	

	6. Руководитель проекта:
	

	Ф.И.О.
	

	Контактные телефоны:
	

	Паспортные данные:
	№

	
	

	
	Код подразделения                                  Дата выдачи

	Адрес проживания:
	

	
	

	7.Общий  бюджет проекта 


	

	
	

	 Запрашиваемая сумма:
	

	 Имеющиеся средства:
	

	8. Аннотация проекта:
	

	9. География проекта:
	

	10.  Партнеры:
	

	
	

	
	

	11. Реквизиты организации: 
	

	Информация о налогах
	ИНН
	

	
	ОКПО
	

	
	КПП
	

	
	ОКОНХ
	

	
	КПП Организации в налоговом ведомстве
	 

	Поля, заполняемые для бюджетных организаций
	Получатель платежа (фискальная организация)
	

	
	Наименование администратора поступлений
	

	
	ИНН администратора
	

	
	КПП администратора
	

	Лицевой счет Организации
	

	Банковские реквизиты
	БИК
	

	
	Наименование банка
	

	
	Расчетный счет Организации
	

	
	Кор. счет банка
	

	12. ФИО руководителя  организации:

13. ФИО бухгалтера, ответственного за подготовку отчетности по проекту:
	

	
	

	14. Контактный тел./факс
	


Настоящим подтверждаю достоверность предоставляемой мной информации.

Подпись куратора 

проектной деятельности в ОУ (организации) __________________

Подпись руководителя проекта:__________________

Дата:      __________________ 

М.П.                   

КОММЕНТАРИИ К ЗАЯВКЕ

           ЗАЯВКА – это паспортная часть Проекта, в которой указываются все необходимые для работы с заявителем данные (фамилии руководителей проекта, адреса, телефоны, название организации, бухгалтерские реквизиты полностью без сокращений).

           В пункте 11 «Аннотация»: данный раздел должен включать краткое содержание проекта.

           В пункте 12 «География проекта»: название микрорайона (населенного пункта), где будет выполняться проект.

Заявка на участие в проекте должна быть подписана руководителем организации, имеющим право финансовой подписи, и заверена печатью организации.
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СТРУКТУРА ПРОЕКТА


ОПИСАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ (не более одной страницы)

Краткое описание истории, целей, задач и основной деятельности организации-заявителя, ее перспективы на последующие два года. Резюме автора проекта. 


ПОСТАНОВКА ПРОБЛЕМЫ (не более 1,5 страницы)

Описание того, что именно побудило организацию (автора) обратиться к выбранной теме, почему этот проект необходим, как он будет решать проблему. Определение целевой группы. Постановка проблемы без обоснования, насколько она важна.


ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОЕКТА (не более 0,5 страницы)

Описание включает последовательное перечисление  целей, которые ставит перед собой организация (автор) для решения поставленной проблемы, задач, которые для достижения этих целей необходимо решить (в конкретной, сжатой форме).


РАБОЧИЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

Раздел представляет план-график мероприятий с указанием:

	№
	Перечень мероприятий
	Сроки проведения
	ФИО исполнителей
	Источник финансирования

	
	
	
	
	



СХЕМА УПРАВЛЕНИЯ ПРОЕКТОМ

Схематичное описание  того, кто и за что несет ответственность в проекте (функции), структура управления и подтверждение компетенций выполняемых функций (наличие образования, стажа, опыта работы по данному функционалу). Прилагается резюме на всех, кто несет ответственность  – автор, куратор (руководитель), бухгалтер и др. 

	Ф.И.О., дата рождения, 
домашний  адрес, телефон
	Образование, должность
	Функционал

	
	
	



КОНКРЕТНЫЕ ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

(не более одной страницы)

Описание количественных и качественных показателей, получение которых планируется в ходе реализации проекта.    Например:

«Проведение семинара для родителей детей-инвалидов» – сколько человек будет обучено.


«Программа предоставления услуг» - сколько человек будут пользоваться этими услугами.


«Выпуск информационного листка» - сколько выпусков и сколько экземпляров будет издано, как он будет распространяться, по каким каналам и кому конкретно будет адресован, кто получит пользу от подобного издания.


ДАЛЬНЕЙШЕЕ РАЗВИТИЕ ПРОЕКТА (не более 0,5 страницы)


Опишите, может ли быть продолжена деятельность в том же направлении после завершения финансирования данного проекта, в том числе  использование материально-технических ресурсов, полученных в рамках проекта.


Опишите, как предполагается развивать деятельность в этом направлении после окончания периода реализации проекта.


Опишите, каким образом  предполагается сохранить и расширить  достижения данного проекта.


Опишите, как планируется распространять полученный опыт. 

Внимание: Описание проекта должно быть напечатано шрифтом Time New Roman 14 размера с  одинарным  интервалом.

Общий объем заявки не должен превышать 2 страниц А4 формата.

                                                                   Приложение 3  

 





к Положению о проведении  







II молодежного муниципального конкурса
   





социальных  и  культурных проектов  






«Молодежный взгляд»  








                                                                                      УТВЕРЖДАЮ

                                                                                                            ______________________ 

        (руководитель проекта)   
        

                                                                                      «____» __________ 2013 г. 



                                                   М.П.



БЮДЖЕТ ПРОЕКТА

(название проекта)

(наименование организации)

	Наименование статьи
	Запрашиваемые средства
	Имеющиеся средства
	Всего 
	Источник финансирования

	Оплата труда

	1. Оплата труда штатных сотрудников
	
	
	
	

	Начисления на оплату труда штатным сотрудникам    (26,2%)
	
	
	
	

	2. Оплата труда внештатных сотрудников (экспертов, консультантов и др.) за предоставляемые услуги
	
	
	
	

	Начисления на оплату труда внештатным сотрудникам   (26,2 %)
	
	
	
	

	3. Волонтерский труд (расчетная стоимость 1 часа работы 1 волонтера 30 руб.)
	
	
	
	

	Всего по оплате труда
	
	
	
	

	Прямые расходы

	4. Оплата коммунальных услуг
	
	
	
	

	5. Приобретение расходных материалов
	
	
	
	

	6. Расходы на служебные командировки
	
	
	
	

	7. Оплата транспортных услуг
	
	
	
	

	8. Оплата услуг связи (почтовые, телефонные переговоры, эл. почта)
	
	
	
	

	9. Приобретение оборудования и предметов длительного пользования
	
	
	
	

	10. Прочие расходы 
	
	
	
	

	ВСЕГО РАСХОДОВ ПО ПРОЕКТУ
	
	
	
	


	Полная стоимость проекта:
	
	рублей
	

	Имеется:
	
	рублей
	

	Запрашиваемые средства:
	
	рублей
	


Бюджет составил бухгалтер: _____________________________________________________







(Ф. И. О. подпись)

Подпись куратора проектной деятельности _________________________________________

ВНИМАНИЕ! 

Данный бюджет приведен с исчерпывающим количеством статей. Бюджет представляемого на конкурс проекта может не полностью соответствовать образцу, но при этом он должен быть таким, же подробным, должна соблюдаться форма, в нем должны отражаться реальные нужды проекта, должны быть использованы все выше названные статьи бюджета.  

После сметы необходимо предоставить связанные с планом мероприятий подробные комментарии к бюджету.                   
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План проведения 

II молодежного муниципального конкурса социальных и культурных проектов Добрянского муниципального района «Молодежный взгляд»

	№
	Название мероприятия 
	Дата 

	1
	Объявление о проведении молодежного  муниципального конкурса социальных и культурных проектов Добрянского муниципального района 
	15 апреля  2013 года 

	2. 
	Проведение консультаций (очные,  телефонные,  нтернет – консультации), семинаров. 
	апрель-май 2013 года 

	3.
	Написание проектов   
	апрель-май  2013 года 

	4.
	Прием конкурсной документации 
	до 25 мая  2013 года 

	5.
	Рассмотрение заявок конкурсной комиссией, определение победителей конкурса 
	до 07 июня 2013 года 

	6.
	Проведение торжественной церемонии вручения свидетельств победителям конкурса 
	до 28 июня  2013 года 

	7.
	Подписание договоров  
	до 28  июня  2013 года

	8.
	Перечисление денежных средств 
	июль    2013 года 

	9.
	Реализация проектов
	июль - ноябрь  2013 года 

	10.
	Проведение мониторинга (подготовка предварительных содержательных отчетов)
	октябрь  2013 года 

	11.
	Представление итоговых отчетов об исполнении проекта 
	до 01 декабря  2013 года 
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ДОГОВОР

о предоставлении субсидий (гранта)

«_____»_____________ 2013 г.                                                           № ______






г.Добрянка



Администрация Добрянского муниципального района, именуемая в дальнейшем «Администрация», в лице Главы муниципального района – главы администрации Добрянского муниципального района Лызова Константина Васильевича, действующего на основании Устава и  Положения об администрации Добрянского муниципального района,  и ______________________(наименование учреждения, организации, физического лица),  именуемый в дальнейшем «Получатель», в лице директора _______________________________,  действующего на основании Устава с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора



Администрация  передает Получателю для целевого использования денежных средств субсидий (гранта), а Получатель  обязуется принять  их и распорядиться ими в соответствии с рабочим  планом и перечнем расходов по проекту ______________________________________(название проекта),  признанному победителем в   молодежном муниципальном конкурсе социальных и культурных проектов (решение конкурсной комиссии  №______от _________2013  года).

2. Сумма договора и порядок расчетов

2.1 Сумма субсидий (гранта) по договору составляет   ___________(сумма прописью)   рублей,  НДС не облагается на основании подпункта 20, пункта 2 статьи 149 НК Российской Федерации. 

2.2. Для осуществления работ   Администрация перечисляет средства    в сумме _______________ (сумма прописью) рублей  на расчетный счет  Получателя. 
3. Обязанности сторон

3.1. Администрация обязана:

3.1.1 передать  Получателю средства субсидии (гранта) в течение 20 дней с момента подписания договора. 

3.2. Получатель обязан: 

3.2.1. на момент заключения договора Получателем должны быть направлены платежным поручением собственные средства для  реализации проекта по реквизитам, указанным в данном договоре  в сумме   ________  (сумма прописью)  рубля.

3.2.2  вести обособленный (отдельный) учет расходования денежных средств субсидий (гранта), направленных на реализацию проекта,  согласно  настоящему договору, на основании п.2. строго по утвержденному бюджету проекта;

3.2.3 после реализации проекта предоставить Администрации предварительный содержательный  и итоговые содержательный и  финансовый отчеты о деятельности по проекту  (приложение 6, 7, 8); 

3.2.4 в порядке контроля за ходом выполнения работ предоставлять Администрации по его требованию документацию, относящуюся к работе по Договору. Создать условия для проверки хода выполнения работ и произведенных расходов по Договору;

3.2.5 в случае  неиспользования средств субсидий, возвратить их путем перечисления на расчетный счет Администрации по реквизитам указанным в договоре до 10.12.2013 года.

4. Ответственность сторон

4.1. За достоверность предоставленных реквизитов ответственность несет Получатель. 
4.3. Ответственность сторон в иных случаях определяется в соответствии с законом.

5. Порядок сдачи и приемки работ

5.1. Получатель предоставляет Администрации отчеты о деятельности по проекту за 10 дней до завершения срока действия Договора в срок до 01 декабря 2013 года.  Отчеты должны содержать краткий анализ целевого использования полученных от Администрации средств субсидии (гранта) с  приложением копий документов.

5.2. В случае выявления несоответствия предоставленных Получателем результатов выполненных работ условиям Договора, Администрация незамедлительно уведомляет об этом Получателя, составляет акт выявленных недостатков с указанием сроков их исправления и направляет его Получателю.

5.3. Получатель обязан устранить нарушения  за свой счет в сроки, указанные в акте выявленных недостатков. В этом случае действие Договора продляется до даты, указанной в акте устранения недостатков.
6. Срок действия  и порядок расторжения договора

6.1. Договор вступает в силу с момента подписания и действует до исполнения Сторонами принятых обязательств.

6.2. Досрочное расторжение договора  Сторонами допускается в случае двустороннего соглашения, либо в судебном порядке.

6.3. В одностороннем порядке расторжение договора допускается по инициативе Администрации при нарушении  условий договора.

7. Прочие условия

7.1. Любые изменения и дополнения к Договору имеют силу только в том случае, если они подписаны обеими сторонами.

7.2. Все споры, противоречия и разногласия, возникающие из настоящего Договора или в связи с ним, разрешаются путем переговоров между ними или согласно порядку, установленному законом. 

7.3. Договор составлен в 3-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.

7.4.  Следующие приложения являются неотъемлемой частью Договора:

 план реализации проекта;
 предварительный содержательный отчет;
 итоговый содержательный отчет о выполнении проекта; 

 итоговый финансовый отчет о выполнении проекта.

8. Юридические адреса и реквизиты сторон

	«АДМИНИСТРАЦИЯ»

Администрация Добрянского муниципального района

618740

Пермский край, г. Добрянка

ул. Советская, д.14

ИНН

Глава муниципального района –
 глава администрации Добрянского муниципального района 

________________ К.В. Лызов

«____»_____________ 2013 г.
	«ПОЛУЧАТЕЛЬ»

ИНН/КПП  

Получатель: 

Банк 

БИК: 

р/с 

л/с 

КБК 

Адрес:  

Назначение платежа: 

код источника, 

получение благотворительных средств

Тел./факс 

Руководитель организации 

_____________________

«____»_______________ 2013 г.
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ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫЙ ОТЧЁТ 

1. Номинация:

2. Регистрационный номер: 

3. Проект:

4.  Автор проекта:

5. Ведущий партнер: 

6.  Бюджет проекта:

                        Общий бюджет – 

                        Привлечено  – 

                        Грант – 

                        Волонтерский труд - 

7. География проекта:

8. Партнеры:

9. Краткое описание хода реализации проекта:

10. Фотографии и видематериалы хода реализации проекта:

Комментарии:

Объём информации -  не более 1 страницы формата А4.

Фотографии -  в цифровом формате с большим разрешением.

Видеоматериалы -  в цифровом формате.
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ИТОГОВЫЙ СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ ОТЧЕТ  О ВЫПОЛНЕНИИ ПРОЕКТА

_____________________________________________________
(название проекта)

с «01»  июля 2013 года  по «30» ноября 2013 года

          Изложение достигнутых результатов  деятельности по проекту; описание мероприятий, работ, осуществленных в период реализации проекта; проблемы, связанные с осуществлением проекта.

К отчёту прилагаются:

1. Копии «продуктов» (учебные материалы, материалы семинаров, брошюры, книги, видеокассеты, обучающие программные продукты и т.д.), произведенных в результате исполнения проекта,  с указанием соответствующей позиции (позиций) плана работ.

2. Оценочное описание произведенных (не произведенных и по каким причинам) в период реализации проекта работ, с указанием:

кем и в какое время работы проводились (указать количество человек, в том числе и волонтеров, участвующих в реализации проекта);

для кого проводились работы (указать количество благополучателей);

какие были достигнуты результаты;

соответствие достигнутых результатов  календарному плану работ.

При наличии полученных  результатов в виде исследований, подготовленных документов или материалов, опубликованных материалов, иллюстрированных, видео-, аудио- и прочих согласованных с Заказчиком  материалов, они прилагаются в копиях или оригинале к данному отчету.

3. Перечень заключенных (расторгнутых) в ходе реализации проекта договоров (в том числе трудовых), соглашений с указанием их сторон. Копии указанных документов прилагаются к данному отчету.

4. Перечень проведенных мероприятий в рамках реализации проекта с указанием срока, места и участников данных мероприятий.

5. Копии информационно-рекламных материалов, связанных с исполнением проекта, опубликованных (разосланных) при участии (без участия) Исполнителя.

6. Публикации (другая информация) в СМИ, отражающая ход, итоги реализации проекта; видеоматериалы по данной тематике (в обязательном порядке).  

7. Другая информация, имеющая отношение к выполнению проекта, которая имеется в распоряжении Исполнителя.
           Примечание: Называемые в отчете имена или организации сопровождаются указанием официальных контактных телефонов и юридических адресов. Называемые в отчете публикации сопровождаются указанием печатного органа, названием издания и датой публикации. Поясняется характеристика загруженности используемого имущества.

Подпись и печать Исполнителя __________________

                                                             Приложение 8  
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социальных  и  культурных проектов  






«Молодежный взгляд»  
ИТОГОВЫЙ  ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ПРОЕКТА

__________________________________________

(название проекта)

с «01»  июля 2013 года по «30» ноября 2013 года


ВНИМАНИЕ! Отчёт представляется в оригинале, подписывается руководителем и бухгалтером организации, заверяется печатью. Расходы должны описываться в соответствии с утвержденной сметой расходов.


1. Исполнение бюджета проекта                  

	Источники финансирования
	Поступило, в рублях
	Израсходовано, в рублях
	Остаток, в рублях

	1
	2
	3
	4

	Средства гранта
	
	
	

	Собственные средства
	
	
	

	Привлеченные средства
	
	
	

	Всего:
	
	
	



2. Расшифровка исполнения бюджета проекта


2.1. Расходование средства гранта

	Статья расходов
	Код показателя
	Заплани-ровано, в рублях
	Поступи-ло, в рублях
	Израсхо-довано, в рублях
	Остаток, в рублях

	          1
	     2
	     3
	      4
	      5
	     6

	Оплата труда
	
	
	
	
	

	Расх. на транспорт
	
	
	
	
	

	Расх. хозяйствен.
	
	
	
	
	

	Служ. командировки
	
	
	
	
	

	Услуги связи
	
	
	
	
	

	Приоб.оборудова-ния длительного пользования
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	



2.1.1 комментарий к расходованию средств гранта

	№ п/п
	Статья расходов (код показателя)
	Наименование платежного документа, его №, дата.
	Сумма, в рублях

	 1
	        2
	                           3
	          4

	
	
	
	



2.2. Расходование собственных средств
	Статья расходов
	Код показателя
	Заплани-ровано, в рублях
	Поступи-ло, в рублях
	Израсходовано, в рублях
	Остаток, в рублях

	         1                          
	    2
	       3             
	      4
	       5
	     6

	Оплата труда
	
	
	
	
	             

	Волонтерский труд
	
	
	
	
	

	Расх. на транспорт
	
	
	
	
	

	Расх. хозяйственные
	
	
	
	
	

	Служеб.командировки
	
	
	
	
	

	Услуги связи
	
	
	
	
	

	Приобр.оборудования длительного пользования
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	


 
2.3. Расходование привлеченных средств

	Статья расходов
	Код показателя
	Заплани-ровано, в рублях
	Поступи-ло, в рублях
	Израсходовано, в рублях
	Остаток, в рублях

	Оплата труда
	
	
	
	
	

	Расх. на транспорт
	
	
	
	
	

	Расх.хозяйственные
	
	
	
	
	

	Служеб.командировки
	
	
	
	
	

	Услуги связи
	
	
	
	
	

	Приобр.оборудования длительн.пользования
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	



К отчету прилагаются: 

документы о постановке на учет приобретенного по проекту оборудования;

по разделу «Оплата труда»: копии расходных именных ордеров, платежных поручений, ведомостей на выдачу заработной платы. По разделу «Обязательные начисления на оплату труда»: копии банковских платежных документов по уплате единого социального налога (ЕСН), копии платежных документов по уплате исчисленного подоходного налога (при этом в справке указывается совокупная сумма обязательных взносов и платежей, относящихся к работникам, занятым по выполнению проекта).  По всем остальным разделам: копии банковских платежных документов или квитанции  и чеки.
Руководитель Организации

_________________/__________________








(подпись)

(Ф.И.О.)

Бухгалтер




_________________/__________________








(подпись)

(Ф.И.О.)

м.п.                                                                             
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