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В соответствии с пунктом 2 статьи 12 Положения о бюджетном процессе в Добрянском муниципальном районе, утвержденного Решением Земского Собрания Добрянского муниципального района от 16.10.2013 № 683                              (в редакции от 20.02.2015 № 919), Программой комплексного социально- экономического развития  Добрянского  муниципального района до 2017 года, утвержденной решением Земского Собрания Добрянского муниципального района от 20.03.2013 № 568 (с изменениями от 20.02.2015 № 918), постановлением администрации Добрянского муниципального района                            от 24.06.2015 № 743 «О внесении изменений в  Порядок принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Добрянского муниципального района, утвержденный постановлением от 08.04.2015 № 750», распоряжением администрации Добрянского муниципального района от 15.07.2015 № 174-р «Об утверждении перечня муниципальных программ Добрянского муниципального района, планируемых к реализации с 01 января 2016 года», в целях формирования проекта бюджета Добрянского муниципального района на 2016 год и плановый период 2017-2018 гг., администрация района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Добрянского муниципального района «Функционирование системы муниципального управления».

2. Опубликовать постановление в средствах массовой информации.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2016 года.

Глава муниципального района –

глава администрации Добрянского

муниципального района                                                                         К.В.Лызов

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации Добрянского муниципального района 

от  23.10.2015  № 1013
ПАСПОРТ 

программы  «Функционирование системы муниципального управления»

	Руководитель программы
	Заместитель главы муниципального района по экономике

	Ответственный исполнитель программы
	МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» (Управление экономического развития) 

	Соисполнители программы
	Управление образования;

Управление финансов и казначейства;

Управление имущественных и земельных отношений;

Управление по культуре, спорту, молодежной и семейной политике;

Управление по градостроительству и инфраструктуре.

	Участники программы
	Функциональные органы и структурные подразделения администрации Добрянского муниципального района.

Органы местного самоуправления поселений;

Организации и предприятия района.

Общественные организации; 

Граждане.

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма  «Обеспечение деятельности администрации Добрянского муниципального района и осуществление полномочий».

Подпрограмма «Совершенствование системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Создание благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района».
Подпрограмма   «Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг  в Добрянском муниципальном районе».

Подпрограмма  «Информационная политика администрации Добрянского муниципального района».
Подпрограмма   «Улучшение условий и охраны труда. Социальное партнерство в сфере трудовых отношений».

Подпрограмма    «Организация деятельности органов ЗАГС в Добрянском муниципальном районе».

Подпрограмма    «Организация и развитие архивного дела на территории Добрянского муниципального района».

	Цели программы
	Обеспечение условий функционирования администрации Добрянского муниципального района.

Организация качественного и своевременного бухгалтерского учета.

Совершенствование системы стратегического и программно-целевого управления Добрянского муниципального района.

Создание благоприятного инвестиционного климата на территории района.

Повышение эффективности системы муниципального управления и качества предоставления муниципальных услуг на основе использования информационно-коммуникационных технологий.

Повышение уровня доверия населения
к органам местного самоуправления. 

Повышение эффективности организационной работы администрации Добрянского муниципального района с городскими и сельскими поселениями. Формирование открытого информационного пространства на территории Добрянского муниципального района, удовлетворяющего требованиям реализации конституционных прав
граждан и организаций на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления и обеспечения гласности и открытости деятельности органов местного самоуправления.
Улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников, предупреждение производственного травматизма,   профессиональной заболеваемости и аварийности.

Создание условий для устойчивого развития системы социального партнерства по вопросам регулирования трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений.

Повышение эффективности организации деятельности органа ЗАГС Добрянского муниципального района по предоставлению государственных услуг по регистрации актов гражданского состояния.

Укрепление института семьи.

Обеспечение хранения, комплектования, учета и использования архивных документов, образовавшихся в деятельности органов местного самоуправления, организаций, отнесенных к муниципальной собственности, а также, архивных фондов, архивных документов юридических и физических  лиц, переданных на законном основании в муниципальную собственность.

Хранение, комплектование, учет и использование документов государственной части Архивного фонда Пермского края.

	Задачи программы
	Создание оптимальных условий для эффективной деятельности   работников администрации Добрянского муниципального района.

Выполнение государственных полномочий, передаваемых органам местного самоуправления.

Формирование полной и достоверной информации о деятельности администрации.

Осуществление мониторинга социально-экономического развития Добрянского муниципального района.

Разработка и корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования. Содействие в совершенствовании программно-целевого планирования в деятельности отраслевых и структурных подразделений администрации Добрянского муниципального района.

Обеспечение привлекательности территории Добрянского муниципального района для потенциальных инвесторов.

Обеспечение функционирования информационной и телекоммуникационной инфраструктуры в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района.

Развитие технологий электронного правительства в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района.

Формирование положительного имиджа администрации Добрянского муниципального района.

Совершенствование системы работы по вопросам награждения и поощрения граждан, организаций, внесших большой вклад в развитие Добрянского муниципального района. 

Обеспечение непрерывного и эффективного взаимодействия администрации муниципального района с поселениями. 

Обеспечение открытости и доступности информации о деятельности администрации Добрянского муниципального района.
Реализация основных направлений государственной политики в области охраны труда на территории Добрянского муниципального района, в том числе:

организационное, информационное и образовательное обеспечение охраны   труда; техническое обеспечение охраны труда; лечебно-профилактическое обеспечение охраны труда.

Развитие системы социального партнерства в Добрянском районе, в том числе: организационные и информационные мероприятия; информационное обеспечение системы социального партнерства.

Осуществление переданных полномочий по государственной  регистрации актов гражданского состояния.

Формирование электронной базы данных записей актов гражданского состояния органов ЗАГС Добрянского муниципального района, в том числе, архивных записей.

Организация межведомственного информационного взаимодействия в процессе предоставления государственных услуг.

Развитие системы защиты информации и аттестации объектов информации отдела ЗАГС Добрянского муниципального района.

Обеспечение сохранности книг записей актов гражданского состояния (актовых книг) и гербовых бланков в надлежащем виде.

Проведение торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи.

Осуществление контроля за соблюдением архивного законодательства организациями - источниками комплектования.

Приведение в нормативное состояние материально-технической базы для хранения архивных документов.

Повышение уровня безопасности и сохранности архивных фондов.

Предоставление своевременных услуг в электронном виде через Интернет и МФЦ, связанных с социальной защитой граждан и предусматривающих их пенсионное обеспечение.

Организация эффективного использования архивных документов в интересах общества и отдельных граждан.

Повышение профессионального уровня работников архива.

	Целевые показатели программы
	Сумма задолженности по заработной плате, начислениям на оплату труда, и расчетам с контрагентами. 

Сумма задолженности по уплате налогов, сборов и иных платежей в бюджет.

Сумма излишков и недостач по результатам инвентаризации основных средств и материальных запасов.

Объем материальных запасов и канцелярских товаров, обеспечивающий потребность работников администрации.

Удельный вес отчетности предоставленной качественно и своевременно. 

Освоение в отчетном периоде средств местного бюджета.

Освоение в отчетном периоде средств субвенций.

Уровень выполнения значений целевых показателей муниципальных программ структурными подразделениями администрации ДМР.

Количество подготовленных докладов по Указу Президента РФ от 28.04.2008 № 607.

Достижение плановых значений целевых показателей социально-экономического развития Добрянского муниципального района.
Количество подготовленных отчетов о результатах деятельности главы и администрации ДМР.

Количество подготовленных отчетов по мониторингу предприятий.

Количество подготовленных отчетов по мониторингу МФО.

Наличие отчетов в ИАС.

Наличие документов стратегического планирования и прогнозирования в соответствии с ФЗ № 172-фз от 28.06.2014.

Удельный вес согласованных муниципальных программ, в общем объеме программ, представленных на согласование.

Наличие отчетов об оценке эффективности реализации муниципальных программ.

Количество заседаний Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы.

Количество форумов, семинаров, круглых столов, в которых приняли участие специалисты УЭР.

Участие предпринимательского сообщества в проведении оценки регулирующего воздействия НПА.

Количество фактов потери (порчи) данных в информационных системах и сетях передачи данных.

Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме.

Доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг от общего числа заявителей.

Среднее число обращений представителей бизнес-сообщества для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности.

Время ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги.

Удельный вес вышедших в эфир позитивных информационных материалов о деятельности администрации к общему количеству подготовленных материалов.

Удельный вес ответов на обращения граждан на официальном сайте к общему количеству обращений поступивших на официальный сайт администрации Добрянского муниципального района.

Количество жителей района и организаций, поощренных за достигнутые успехи Грамотами и  Благодарственными письмами  главы ДМР, ценными подарками, цветами и которым направлено поздравление от главы ДМР с юбилеями, памятными датами, днями рождениями, профессиональными и государственными праздниками на уровне 210 человек и 15 организаций ежегодно.
Количество Почетных граждан, которым выплачены ежемесячные денежные выплаты

Количество проведенных совещаний с главами поселений
Удельный вес исполненных решений по итогам совещаний с главами поселений.
Количество отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением.
Удельный вес исполненных решений по протоколам по итогам отчетных встреч с населением.
Удельный вес проектов НПА своевременно размещенных на официальном сайте АДМР для публичного обсуждения.
Удельный вес своевременно направленных для опубликования НПА, от общего числа подлежащих публикации.

Удельный вес своевременно размещенных НПА на официальном сайте, от общего числа подлежащих размещению.

Удельный вес своевременно направленных нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК, от общего числа подлежащих направлению.

Удельный вес подготовленной и размещенной информации на радио.
Количество жалоб от участников официальных мероприятий.
Количество официальных мероприятий.

Количество ежегодно выпущенных брошюр о деятельности администрации.

Количество вновь зарегистрированных профессиональных заболеваний, на 10 000 работающих в Добрянском районе.

Количество несчастных случаев на производстве, произошедших на предприятиях Добрянского района, на 1 000 работающих.

Удельный вес работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, в Добрянском районе.

Удельный вес выполненных обязательств трехстороннего Соглашения «О взаимодействии в области социально-трудовых отношений», принятых сторонами социального партнерства. 

Просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского района на конец года.

Количество записей актов гражданского состояния.

Количество совершенных юридически значимых действий.

Количество актуализированных за год записей актов гражданского состояния за период с 1920 по 2006 годы, от общего числа записей в бумажном  архиве отдела ЗАГС администрации Добрянского муниципального района.

Количество проведенных торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи.

Количество единиц хранения Архивного фонда Российской Федерации.

Количество принятых в муниципальный  архив документов Архивного фонда РФ, документов  ликвидированных организаций и предприятий, в том числе, в результате банкротства.

Количество документов Архивного фонда РФ, охваченных проверками.

Удельный вес документов, находящихся в  нормативных условиях.

Удельный вес приема и описания документов постоянного хранения и по личному составу.

Удельный вес внесенной информации в базы данных «Архивный фонд» - 4 версия.

Удельный вес документов, переведенных в электронный вид.

Удельный вес посетителей читального зала, получившие документы в установленные сроки.

Количество запросов социально – правового характера, исполненных муниципальным архивом в законодательно установленные  сроки.

Удельный вес социально-правовых запросов, исполненных в установленные сроки.

Удельный вес государственных услуг, предоставленных в электронном виде через МФЦ.

Удельный вес услуг, предоставленных  в электронном виде через Интернет, Vip Net.

Количество обоснованных жалоб на качество   предоставления услуг.

	Этапы и сроки реализации программы
	Муниципальная программа рассчитана на период с 2016 по 2018 годы.

Муниципальная программа не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации программы.

	Объемы бюджетных ассигнований по источникам финансирования программы
	Общий объём финансирования по программе – 117 368,2 тыс. руб., в том числе по источникам:

средства местного бюджета –109 078,2 тыс. руб.;

средства федерального бюджета – 6 811,8 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 1 478,2 тыс. руб.;

В том числе по годам:

2016 год –  39 041,4 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 36 299,4 тыс. руб.;

средства федерального бюджета – 2 270,6 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 471,4 тыс. руб.;

2017 год – 39 133,4 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 36 359,4 тыс. руб.;

средства федерального бюджета – 2 270,6 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 503,4 тыс. руб.;

2018 год – 39 193,4  тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 36 419,4 тыс. руб.;

средства федерального бюджета – 2 270,6 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 503,4 тыс. руб.


	Ожидаемые результаты реализации программы
	Отсутствие кредиторской задолженности МКУ            «Администрация Добрянского муниципального района» по заработной плате и по расчетам с контрагентами.

Отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов и иных платежей в бюджет.

Отсутствие излишков и недостач по результатам инвентаризации основных средств и материальных запасов.

Обеспеченность материальными запасами и канцелярскими  товарами  работников администрации от необходимой потребности на 100,0 %. 

Качественное и своевременное предоставление отчетности. 

Освоение в отчетном периоде средств местного бюджета не менее 95,0 %.

Исполнение переданных полномочий в полном объеме.

Выполнение значений целевых показателей муниципальных программ структурными подразделениями   администрации   ДМР не менее 90,0 %.

Обеспечение своевременности предоставления доклада  по Указу Президента РФ от 28.04.2008г № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов».

Повышение уровня достижения плановых значений целевых показателей социально-экономического развития Добрянского муниципального района до 90%.
Обеспечение полноты, достоверности и своевременности предоставления отчетов. 

Обеспечение наличия отчетов функциональных органов и структурных подразделений в системе ИАС.  

Своевременная разработка документов стратегического планирования и прогнозирования.
Своевременная корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования.

Своевременное и качественное внесение изменений в НПА.

Своевременная ежегодная оценка действующих муниципальных программ.

Проведение заседаний Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы, не менее 2-х заседаний в год.

Принятие участия в форумах, семинарах, круглых столах, не менее 4-х раз в год.

Участие предпринимательского сообщества в проведении оценки регулирующего воздействия НПА.

Отсутствие фактов потери (порчи) данных в информационных системах и сетях передачи данных.

Увеличение доли граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме до 70% к 2018 году. 

Увеличение доли заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг от общего числа заявителей до 90% к 2018 году.

Среднее число обращений представителей бизнес-сообщества для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности - не более 2 обращений.

Время ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги не более 15 минут.

Публикация НПА и размещение информационных материалов  в печатных СМИ составит 100 % от общего объема, подготовленного к публикации.

Размещение подготовленной информации на радио составит 100%. 

Сохранение удельного веса вышедших в эфир позитивных информационных материалов о деятельности администрации на уровне 100 %.

Ежегодный выпуск брошюры о деятельности администрации Добрянского района по итогам отчетного года.
Сохранение удельного веса своевременно размещенных НПА на официальном сайте, от общего числа подлежащих размещению на уровне 100%.
Своевременное обновление информации на сайте.

Сохранение удельного веса ответов на обращения граждан на официальном сайте к общему количеству обращений поступивших на сайт на уровне 100%.

Сохранение удельного веса проектов НПА своевременно размещенных на официальном сайте для публичного обсуждения на уровне 100%.
Сохранение удельного веса своевременно направленных для опубликования НПА, от общего числа подлежащих публикации на уровне 100%.

Сохранение удельного веса своевременно направленных нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК, от общего числа подлежащих направлению на уровне 100%.

Отсутствие жалоб от участников официальных мероприятий.
Сохранение количества официальных мероприятий на уровне 2-х мероприятий ежегодно.

Сохранение количества жителей района и организаций, поощренных за достигнутые успехи Грамотами и  Благодарственными письмами  главы ДМР, ценными подарками, цветами и которым направлено поздравление от главы ДМР с юбилеями, памятными датами, днями рождениями, профессиональными и государственными праздниками на уровне 210 человек и 15 организаций ежегодно.
Отсутствие нарушения сроков по ежемесячной денежной выплате Почетным гражданам Добрянского муниципального района
Сохранение количества проведенных совещаний с главами поселений на уровне 6 совещаний ежегодно. 

Увеличение удельного веса исполненных решений по итогам совещаний с главами поселений до 80,0 %.
Сохранение количества отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением на уровне 26 встреч в год. 

Увеличение удельного веса исполненных решений по протоколам по итогам отчетных встреч с населением до 80,0 %.
Снижение количества вновь зарегистрированных профессиональных заболеваний на 10 000 работающих до 0,8 случаев.

Снижение количества несчастных случаев на производстве, произошедших на предприятиях Добрянского района на 1000 работающих, до 1,46 случая.

Снижение доли работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, в Добрянском районе до 43%.

Сохранение удельного веса выполненных обязательств трехстороннего Соглашения «О взаимодействии в области социально-трудовых отношений», принятых сторонами социального партнерства на уровне 100,0%.

Снижение просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского района до 2,5 млн. руб.

Увеличение количества  записей актов гражданского состояния на 7 650 шт. к  2019 году.

Увеличение количества совершенных юридически значимых действий на 13 500 шт. к 2019 году. 

Увеличение количества актуализированных записей актов гражданского состояния за период 1920-2006 гг. в электронном архиве до 188 350 шт. к 2019 году.

Проведение  торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи – ежегодно не менее 10.

Увеличение количества архивных документов в муниципальном архиве до 69 327 единиц хранения к 2019 году.
Увеличение удельного веса документов, находящихся в  нормативных условиях, до 98,0 % к 2019 году.

Сохранение количества принятых в муниципальный  архив документов Архивного фонда РФ, документов  ликвидированных организаций и предприятий, в том числе, в результате банкротства, на уровне 500 единиц хранения  ежегодно.

Сохранение количества документов Архивного фонда РФ, охваченных проверками на уровне 35 единиц ежегодно.

Сохранение удельного веса посетителей читального зала муниципального архива, получивших документы в установленные сроки, на уровне 100% ежегодно.

Сохранение количества запросов социально – правового характера, исполненных муниципальным архивом в законодательно установленные  сроки, на уровне 2 500 запросов ежегодно. 

Сохранение удельного веса приема и описания документов постоянного хранения и по личному составу, на уровне 100% ежегодно.

Увеличение удельного веса информации, внесенной в базы данных «Архивный фонд» - 4 версия, до уровня 100% к 2019 году.

Увеличение удельного веса документов, переведенных в электронный вид, до  13 % к 2019 году.  

Сохранение удельного веса государственных услуг, предоставленных  в электронном виде через МФЦ, на уровне 100 % ежегодно. 
Сохранение удельного веса услуг, предоставленных в электронном виде через Интернет, Vip Net, на уровне 100 % ежегодно.
Отсутствие обоснованных жалоб на качество   предоставления услуг.


1. Характеристика текущего состояния

Успех развития любой территории  определяется тем, каковы перспективы его развития в будущем и как на сегодняшний момент реализованы возможности в части формирования привлекательности и эффективного использования ограниченных ресурсов территории.

Основной целью деятельности администрации, в части экономического развития, является создание и совершенствование  организационно-экономических механизмов эффективного управления социально-экономическим  развитием  Добрянского муниципального района.  Для достижения цели особое место в деятельности  занимает выработка стратегических направлений и приоритетных задач социально-экономической и инвестиционной политики на территории муниципального района. Наличие стратегии и программ развития позволяет сбалансировать социально-экономические процессы, сформировать управляемую систему и инвестиционно-привлекательную среду на территории района. 

На сегодняшний день развитие Добрянского муниципального района осуществляется в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Добрянского муниципального района до 2025 года, утвержденной решением Земского Собрания Добрянского муниципального района                             от 21.12.2011 № 247 (с внесенными изменениями от 20.02.2015) и Программой  комплексного социально – экономического развития Добрянского муниципального района до 2018 года, утвержденной решением Земского Собрания Добрянского муниципального района от 20.03.2013 № 568 (с внесенными изменениями от 20.02.2015). 

 Основная цель Программы КСЭР ДМР соответствует  основной цели определенной в Стратегии и является ее подцелью:

 «Повышение качества жизни населения, создание комфортной среды проживания на территории Добрянского муниципального района».

Под этим следует понимать систему показателей уровня жизни (безопасность, здоровье, обеспеченность жильем, уровень материального благосостояния, состояние окружающей среды, возможность получить образование, медицинские услуги, удовлетворять культурные и досуговые потребности, доступ к информации, возможность передвижения, уровень экономического развития, комплекс жилищно-коммунальных, транспортных (в пределах территории района), бытовых, торговых других услуг и т.д.) и степень их удовлетворения. 


Программа КСЭР ДМР представляет собой упорядоченный перечень проектов, которые будут реализованы на территории в плановом периоде с указанием сроков реализации, ответственных исполнителей, бюджета и  источников финансирования расходов. 

28.06.2014 принят Федеральный закон № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», который регулирует отношения, возникающие между участниками стратегического планирования в процессе целеполагания, прогнозирования, планирования и программирования социально-экономического развития Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, отраслей экономики и сфер государственного и муниципального управления, обеспечения национальной безопасности Российской Федерации, а также мониторинга и контроля реализации документов стратегического планирования. 

 Ключевая идея нового закона - создать правовую основу для разработки, построения и функционирования комплексной системы стратегического планирования в области социально-экономического развития и национальной безопасности России. Стратегическое планирование осуществляется на федеральном, региональном и муниципальном уровнях. 

В основу подпрограммы «Совершенствование системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Создание благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района» заложена целостная управленческая модель формирования системы стратегического и программно-целевого управления Добрянского муниципального района, создания благоприятного инвестиционного климата на территории  Добрянского муниципального района, включающая мероприятия по финансовому, материально-техническому, методическому и организационно-правовому обеспечению процесса мониторинга социально-экономического развития Добрянского муниципального района,  разработки и корректировки документов стратегического планирования и прогнозирования, содействие в совершенствовании программно-целевого планирования в деятельности отраслевых и структурных подразделений администрации и обеспечение благоприятного инвестиционного климата. 
Администрация Добрянского муниципального района – исполнительно-распорядительный орган муниципального образования, наделенный полномочиями по решению вопросов местного значения и полномочиями для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Пермского края.

Бухгалтерский учет в администрации Добрянского муниципального района  осуществлялся на основании Закона РФ от 21.11.1996  № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете», Инструкции по применению единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти, органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной Приказом МФ РФ от 01.12.2010 № 157н, Инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений, утвержденной приказом МФ РФ от 16.12.2010 № 174 н. В целях формирования полной и достоверной информации о деятельности МКУ «Администрация Добрянского муниципального района» разработана и утверждена Учетная политика (распоряжение администрации Добрянского муниципального района от 18.06.2013 № 494-р).  

В соответствии с федеральным и региональным законодательством ОМСУ переданы  полномочия:

- составление протоколов об административных правонарушениях.

- регулирование тарифов на перевозку пассажиров и багажа автомобильным и городским электрическим транспортом на поселенческих, районных и межмуниципальных маршрутах городского, пригородного и междугородного сообщений, осуществляемые организациями любой формы собственности и индивидуальными предпринимателями.
Одними из направлений муниципальной программы «Функционирование системы муниципального управления» являются:

- обеспечение бесперебойной работы информационно-телекоммуникационной инфраструктуры;

- повышение доступности и качества муниципальных услуг. 

Основной целью использования информационно-коммуникационных технологий в деятельности органов местного самоуправления является повышение эффективности механизмов муниципального управления на основе создания общей информационно-технологической инфраструктуры, включающей государственные, региональные, муниципальные информационные системы и ресурсы, а также средства, обеспечивающие их функционирование, взаимодействие между собой, населением и организациями в рамках предоставления государственных  и муниципальных услуг.

Для реализации Федерального закона № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» необходимо развивать систему межведомственного электронного взаимодействия (далее –СМЭВ), увеличивать количество пользователей, имеющих доступ к системе СМЭВ и зарегистрированных в государственной информационной системе единой идентификации и аутентификации (далее-ЕСИА). Для этого необходимо создавать автоматизированные рабочие места для эксплуатации СМЭВ в защищенной сети передачи данных, проводить мероприятия по регистрации и подключению к ЕСИА муниципальных служащих для использования сервисов электронного правительства, оказывать методическую помощь поселениям Добрянского муниципального района по указанным направлениям.

Одним из направлений муниципальной программы «Функционирование системы муниципального управления» является улучшение условий и охраны труда, социальное партнерство в сфере трудовых отношений. 

Основным риском в системе охраны труда является возможный рост показателей производственного травматизма при росте промышленного производства. Основными причинами несчастных случаев являются: неудовлетворительная организация производства; нарушение трудовой и производственной дисциплины и правил дорожного движения; недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда.

В Добрянском муниципальном районе сформирована и действует система социального партнерства. Основными проблемами в сфере социального партнерства являются: отсутствие легитимных объединений работодателей в районе, низкая активность работодателей в переговорном процессе, просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского муниципального района.


Современные условия развития государства, демократические преобразования, проводимые в стране, привели к необходимости повышения роли, значения и влияния семьи в обществе. Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию от 23.12.2011 направлено именно на приверженность этим ценностям. 

В этой связи особую актуальность приобретает повышение эффективности деятельности органов ЗАГС. С целью повышения качества и доступности государственных услуг, в рамках соглашения между Комитетом ЗАГС Пермского края и КГАУ «Пермский краевой многофункциональный центр предоставления», в 2015 году отдел ЗАГС работает с 2-мя филиалами КГАУ «Пермский краевой многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг», расположенными в г. Добрянка и п. Полазна. Продолжается работа по созданию оптимальных условий, отвечающих современным требованиям, для приема граждан, хранения книг записей актов гражданского состояния (актовых книг), а также, для создания торжественной обстановки при государственной регистрации заключения браков. 

Специфика архивной отрасли состоит в многопрофильности применения ее информационных ресурсов, призванных удовлетворять социальные, правовые, научные, культурные и  иные потребности  граждан, органов власти и организаций. Подпрограмма направлена на усиление социальной значимости районного и ведомственных архивов в социально-экономической и культурной жизни муниципального района. Развитие  архивного дела следует рассматривать как средство пополнения информационного ресурса  Добрянского муниципального района  - части историко-культурного наследия   края. 

Архивный отдел исполняет роль муниципального архива и осуществляет в пределах своей компетенции организационно-методическое руководство ведомственными архивами учреждений, организаций и предприятий – источников  комплектования  архивного отдела администрации Добрянского муниципального района, контролирует в них  соблюдение архивного законодательства и постановку делопроизводства в рамках документационного обеспечения управления. Специалисты   архивного  отдела взаимодействуют с конкурсными управляющими и председателями ликвидационных комиссий. Дальнейшее развитие архивного дела района невозможно без решения вопросов прогнозирования комплектования и учета состава Архивного  фонда, организации научно-справочного аппарата, проблем долговременной сохранности документов, предотвращения повреждения и утраты документов, без определения перспектив технического оснащения архива. Решение задач сохранения документов Архивного фонда муниципального района, его использования и дальнейшего развития требуют реализации комплекса мероприятий по обеспечению запросов и потребностей в области сохранения и использования архивной информации. Проблемными остаются вопрос архивохранилищ в организациях - источниках комплектования архивного отдела и архивном отделе, их оснащённости специальным оборудованием. Большой проблемой на настоящий момент остаётся расширение площади архивохранилищ архивного отдела, их оборудовании,  оборудование читального зала.

         Реализация подпрограммы будет способствовать совершенствованию деятельности архива района, усилению её роли в обществе, расширению направлений и форм работы. 

2. Цели, задачи и целевые показатели программы

Цели программы:  

- обеспечение условий функционирования администрации Добрянского муниципального района;
- организация качественного и своевременного бухгалтерского учета;
- совершенствование системы стратегического и программно-целевого управления Добрянского муниципального района;
- создание благоприятного инвестиционного климата на территории района;
- повышение эффективности системы муниципального управления и качества предоставления муниципальных услуг на основе использования информационно-коммуникационных технологий;
- повышение уровня доверия населения к органам местного самоуправления;
- повышение эффективности организационной работы администрации Добрянского муниципального района с городскими и сельскими поселениями;  
- формирование открытого информационного пространства                                          на территории Добрянского муниципального района,                           удовлетворяющего требованиям реализации конституционных прав граждан и организаций на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления и обеспечения гласности и открытости деятельности органов местного самоуправления;
- улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников, предупреждение производственного травматизма,   профессиональной заболеваемости и аварийности;
- создание условий для устойчивого развития системы социального партнерства по вопросам регулирования трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений;
- повышение эффективности организации деятельности органа ЗАГС Добрянского муниципального района по предоставлению государственных услуг по регистрации актов гражданского состояния;

- укрепление института семьи;
- обеспечение хранения, комплектования, учета и использования архивных документов, образовавшихся в деятельности органов местного самоуправления, организаций, отнесенных к муниципальной собственности, а также, архивных фондов, архивных документов юридических и физических  лиц, переданных на законном основании в муниципальную собственность;


- хранение, комплектование, учет и использование документов государственной части Архивного фонда Пермского края.

          Задачи программы: 

- создание оптимальных условий для эффективной деятельности   работников администрации Добрянского муниципального района;
- выполнение государственных полномочий, передаваемых органам местного самоуправления;

- формирование полной и достоверной информации о деятельности администрации;
- осуществление мониторинга социально-экономического развития Добрянского муниципального района;
- разработка и корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования. Содействие в совершенствовании программно-целевого планирования в деятельности отраслевых и структурных подразделений администрации Добрянского муниципального района;

- обеспечение привлекательности территории Добрянского муниципального района для потенциальных инвесторов;

- обеспечение функционирования информационной и телекоммуникационной инфраструктуры в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района;

- развитие технологий электронного правительства в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района;
- формирование положительного имиджа администрации Добрянского муниципального района;
- совершенствование системы работы по вопросам награждения и поощрения граждан, организаций, внесших большой вклад в развитие Добрянского муниципального района; 

- обеспечение непрерывного и эффективного взаимодействия администрации муниципального района с поселениями; 


- обеспечение открытости и доступности информации о деятельности администрации Добрянского муниципального района;
- реализация основных направлений государственной политики в области охраны труда на территории Добрянского муниципального района, в том числе:

организационное, информационное и образовательное обеспечение охраны   труда; техническое обеспечение охраны труда; лечебно-профилактическое обеспечение охраны труда;

- развитие системы социального партнерства в Добрянском районе, в том числе: организационные и информационные мероприятия; информационное обеспечение системы социального партнерства;
- осуществление переданных полномочий по государственной  регистрации актов гражданского состояния;
- формирование электронной базы данных записей актов гражданского состояния органов ЗАГС Добрянского муниципального района, в том числе, архивных записей;
- организация межведомственного информационного взаимодействия в процессе предоставления государственных услуг;
- развитие системы защиты информации и аттестации объектов информации отдела ЗАГС Добрянского муниципального района.;

- обеспечение сохранности книг записей актов гражданского состояния (актовых книг) и гербовых бланков в надлежащем виде;

- проведение торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи;

- осуществление контроля за соблюдением архивного законодательства организациями - источниками комплектования;

- приведение в нормативное состояние материально-технической базы для хранения архивных документов;

- повышение уровня безопасности и сохранности архивных фондов;

- предоставление своевременных услуг в электронном виде через Интернет и МФЦ, связанных с социальной защитой граждан и предусматривающих их пенсионное обеспечение;

- Организация эффективного использования архивных документов в интересах общества и отдельных граждан.

- повышение профессионального уровня работников архива.
Источниками получения информации о значениях целевых показателей являются:

- отчётные данные отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации Добрянского муниципального района;

- финансовая отчётность главных распределителей бюджетных средств;

- отчётные данные Управления экономического развития администрации Добрянского муниципального района.

- отчётные данные управления информационного развития и технологий администрации Добрянского муниципального района;

- распоряжение губернатора Пермского края от 14.07.2015 № 169-р «О достижении отдельных показателей совершенствования системы государственного и муниципального управления в Пермском крае» (плановые значения);

- портал оценки качества муниципальных услуг в Пермском крае (http://kontroluslug.permkrai.ru/) – рейтинги;

- отчетность КГАУ «Пермский краевой МФЦ ПГМУ»;
- отчётные данные общего отдела; 

- отчётные данные отдела внутренней политики;
- состояние производственного травматизма и профессиональной заболеваемости по данным Государственной инспекции труда в Пермском крае, Управления Роспотребнадзора по Пермскому краю, ГУ – Пермского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации;
- отчётные данные организаций района;
- ежемесячные, квартальные статистические отчеты отдела ЗАГС; 

- Приказ Министерства юстиции Российской федерации от 20.02.2014                  № 22 «Об утверждении значений целевых показателей эффективности деятельности органов государственной власти субъектов Российской Федерации по осуществлению переданных полномочий на государственную регистрацию актов гражданского состояния на 2014 - 2016 годы» (плановые значения показателей);
- отчётные данные архивного отдела администрации Добрянского муниципального района; 
- отчетные данные по итогам реализации муниципальных программ;

- данные ежегодных отчетов об оценке эффективности и реализации муниципальных программ.
Перечень целевых показателей 

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	ГРБС
	Значение целевого показателя на начало реализа-ции подпрог-раммы
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	
	2016г.
	2017г.
	2018г.

	1.
	Сумма задолженности по заработной плате, начислениям на оплату труда, и расчетам с контрагентами
	тыс. руб.
	730
	0
	0
	0
	0

	2.
	Сумма задолженности по уплате налогов, сборов и иных платежей в бюджет


	тыс. руб.
	730
	0
	0
	0
	0

	3.
	Сумма излишков и недостач по результатам инвентаризации основных средств и материальных запасов
	тыс. руб.
	730
	0
	0
	0
	0

	4.
	Объем материальных запасов и канцелярских товаров, обеспечивающий потребность работников администрации
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	5.
	Удельный  вес  отчетности  предоставленной качественно и своевременно
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	6.
	Освоение в отчетном периоде средств местного бюджета
	%
	730


	100,0
	95,0
	95,0
	95,0

	7.
	Освоение в отчетном периоде средств субвенций
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	8.
	Уровень выполнения значений целевых показателей муниципальных программ структурными подразделениями администрации ДМР
	%
	730
	-
	90,0
	90,0
	90,0

	9.
	Количество подготовленных докладов по Указу Президента РФ от 28.04.2008г № 60
	шт.
	730
	1
	1
	1
	1

	10
	Достижение плановых значений целевых показателей социально-экономического развития Добрянского муниципального района
	%
	730
	73
	80
	85
	90

	11
	Количество подготовленных отчетов о результатах деятельности главы и администрации ДМР
	шт.
	730
	1
	1
	1
	1

	12
	Количество подготовленных отчетов по мониторингу предприятий
	шт.
	730
	12
	12
	12
	12

	13
	Количество подготовленных отчетов по мониторингу МФО
	шт.
	730
	12
	12
	12
	12

	14
	Наличие отчетов в ИАС
	да/

нет
	730
	да
	да
	да
	да

	15
	Наличие документов стратегического планирова-ния и прогнозирования в соответствии с ФЗ № 172-фз от 28.06.2014г.
	да/

нет
	730
	-
	да
	да
	да

	16
	Удельный вес согласованных муниципальных программ, в общем объеме программ, представленных на согла-сование
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	17
	Наличие отчетов об оценке эффективности реализации муниципальных программ
	да/

нет
	730
	да
	да
	да
	да

	18
	Количество заседаний Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы
	ед.
	730
	1
	2
	2
	2

	19
	Количество форумов, семинаров, круглых столов, в которых приняли участие специалисты УЭР
	ед.
	730
	5
	4
	4
	4

	20
	Участие предпринимательского сообщества в проведении оценки регулирующего воздействия НПА
	да/

нет
	730
	да
	да
	да
	да

	21
	Количество фактов потери (порчи) данных в информационных системах и сетях передачи данных.
	-
	730
	0
	0
	0
	0

	22
	Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме.
	%
	730
	37
	50
	60
	70

	23
	Доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг от общего числа заявителей.
	%
	730
	51,06
	80
	85
	90

	24
	Среднее число обращений представителей бизнес-сообщества для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности.
	-
	730
	не более 2
	не более 2
	не более 2
	не более 2

	25
	Время ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги.
	минута
	730
	2
	не более 15
	не более 15
	не более 15

	26
	Удельный вес вышедших в эфир позитивных информационных материалов о деятельности администрации к общему количеству подготовленных материалов.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	27
	Удельный вес ответов на обращения граждан на официальном сайте к общему количеству обращений поступивших на официальный сайт администрации Добрянского муниципального района.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	28
	Количество жителей района и организаций, поощренных за достигнутые успехи Грамотами и  Благодарственными письмами  главы ДМР, ценными подарками, цветами и которым направлено поздравление от главы ДМР с юбилеями, памятными датами, днями рождениями, профессиональными и государственными праздниками на уровне 210 человек и 15 организаций ежегодно.
	чел. и орга-низа-ций
	730
	210 чел. и 15 организа-ций
	210 чел. и 15 органи-заций
	210 чел. и 15 органи-заций
	210 чел. и 15 органи-заций

	29
	Количество Почетных граждан, которым выплачены ежемесячные денежные выплаты
	чел.
	730
	17
	19
	21
	23

	30
	Количество проведенных совещаний с главами поселений
	ед.
	730
	6
	6
	6
	6

	31
	Удельный вес исполненных решений по итогам совещаний с главами поселений
	%
	730
	60,0
	65,0
	70,0
	80,0

	32
	Количество отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением
	встреч
	730
	26
	26
	26
	26

	33
	Удельный вес исполненных решений по протоколам по итогам отчетных встреч с населением
	%
	730
	65,0
	70,0
	75,0
	80,0

	34
	Удельный вес проектов НПА своевременно размещенных на официальном сайте АДМР для публичного обсуждения
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	35
	Удельный вес своевременно направленных для опубликования НПА, от общего числа подлежащих публикации
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	36
	Удельный вес своевременно размещенных НПА на официальном сайте, от общего числа подлежащих размещению
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	37
	Удельный вес своевременно направленных нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК, от общего числа подлежащих направлению
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	38
	Удельный вес подготовленной и размещенной информации на радио
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	39
	Количество жалоб от участников официальных мероприятий
	ед.
	730
	0
	0
	0
	0

	40
	Количество официальных мероприятий
	ед.
	730
	3
	2
	2
	2

	41
	Количество ежегодно выпущенных брошюр о деятельности администрации
	ед.
	730
	1
	1
	1
	1

	42
	Количество вновь зарегистрированных профессиональных заболеваний, на 10 000 работающих в Добрянском районе
	сл.
	730
	0,9
	0,9
	0,9
	0,8

	43
	Количество несчастных случаев на производстве, произошедших на предприятиях Добрянского района на 1 000 работающих
	сл.
	730
	1,48
	1,48
	1,47
	1,46

	44
	Удельный вес работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам в Добрянском районе
	%
	730
	45,3
	45,0
	44,0
	43,0

	45
	Удельный вес выполненных обязательств трехстороннего Соглашения "О взаимодействии в области социально-трудовых отношений", принятых сторонами социального партнерства
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	46
	Просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского района на конец года
	млн. руб.
	730
	4,0
	3,5
	3,0
	2,5

	47
	Количество записей актов гражданского состояния
	шт.
	730
	2 497
	не менее 2 500
	не менее

2 550
	не менее 2 600

	48
	Количество совершенных юридически значимых действий
	шт.
	730
	4 360
	не менее 4 400
	не менее 4 500
	не менее 4 600

	49
	Количество актуализированных за год записей актов гражданского состояния за период с 1920 по 2006 годы, от общего числа записей в бумажном  архиве отдела ЗАГС администрации Добрянского муниципального района
	шт.
	730
	44 150
	91 750
	139 750
	188 350

	50
	Количество проведенных торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи
	ед.
	730
	10
	10
	10
	10

	51
	Количество единиц хранения Архивного фонда Российской Федерации
	ед. хр.
	730
	67 827
	68 327
	68 827
	69 327

	52
	Количество принятых в муниципальный  архив документов Архивного фонда РФ, документов  ликвидированных организаций и предприятий, в том числе, в результате банкротства
	ед. хр.
	730


	500
	500
	500
	500

	53
	Количество документов Архивного фонда РФ, охваченных проверками
	ед.
	730
	35
	35
	35
	35

	54
	Удельный вес документов, находящихся в  нормативных условиях
	%
	730
	78,8
	80,0
	90,0
	98,0

	55
	Удельный вес приема и описания документов постоянного хранения и по личному составу
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	56
	Удельный вес внесенной информации в базы данных «Архивный фонд» - 4 версия
	%
	730
	95,0
	97,0
	100,0
	100,0

	57
	Удельный вес документов, переведенных в электрон-ный вид
	%
	730
	0,03
	5,0
	11,5
	13,0

	58
	Удельный вес посетителей читального зала, получившие документы в установленные сроки
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	59
	Количество запросов социально – правового характера, исполненных муниципальным архивом в законодательно установленные  сроки
	ед.
	730
	2 500
	2 500
	2 500
	2 500

	60
	Удельный вес социально-правовых запросов, исполненных в установленные сроки
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	61
	Удельный вес государственных услуг, предоставленных в электронном виде через МФЦ
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	62
	Удельный вес услуг, предоставленных  в электронном виде через Интернет, Vip Net
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	63
	Количество обоснованных жалоб на качество   предоставления услуг
	шт.
	730
	0
	0
	0
	0

	64
	Освоение в отчетном периоде средств субвенций
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


3. Перечень мероприятий муниципальной программы

Для достижения целей и решения поставленных задач программы разработаны мероприятия, представленные в Приложениях 1 к каждой из подпрограмм.

4. Сроки реализации муниципальной программы

Реализация подпрограммы рассчитана на 3 года, на период с 2016 по 2018 год. Разбивка на этапы не предусматривается. 

5. Объёмы и источники финансирования муниципальной программы
Средства на реализацию программы утверждаются решением Земского Собрания Добрянского муниципального района о бюджете Добрянского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период.

По результатам ежегодной оценки эффективности и результативности реализации программы возможно перераспределение объёма средств, предусмотренных на их реализацию по отдельным мероприятиям и годам.

         Объёмы и источники финансирования программы представлены в приложениях 2 к каждой из подпрограмм.

         Обоснование объема финансовых ресурсов отражены в каждой из подпрограмм.

6. Система управления реализацией муниципальной программы

Руководитель программы является лицом, ответственным за своевременную и качественную организацию реализации мероприятий по направлениям программы, осуществляет координирующее взаимодействие деятельности субъектов, участвующих в реализации программных мероприятий, осуществляет общее  руководство и  общий контроль за реализацией программы. 

Ответственным исполнителем выступает МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» - Управление экономического развития.

Соисполнителями программы являются:


- Управление образования;



- Управление финансов и казначейства;



- Управление имущественных и земельных отношений;



- Управление по культуре, спорту, молодежной и семейной политике;



- Управление по градостроительству и инфраструктуре.

         Соисполнители программы обеспечивают выполнение мероприятий программы совместно с участниками программы – функциональными  органами и структурными подразделениями администрации Добрянского муниципального района, органами местного самоуправления поселений, организациями и предприятиями района, общественными организациями, гражданами.Ответственные исполнители подпрограмм, соисполнители и участники подпрограмм обеспечивают своевременную и качественную реализацию мероприятий в соответствии с главой 6 Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Добрянского муниципального района (постановление от 24.06.2015 № 743), а также, эффективное и целевое использование бюджетных средств.

Управление экономического развития администрации  Добрянского  муниципального района осуществляет сбор отчета о реализации муниципальных подпрограмм и программы в целом и проведение оценки ее эффективности.

На основании рассмотрения  материалов  о ходе реализации программных мероприятий, выявлении технических и организационных проблем в ходе реализации, в перечень и содержание мероприятий подпрограмм, а также в их ресурсное обеспечение могут вноситься корректировки,  и  ежегодное уточнение показателей и затрат на подпрограммные мероприятия  с  учетом  выделяемых на реализацию Программы средств.

Финансовый контроль использования средств бюджета Добрянского муниципального района, направленных на реализацию программы, осуществляется управлением финансов и казначейства администрации Добрянского  муниципального  района  и  иными  структурами  в  соответствии  с  действующим  законодательством.

7. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

К концу реализации мероприятий муниципальной программы ожидаются следующие результаты:

- отсутствие кредиторской задолженности МКУ «Администрация Добрянского муниципального района» по заработной плате и по расчетам с контрагентами;
- отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов и иных платежей в бюджет;

- отсутствие излишков и недостач по результатам инвентаризации основных средств и материальных запасов;
- качественное и своевременное предоставление отчетности; 

- освоение в отчетном периоде средств местного бюджета не менее                  95,0 %;
- исполнение переданных полномочий в полном объеме;


- выполнение значений целевых показателей муниципальных программ структурными подразделениями   администрации   ДМР не менее 90,0 %;
- обеспечение своевременности предоставления доклада  по Указу Президента РФ от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»;

- повышение уровня достижения плановых значений целевых показателей социально-экономического развития Добрянского муниципального района до 90%.
- обеспечение полноты, достоверности и своевременности предоставления отчетов;

- обеспечение наличия отчетов функциональных органов и структурных подразделений в системе ИАС;  

- своевременная разработка документов стратегического планирования и прогнозирования;
- своевременная корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования;

- своевременное и качественное внесение изменений в НПА;

- своевременная ежегодная оценка действующих муниципальных программ;

- проведение заседаний Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы, не менее 2-х заседаний в год;

- принятие участия в форумах, семинарах, круглых столах, не менее 4-х раз в год;


- участие предпринимательского сообщества в проведении оценки регулирующего воздействия НПА;

- отсутствие фактов потери (порчи) данных в информационных системах и сетях передачи данных;

- увеличение доли граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме до 70% к 2018 году; 


- увеличение доли заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг от общего числа заявителей до 90% к 2018 году;

- среднее число обращений представителей бизнес-сообщества для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности - не более 2 обращений;
         - время ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги не более 15 минут; 

         - публикация НПА и размещение информационных материалов  в печатных СМИ составит 100 % от общего объема, подготовленного к публикации;
- размещение подготовленной информации на радио составит 100%; 

         - сохранение удельного веса вышедших в эфир позитивных информационных материалов о деятельности администрации на уровне 100 %;
         - ежегодный выпуск брошюры о деятельности администрации Добрянского района по итогам отчетного года;
         - сохранение удельного веса своевременно размещенных НПА на официальном сайте, от общего числа подлежащих размещению на уровне 100%;
         - своевременное обновление информации на сайте;
- сохранение удельного веса ответов на обращения граждан на официальном сайте к общему количеству обращений поступивших на сайт на уровне 100%;
- сохранение удельного веса проектов НПА своевременно размещенных на официальном сайте для публичного обсуждения на уровне 100%;
- сохранение удельного веса своевременно направленных для опубликования НПА, от общего числа подлежащих публикации на уровне 100%;
- сохранение удельного веса своевременно направленных нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК, от общего числа подлежащих направлению на уровне 100%;
- отсутствие жалоб от участников официальных мероприятий;
- сохранение количества официальных мероприятий на уровне 2-х мероприятий ежегодно;
- сохранение количества жителей района и организаций, поощренных за достигнутые успехи Грамотами и  Благодарственными письмами  главы ДМР, ценными подарками, цветами и которым направлено поздравление от главы ДМР с юбилеями, памятными датами, днями рождениями, профессиональными и государственными праздниками на уровне 210 человек и 15 организаций ежегодно;
- отсутствие нарушения сроков по ежемесячной денежной выплате  Почетным гражданам Добрянского муниципального района;
- сохранение количества проведенных совещаний с главами поселений на уровне 6 совещаний ежегодно; 

- увеличение удельного веса исполненных решений по итогам совещаний с главами поселений до 80,0 %;
- сохранение количества отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением на уровне 26 встреч в год; 

- увеличение удельного веса исполненных решений по протоколам по итогам отчетных встреч с населением до 80,0 %;
- снижение количества вновь зарегистрированных профессиональных заболеваний на 10 000 работающих до 0,8 случаев;
- снижение количества несчастных случаев на производстве, произошедших на предприятиях Добрянского района на 1000 работающих, до 1,46 случая;
- снижение доли работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, в Добрянском районе до 43%;
- сохранение удельного веса выполненных обязательств трехстороннего  Соглашения «О взаимодействии в области социально-трудовых отношений», принятых сторонами социального партнерства на уровне 100,0%;
- снижение просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского района до 2,5 млн. руб;
- увеличение количества  записей актов гражданского состояния на 7 650 шт. к  2019 году;
- увеличение количества совершенных юридически значимых действий на 13 500 шт. к 2019 году; 

- увеличение количества актуализированных записей актов гражданского состояния за период 1920-2006 гг. в электронном архиве до 188 350 шт. к 2019 году;
- проведение  торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи – ежегодно не менее 10;
- увеличение количества архивных документов в муниципальном архиве до 69 327 единиц хранения к 2019 году;
- увеличение удельного веса документов, находящихся в  нормативных условиях, до 98,0 % к 2019 году;
- сохранение количества принятых в муниципальный  архив документов Архивного фонда РФ, документов  ликвидированных организаций и предприятий, в том числе, в результате банкротства, на уровне 500 единиц хранения  ежегодно;
- сохранение количества документов Архивного фонда РФ, охваченных проверками на уровне 35 единиц ежегодно;
- сохранение удельного веса посетителей читального зала муниципального архива, получивших документы в установленные сроки, на уровне 100% ежегодно;
- сохранение количества запросов социально – правового характера, исполненных муниципальным архивом в законодательно установленные  сроки, на уровне 2 500 запросов ежегодно; 

- сохранение удельного веса приема и описания документов постоянного хранения и по личному составу, на уровне 100% ежегодно;
- увеличение удельного веса информации, внесенной в базы данных «Архивный фонд» - 4 версия, до уровня 100% к 2019 году;
- увеличение удельного веса документов, переведенных в электронный вид, до  13 % к 2019 году;
- сохранение удельного веса государственных услуг, предоставленных  в электронном виде через МФЦ, на уровне 100 % ежегодно;
- сохранение удельного веса услуг, предоставленных в электронном виде через Интернет, Vip Net, на уровне 100 % ежегодно;
- отсутствие обоснованных жалоб на качество предоставления услуг.
8. Перечень муниципальных подпрограмм
В состав муниципальной программы «Функционирование системы муниципального управления» входят семь подпрограмм:

Подпрограмма  «Обеспечение деятельности администрации Добрянского муниципального района и осуществление полномочий»(приложение 1 к муниципальной программе);

Подпрограмма «Совершенствование системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Создание благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района» (приложение 2 к муниципальной программе);
Подпрограмма «Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг  в Добрянском муниципальном районе» (приложение 3 к муниципальной программе);
Подпрограмма  «Информационная политика администрации Добрянского муниципального района» (приложение 4 к муниципальной программе);
Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда. Социальное партнерство в сфере трудовых отношений» (приложение 5 к муниципальной программе);
Подпрограмма  «Организация деятельности органов ЗАГС в Добрянском муниципальном районе» (приложение 6 к муниципальной программе);

Подпрограмма «Организация и развитие архивного дела на территории Добрянского муниципального района» (приложение 7 к муниципальной программе).

                                                                             Приложение 1 

к муниципальной программе Добрянского муниципального района «Функционирование системы муниципального управления»

ПАСПОРТ

Подпрограммы 

 «Обеспечение деятельности администрации Добрянского  муниципального района и осуществление полномочий»

	Руководитель подпрограммы
	Заместитель главы муниципального района по экономике

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» (Отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации Добрянского муниципального района)

	Соисполнители подпрограммы
	Нет

	Участники подпрограммы
	Функциональные органы и структурные подразделения администрации Добрянского муниципального района

	Цели подпрограммы
	Обеспечение условий функционирования администрации Добрянского муниципального района.

Организация качественного и своевременного бухгалтерского учета

	Задачи подпрограммы
	Создание оптимальных условий для эффективной деятельности   работников администрации Добрянского муниципального района.

Выполнение государственных полномочий, передаваемых органам местного самоуправления.

Формирование полной и достоверной информации о деятельности администрации

	Целевые показатели подпрограммы
	Сумма задолженности по заработной плате, начислениям на оплату труда, и расчетам с контрагентами. 

Сумма задолженности по уплате налогов, сборов и иных платежей в бюджет.

Сумма излишков и недостач по результатам инвентаризации основных средств и материальных запасов.

Объем материальных запасов и канцелярских товаров, обеспечивающий потребность работников администрации.

Удельный вес отчетности предоставленной качественно и своевременно. 

Освоение в отчетном периоде средств местного бюджета.

Освоение в отчетном периоде средств субвенций.

Уровень выполнения значений целевых показателей муниципальных программ структурными подразделениями администрации ДМР. 

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма рассчитана на период с 2016 по 2018 годы.

Муниципальная подпрограмма не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации подпрограммы.


	Объемы бюджетных ассигнований по источникам финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования по программе –               93 001,2 тыс. руб., 
в том числе, по источникам:

средства местного бюджета – 92 913,6 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 87,6 тыс. руб.

В том числе, по годам:

2016 год –  31 000,4 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 30 971,2тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 29,2 тыс. руб.

2017 год – 31 000,4 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 30 971,2. руб.;

средства краевого бюджета – 29,2 тыс. руб.;

2018 год – 31 000,4 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 30 971,2 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 29,2 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Отсутствие кредиторской задолженности МКУ            «Администрация Добрянского муниципального района» по заработной плате и по расчетам с контрагентами.

Отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов и иных платежей в бюджет.

Отсутствие излишков и недостач по результатам инвентаризации основных средств и материальных запасов.

Обеспеченность материальными запасами и канцелярскими  товарами  работников администрации от необходимой потребности на 100,0 %. 

Качественное и своевременное предоставление отчетности. 

Освоение в отчетном периоде средств местного бюджета не менее 95,0 %.

Исполнение переданных полномочий в полном объеме.

Выполнение значений целевых показателей муниципальных программ структурными подразделениями   администрации   ДМР не менее 90,0 %.


1. Характеристика текущего состояния

Администрация Добрянского муниципального района – исполнительно-распорядительный орган муниципального образования, наделенный полномочиями по решению вопросов местного значения и полномочиями для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Пермского края.

Согласно Федеральному закону от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», к вопросам местного значения отнесено множество вопросов, которые решает администрация.

Эффективность расходования средств местного бюджета тесно связана с оптимизацией затрат на содержание органов местного самоуправления. Финансовое обеспечение деятельности администрации осуществляется за счет средств бюджета Добрянского муниципального района на основании бюджетной сметы. Выполнение государственных полномочий, передаваемых органам местного самоуправления, осуществляется за счет средств бюджета Пермского края. Условия и порядок финансирования содержания администрации Добрянского муниципального района определяются нормативными правовыми актами Правительства Пермского края и администрации Добрянского муниципального района.
В целях обеспечения социальных гарантий, упорядочения оплаты труда и материального стимулирования муниципальных служащих и работников администрации, не являющихся муниципальными служащими, разработаны: Положение о денежном содержании муниципальных служащих органов местного самоуправления Добрянского муниципального района, утвержденное Решением Земского Собрания от 21.09.2011 № 173, и Положение  об оплате труда работников администрации  Добрянского муниципального района, не являющихся муниципальными служащими, утвержденное постановлением администрации Добрянского муниципального района от 11.02.2013 № 299.

          Ежегодно Управлением финансов и казначейством администрации Добрянского муниципального района разрабатываются нормативы на содержание органов местного самоуправления и, в последствии, осуществляется контроль за их соблюдением.

Бухгалтерский учет в администрации Добрянского муниципального района  осуществлялся на основании Закона РФ от 21.11.1996  № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете», Инструкции по применению единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти, органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной Приказом МФ РФ от 01.12.2010 № 157н, Инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений, утвержденной приказом МФ РФ от 16.12.2010 № 174 н. В целях формирования полной и достоверной информации о деятельности МКУ «Администрация Добрянского муниципального района» разработана и утверждена Учетная политика (распоряжение администрации Добрянского муниципального района от 18.06.2013 № 494-р).  Бухгалтерский учет в администрации осуществляется в автоматизированной системе «1С: Бухгалтерия». Учет операций формируется в базах данных используемого программного продукта. Операции, проводимые администрацией Добрянского муниципального района, оформляются соответствующими первичными учетными документами. 

В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Пермского края возможно наделение ОМСУ государственными полномочиями с передачей необходимых для их осуществления материальных и финансовых (за счет соответствующего бюджета) средств. Передача расходных обязательств с одного уровня публичной власти на другой позволяет сочетать элементы централизованного и децентрализованного управления общественными финансами и является одним из наиболее важных инструментов межбюджетного регулирования.

В соответствии с федеральным и региональным законодательством ОМСУ в сфере общественной безопасности передано  полномочие:

- составление протоколов об административных правонарушениях.

В рамках данного мероприятия осуществляется передача субвенций на осуществление государственных полномочий по составлению протоколов об административных правонарушениях в соответствии с Законом Пермского края Пермского края от 30 августа 2010г. № 668-ПК «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Пермского края по составлению протоколов об административных правонарушениях» и Постановлением Правительства Пермского края от 03 мая 2011 г. № 246-п «Об утверждении Порядка расходования средств, переданных из регионального фонда компенсаций бюджетам муниципальных образований Пермского края на выполнение государственных полномочий по составлению протоколов об административных правонарушениях». Субвенции предоставляются на материальные расходы по составлению протоколов об административных правонарушениях, которые зависят от численности муниципальных образований и расчетного показателя на одного жителя, утвержденного постановлением Правительства Пермского края, и поправочного коэффициента в зависимости от вида муниципального образования.

На основании Закона Пермского края от 17 октября 2006 г. № 20-КЗ «О передачи органам местного самоуправления Пермского края государственных полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомобильным и городским электрическим транспортом на поселенческих, районных и межмуниципальных маршрутах городского, пригородного и междугородного сообщений», ОМСУ переданы государственные полномочия по регулированию тарифов на перевозку пассажиров и багажа автомобильным и городским электрическим транспортом на поселенческих, районных и межмуниципальных маршрутах городского, пригородного и междугородного сообщений, осуществляемые организациями любой формы собственности и индивидуальными предпринимателями. За ОМСУ закреплены правовые и финансовые основы регулирования данных правоотношений.

  Правовые основы закреплены Порядком предоставления и расходования средств бюджета Пермского края, передаваемых органам местного самоуправления поселений, городских округов, муниципальных районов Пермского края для осуществления государственных полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомобильным и городским электрическим транспортом на поселенческих, районных и межмуниципальных маршрутах городского, пригородного и междугородного сообщений, утвержденным Постановлением Правительства Пермского края                    от 28.08.2014 № 872-п. 

Финансирование регулируется методикой расчета нормативов для определения общего объема субвенций, предоставляемых местным бюджетам из бюджета Пермского края для осуществления государственных полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомобильным и городским электрическим транспортом на поселенческих, районных и межмуниципальных маршрутах городского, пригородного и междугородного сообщений, согласно приложения к настоящему  Закону Пермского края                          от 17 октября 2006 г. N 20-КЗ.
Сумма субвенции включает в себя фонд оплаты труда специалиста, а также, материальные затраты на его содержание.

Данное мероприятие позволяет контролировать организацию транспортного обслуживания на местах. 

2. Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

Цели подпрограммы:  

- обеспечение условий функционирования администрации Добрянского муниципального района;



- организация качественного и своевременного бухгалтерского учета.

        
Задачи подпрограммы: 

- создание оптимальных условий для эффективной деятельности   работников администрации Добрянского муниципального района;

- выполнение государственных полномочий, передаваемых органам местного самоуправления;

- формирование полной и достоверной информации о деятельности администрации.

         Источниками получения информации о значениях целевых показателей являются:

- отчётные данные отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации Добрянского муниципального района, 

- отчетные данные по итогам реализации муниципальных программ;

- данные отчета об оценке эффективности и реализации муниципальных программ.
Перечень целевых показателей 

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевого показателя на начало реализации подпрог-раммы
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1.
	Сумма задолженности по заработной плате, начислениям на оплату труда, и расчетам с контрагентами. 
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0

	2.
	Сумма задолженности по уплате налогов, сборов и иных платежей в бюджет.
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0

	3.
	Сумма излишков и недостач по результатам инвентаризации основных средств и материальных запасов.
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0

	4.
	Объем материальных запасов и канцелярских товаров, обеспечивающий потребность работников администрации.
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	5.
	Удельный  вес  отчетности  предоставленной качественно и своевременно. 
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	6.
	Освоение в отчетном периоде средств местного бюджета.
	%
	100,0
	95,0
	95,0
	95,0

	7.
	Освоение в отчетном периоде средств субвенций.
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	8.
	Уровень выполнения значений целевых показателей муниципальных программ структурными подразделениями администрации ДМР.
	%
	 - 
	90,0
	90,0
	90,0


3. Перечень мероприятий подпрограммы

         Перечень мероприятий подпрограммы «Обеспечение деятельности администрации Добрянского муниципального района и осуществление полномочий» приведен  в приложении 1 к подпрограмме.
4. Сроки реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы рассчитана на 3 года, на период с 2016 по 2018 год. Разбивка на этапы не предусматривается. 
5. Объёмы и источники финансирования подпрограммы

         Объёмы и источники финансирования подпрограммы представлены в приложении 2 к подпрограмме.

Средства на реализацию подпрограммы утверждаются решением Земского Собрания Добрянского муниципального района о бюджете Добрянского муниципального района на очередной финансовый год и на плановый период.

По результатам ежегодной оценки эффективности и результативности реализации подпрограммы возможно перераспределение объёма средств, предусмотренных на ее реализацию по отдельным мероприятиям и годам.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счёт средств бюджета Добрянского муниципального района и бюджета Пермского края.

Объем финансирования подпрограммы рассчитывается на основании Методики планирования бюджетных ассигнований Добрянского муниципального района, утвержденной приказом Управления финансов и казначейства от 25.09.2015 № СЭД 01-14-18 «Об утверждении методики планирования бюджетных ассигнований», бюджетных смет, расчетов плановых сметных показателей для формирования проекта бюджета (с подтверждающими документами). К проекту бюджета предоставляется Перечень НПА, влекущих возникновение, изменение, прекращение расходных обязательств района.

Объем средств краевых субвенций, переданных району на выполнение полномочий, определен в соответствии с приложениями 19, 20  (таблицы 17, 23) проекта закона Пермского края «О бюджете Пермского края на 2016 год и на плановый период 2017-2018гг.».
6. Система управления реализацией подпрограммы

Руководство подпрограммой осуществляет заместитель главы муниципального района по экономике.

Руководитель является лицом, ответственным за своевременную и качественную организацию реализации мероприятий по направлениям подпрограммы, осуществляет координирующее взаимодействие деятельности субъектов, участвующих в реализации программных мероприятий, осуществляет общее  руководство и  общий контроль за реализацией подпрограммы. 

Ответственным исполнителем выступает МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» - Отдел бухгалтерского учета и отчетности.

Исполнители подпрограммы обеспечивают выполнение мероприятий подпрограммы совместно с участниками программы – структурными подразделениями администрации Добрянского муниципального района. Исполнители  и участники подпрограммы обеспечивают своевременную и качественную реализацию мероприятий в соответствии с главой 6 Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Добрянского муниципального района (постановление от 24.06.2015г. № 743), а также, эффективное и целевое использование бюджетных средств.

Управление экономического развития администрации  Добрянского  муниципального района осуществляет сбор отчета о реализации муниципальной подпрограммы и проведение оценки ее эффективности.

На основании рассмотрения материалов о ходе реализации подпрограммных мероприятий, выявлении технических и организационных проблем в ходе реализации, в перечень и содержание мероприятий подпрограммы, а также в их ресурсное обеспечение могут вноситься корректировки, и ежегодное уточнение показателей и затрат на подпрограммные мероприятия с учетом выделяемых на реализацию подпрограммы средств.

Финансовый контроль использования средств бюджета Добрянского муниципального района, направленных на реализацию подпрограммы, осуществляется управлением финансов и казначейства администрации Добрянского  муниципального  района  и  иными  структурами  в  соответствии  с  действующим  законодательством.

7. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

          К концу реализации подпрограммы предусматривается достижение следующих конечных результатов:

- отсутствие кредиторской задолженности МКУ «Администрация Добрянского муниципального района» по заработной плате и по расчетам с контрагентами;

- отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов; 

- отсутствие излишков и недостач по и иных платежей в бюджет по результатам инвентаризации основных средств и материальных запасов;

- обеспеченность материальными запасами и канцелярскими  товарами  работников администрации от необходимой потребности на 100,0 %; 

- качественное и своевременное предоставление отчетности; 

- освоение в отчетном периоде средств местного бюджета не менее                          95,0 %;

- исполнение переданных полномочий в полном объеме;

- выполнение значений целевых показателей муниципальных программ структурными подразделениями   администрации   ДМР не менее 90,0 %.

Приложение 1 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района  «Обеспечение деятельности администрации Добрянского муниципального района и осуществление полномочий»
ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

подпрограммы «Обеспечение деятельности администрации Добрянского муниципального района и осуществление полномочий»

на 2016-2018 годы

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (соисполни-тель)
	Срок начала реализа-ции
	Срок окончания реализа-ции
	Ожидаемые конечные результаты, (ед./ %)

	
	
	
	
	
	За все годы реализации подпрограммы
	2016г
	2017г
	2018г

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Основное мероприятие: Обеспечение деятельности муниципальных органов.

	1.1.
	Содержание и обеспечение деятельности администрации 
	МКУ «Администра-ция ДМР»
	2016 г
	2018 г
	- Отсутствие кредиторской задолженности МКУ            «Администрация Добрянского муниципального района» по заработной плате и по расчетам с контрагентами.

- Отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов и иных платежей в бюджет.

- Отсутствие излишков и недостач по результатам инвентаризации основных средств и материальных запасов.

- Обеспеченность материальными запасами и канцелярскими  товарами  работников администрации от необходимой потребности на 100,0 %. 

- Качественное и своевременное предоставление отчетности. 

- Освоение в отчетном периоде средств местного бюджета не менее 95,0 %.

- Выполнение значений целевых показателей муниципальных программ структурными подразделениями   администрации   ДМР не менее 90,0 %.

	2.
	Основное мероприятие: Обеспечение выполнения государственных полномочий

	2.1
	Выполнение государственных полномочий, передаваемых органам местного самоуправления: составление протоколов об административных правонарушениях
	МКУ «Администра-ция ДМР»
	2016 г
	2018 г
	- Исполнение переданных полномочий в полном объеме.



	2.2
	Выполнение государственных полномочий, передаваемых органам местного самоуправления: регулирование тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомобильным и городским электрическим транспортом на поселенческих, районных и  межмуниципальных маршрутах городского, пригородного и междугородного сообщений
	МКУ «Администра-ция ДМР»
	2016 г
	2018 г
	- Исполнение переданных полномочий в полном объеме.




                                                                                                                                                                               Приложение 2 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района  «Обеспечение деятельности администрации Добрянского муниципального района и осуществление полномочий»
Перечень мероприятий, объёмы и источники финансирования

подпрограммы «Обеспечение деятельности администрации Добрянского муниципального района и осуществление полномочий»

на 2016-2018 годы

                                                                                                                                                      Таблица (тыс. руб.)

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (соисполни-тель)
	ГРБС
	Расходы на период действия подпрограммы (ВСЕГО), в том числе по источникам финансирования
	В том числе, по годам

	
	
	
	
	
	2016г
	2017г
	2018г

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Основное мероприятие: 

Обеспечение деятельности муниципальных органов
	МКУ «Администра-ция ДМР»
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе,               средства местного бюджета
	92 913,6
	30 971,2
	30 971,2
	30 971,2

	1.1.
	Содержание и обеспечение деятельности администрации 
	МКУ «Администра-ция ДМР»
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе,               средства местного бюджета
	92 913,6
	30 971,2
	30 971,2
	30 971,2

	2
	Основное мероприятие: 

Обеспечение выполнения государственных полномочий
	МКУ «Администра-ция ДМР»
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе,               средства местного бюджета
	87,6
	29,2
	29,2
	29,2

	2.1
	Выполнение государственных полномочий, передаваемых органам местного самоуправления: составление протоколов об административных правонарушениях (*) 
	МКУ «Администра-ция ДМР»
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе,

средства краевого бюджета
	33,9
	11,3
	11,3
	11,3

	2.2
	Выполнение государственных полномочий, передаваемых органам местного самоуправления: регулирование тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомобильным и городским электрическим транспортом на поселенческих, районных и  межмуниципальных маршрутах городского, пригородного и междугородного сообщений (**)
	МКУ «Администра-ция ДМР»
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе,

средства краевого бюджета
	53,7
	17,9
	17,9
	17,9


	ВСЕГО:
	Средства на реализацию подпрограммы, в том числе:
	93 001,2
	31 000,4
	31 000,4
	31 000,4

	
	средства краевого бюджета
	87,6
	29,2
	29,2
	29,2

	
	средства местного бюджета
	92 913,6
	30 971,2
	30 971,2
	30 971,2


(*) и (**) - проект закона «О бюджете Пермского края на 2016 год и на плановый период 2017-2018гг» (приложения 19, 20: таблицы 17, 23).

Приложение 2

к муниципальной программе Добрянского муниципального района «Функционирование системы муниципального управления»

ПАСПОРТ

Подпрограммы 

 «Совершенствование системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Создание благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района»

	Руководитель подпрограммы
	Заместитель главы муниципального района по экономике

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» (Управление экономического развития)

	Соисполнители подпрограммы
	Нет

	Участники подпрограммы
	Функциональные органы и структурные подразделения администрации Добрянского муниципального района.

Органы местного самоуправления поселений;

Организации и предприятия района.

	Цели подпрограммы
	Совершенствование системы стратегического и программно-целевого управления Добрянского муниципального района.

Создание благоприятного инвестиционного климата на территории района.

	Задачи подпрограммы
	Осуществление мониторинга социально-экономического развития Добрянского муниципального района.

Разработка и корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования. Содействие в совершенствовании программно-целевого планирования в деятельности отраслевых и структурных подразделений администрации Добрянского муниципального района.

Обеспечение привлекательности территории Добрянского муниципального района для потенциальных инвесторов.

	Целевые показатели подпрограммы
	Количество подготовленных докладов по Указу Президента РФ от 28.04.2008г № 607.

Достижение плановых значений целевых показателей социально-экономического развития Добрянского муниципального района.
Количество подготовленных отчетов о результатах деятельности главы и администрации ДМР.

Количество подготовленных отчетов по мониторингу предприятий.

Количество подготовленных отчетов по мониторингу МФО.

Наличие отчетов в ИАС.

Наличие документов стратегического планирования и прогнозирования в соответствии с ФЗ № 172-фз от 28.06.2014.

Удельный вес согласованных муниципальных программ, в общем объеме программ, представленных на согласование.

Наличие отчетов об оценке эффективности реализации муниципальных программ.

Количество заседаний Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы.

Количество форумов, семинаров, круглых столов, в которых приняли участие специалисты УЭР.

Участие предпринимательского сообщества в проведении оценки регулирующего воздействия НПА.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма рассчитана на период с 2016 по 2018 годы.

Муниципальная подпрограмма не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации подпрограммы.

	Объемы бюджетных ассигнований по источникам финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования по 

подпрограмме  – 150,0 тыс. руб., 

в том числе, по источникам:

средства местного бюджета – 150,0 тыс. руб.

В том числе по годам:

2016 год –  50,0 тыс. руб., из них: 

средства местного бюджета – 50,0 тыс. руб.

2017 год –  50,0 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 50,0 тыс. руб. 

2018 год –  50,0 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 50,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Обеспечение своевременности предоставления доклада  по Указу Президента РФ от 28.04.2008г № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов».

Повышение уровня достижения плановых значений целевых показателей социально-экономического развития Добрянского муниципального района до 90%.
Обеспечение полноты, достоверности и своевременности предоставления отчетов. 

Обеспечение наличия отчетов функциональных органов и структурных подразделений в системе ИАС.  

Своевременная разработка документов стратегического планирования и прогнозирования.
Своевременная корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования.

Своевременное и качественное внесение изменений в НПА.

Своевременная ежегодная оценка действующих муниципальных программ.

Проведение заседаний Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы, не менее 2-х заседаний в год.

Принятие участия в форумах, семинарах, круглых столах, не менее 4-х раз в год.

Участие предпринимательского сообщества в проведении оценки регулирующего воздействия НПА.


1. Характеристика текущего состояния

Успех развития любой территории  определяется тем, каковы перспективы его развития в будущем и как на сегодняшний момент реализованы возможности в части формирования привлекательности и эффективного использования ограниченных ресурсов территории.

Основной целью деятельности администрации, в части экономического развития, является создание и совершенствование организационно-экономических механизмов эффективного управления социально-экономическим развитием Добрянского муниципального района.  Для достижения цели особое место в деятельности  занимает выработка стратегических направлений и приоритетных задач социально-экономической и инвестиционной политики на территории муниципального района.Наличие стратегии и программ развития позволяет сбалансировать социально-экономические процессы, сформировать управляемую систему и инвестиционно-привлекательную среду на территории района. 

На сегодняшний день развитие Добрянского муниципального района осуществляется в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Добрянского муниципального района до 2025 года, утвержденной решением Земского Сбрания Добрянского муниципального района от 21.12.2011 № 247 (с внесенными изменениями от 20.02.2015) и Программой  комплексного социально – экономического развития Добрянского муниципального района до 2018 года, утвержденной решением Земского Собрания Добрянского муниципального района от 20.03.2013 № 568 (с внесенными изменениями от 20.02.2015).
 Основная цель Программы КСЭР ДМР соответствует  основной цели определенной в Стратегии и является ее подцелью:

 «Повышение качества жизни населения, создание комфортной среды проживания на территории Добрянского муниципального района».

Под этим следует понимать систему показателей уровня жизни (безопасность, здоровье, обеспеченность жильем, уровень материального благосостояния, состояние окружающей среды, возможность получить образование, медицинские услуги, удовлетворять культурные и досуговые потребности, доступ к информации, возможность передвижения, уровень экономического развития, комплекс жилищно-коммунальных, транспортных (в пределах территории района), бытовых, торговых других услуг и т.д.) и степень их удовлетворения.  Программа КСЭР ДМР представляет собой упорядоченный перечень проектов, которые будут реализованы на территории в плановом периоде с указанием сроков реализации, ответственных исполнителей, бюджета и  источников финансирования расходов. 

28.06.2014 принят Федеральный закон № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», который регулирует отношения, возникающие между участниками стратегического планирования в процессе целеполагания, прогнозирования, планирования и программирования социально-экономического развития Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, отраслей экономики и сфер государственного и муниципального управления, обеспечения национальной безопасности Российской Федерации, а также мониторинга и контроля реализации документов стратегического планирования. 

           Ключевая идея нового закона - создать правовую основу для разработки, построения и функционирования комплексной системы стратегического планирования в области социально-экономического развития и национальной безопасности России. Стратегическое планирование осуществляется на федеральном, региональном и муниципальном уровнях. 

Особое внимание уделено мониторингу и контролю за реализацией документов стратегического планирования. Последние должны быть разработаны до 1 января 2017 г. Действующие документы  следует привести в соответствие с новым законом. 

Управлением экономического развития администрации Добрянского муниципального района накапливается опыт анализа разнородного объема информации из различных источников, сбора статистической информации, мониторинга  социально-экономического развития, анализа и прогнозирования развития экономики и социальной сферы, ведется конструктивное взаимодействие с Правительством Пермского края, структурными подразделениями администрации района, городскими и сельскими поселениями района и различными организациями района.  

В части обеспечения сводной информацией органов государственной власти, в целях реализации Указа Президента РФ от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»,  ежегодно  формируется сводная информация  по достижению  показателей социально-экономического развития, ежеквартально осуществляется мониторинг социально-экономической ситуации, проводится рейтинговая оценка показателей деятельности поселений и отчет о реализации программы комплексного социально-экономического развития.

Деятельность муниципального управления района оценивается по результатам достигнутых целевых показателей социально-экономического развития всего района, определенных соглашением с Правительством Пермского края, в рамках  конкурса  муниципальных  районов  и  городских округов  Пермского края по достижению наиболее результативных значений показателей управленческой деятельности. По итогам 2014 года из 57 показателей соглашения с Правительством Пермского края выполнен 41 показатель, в сравнении с прошлым годом улучшены показатели по 46  показателям. Уровень достижения показателей результативности деятельности главы муниципального района – главы администрации Добрянского муниципального района, деятельности администрации Добрянского муниципального района составляет 72 % и является удовлетворительным. Из 40 показателей оценки результативности деятельности главы и администрации района, утвержденных решением Земского собрания Добрянского муниципального района от 20.02.2015 № 924, наблюдается положительная динамика  изменений по 28 показателям, что составляет 70%. Но достигнутый  уровень  показателей,  является недостаточным для получения высокой оценки. За 2014 год итоговый рейтинг Добрянского муниципального района составил 5 место, в т.ч., по рейтингу направления: "Социальная политика" – 11 место, "Экономическая политика" – 1 место, "Природопользование и инфраструктура" – 4 место, "Территориальное развитие" – 6 место, "Общественная безопасность" – 7 место, " Управление имуществом и земельные отношения" – 8 место.

Система муниципального управления включает в себя два уровня район и поселения. Представители каждого уровня управления имеют свои обязанности, ресурсы и полномочия для их выполнения, несут определенную ответственность за принимаемые решения. 

С целью создания условий для повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления поселений Добрянского муниципального района, повышения личной заинтересованности глав поселений в реализации региональных и муниципальных приоритетов социально-экономического развития на территории соответствующих муниципальных образований, стимулирования органов местного самоуправления поселений к достижению наилучших значений показателей социально-экономического развития, достижения лучших результатов управленческой деятельности и значений целевых показателей деятельности Добрянского муниципального района  в соответствующих сферах, Добрянским муниципальным районом ежегодно проводится конкурс среди поселений, по аналогии краевого конкурса. Задачей Конкурса является определение поселений Добрянского муниципального района, в которых за отчетный период достигнуты наиболее результативные значения показателей социально-экономического развития.

При координации Управления экономического развития утвержден Перечень планируемых с 2016 года муниципальных программ.
Перспективы экономического развития района зависят от инвестиций в основной капитал. Добрянский район вошел в состав 13 муниципальных образований Пермского края,  на  территории  которых  в  пилотном режиме ведется работа по обеспечению благоприятного инвестиционного климата.  Общероссийской общественной организацией «Деловая Россия» разработан и утвержден стандарт деятельности органов местного самоуправления Пермского края по обеспечению благоприятного инвестиционного климата (далее - Стандарт). Реализация Стандарта,  осуществляется в соответствии с разработанной  и утвержденной  постановлением администрации Добрянского муниципального района «Дорожной картой». 
Стандарт предполагает реализацию ряда конкретных мероприятий по построению системы привлечения инвестиций в экономику района, создания необходимых условий для инвестиционной деятельности в Добрянском муниципальном районе:

создание и обеспечение деятельности совета по улучшению инвестиционного климата;

создание страницы на сайте района  об инвестиционной деятельности;

разработку и реализацию инвестиционной стратегии;

создание системы единого сопровождения инвестиционных проектов по принципу "одного окна";

формирование и ежегодное обновление плана создания инвестиционных объектов и объектов инфраструктуры;

кадровое обеспечение инвестиционного процесса, направленное на увеличение количества, а также повышение квалификации муниципальных служащих, осуществляющих деятельность в сфере привлечения инвестиций, международных отношений, и др. мероприятия.

Все вышеперечисленные направления реализуются администрацией Добрянского муниципального района и требуют дальнейшего совершенствования с учетом ограниченности финансовых, временных, кадровых ресурсов. Приоритеты реализуемой в районе политики в сфере реализации подпрограммы сформированы на основе положений  Стратегии и Программы КСЭР. В основу подпрограммы заложена целостная управленческая модель формирования системы стратегического и программно-целевого управления Добрянского муниципального района, создания благоприятного инвестиционного климата на территории  Добрянского муниципального района, включающая мероприятия по финансовому, материально-техническому, методическому и организационно-правовому обеспечению процесса мониторинга социально-экономического развития Добрянского муниципального района,  разработки и корректировки документов стратегического планирования и прогнозирования, содействие в совершенствовании программно-целевого планирования в деятельности отраслевых и структурных подразделений администрации и обеспечение благоприятного инвестиционного климата. 
         Учитывая положения Федерального закона № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Управлением экономического развития в течение 2016 года планируется разработка проектов НПА:

- «Об утверждении Порядка разработки, общественного обсуждения, корректировки, мониторинга и контроля реализации документов стратегического планирования»;

- «Об утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально - экономического развития Добрянского муниципального района до 2025 года»

- «О внесении изменений в Порядок принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Добрянского муниципального района»

- «О внесении изменений в Методику оценки эффективности реализации муниципальных программ».

2. Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

Цели подпрограммы: 

- совершенствование системы стратегического и программно-целевого управления Добрянского муниципального района;

- создание благоприятного инвестиционного климата на территории района.

Задачи подпрограммы: 

- осуществление мониторинга социально-экономического развития Добрянского муниципального района;

- разработка и корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования; 

- содействие в совершенствовании программно-целевого планирования в деятельности отраслевых и структурных подразделений администрации Добрянского муниципального района;

- обеспечение привлекательности территории Добрянского муниципального района для потенциальных инвесторов.
Источниками получения информации о значении целевых показателей являются:

- финансовая отчётность главных распределителей бюджетных средств;

- отчётные данные Управления экономического развития администрации Добрянского муниципального района.

Перечень целевых показателей

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	ГРБС
	Значение целевого показателя на начало реализации подпрограммы
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Количество подготовленных докладов по Указу Президента РФ от 28.04.2008г № 607
	шт.
	730
	1
	1
	1
	1

	2.
	Достижение плановых значений целевых показателей социально-экономического развития Добрянского муниципального района
	%
	730
	73
	80
	85
	90

	3.
	Количество подготовленных отчетов о результатах деятельности главы и администрации ДМР
	шт.
	730
	1
	1
	1
	1

	4.
	Количество подготовленных отчетов по мониторингу предприятий
	шт.
	730
	12
	12
	12
	12

	5.
	Количество подготовленных отчетов по мониторингу МФО
	шт.
	730
	12
	12
	12
	12

	6.
	Наличие отчетов в ИАС
	да/нет
	730
	да
	да
	да
	да

	7.
	Наличие документов стратегического планирования и прогнозирования в соответствии с ФЗ № 172-ФЗ от 28.06.2014
	да/нет
	730
	 -
	да
	да
	да

	8
	Удельный вес согласованных муниципальных программ, в общем объеме программ, представленных на согла-сование
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	9
	Наличие отчетов об оценке эффективности реализации муниципальных программ
	да/нет
	730
	 да
	да
	да
	да

	10.
	Количество заседаний Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы
	Ед.
	730
	1
	2
	2
	2

	11.
	Количество форумов, семинаров, круглых столов, в которых приняли участие специалисты УЭР
	Ед.
	730
	5
	4
	4
	4

	12
	Участие предпринимательского сообщества в проведении оценки регулирующего воздействия НПА
	да/нет
	730
	да
	да
	да
	да


3. Перечень мероприятий подпрограммы

         Перечень мероприятий подпрограммы «Совершенствование системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Создание благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района» представлен  в приложении 1 к подпрограмме.
4. Сроки реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы рассчитана на 3 года, на период с 2016 по 2018 год. Разбивка на этапы не предусматривается. 

5. Объёмы и источники финансирования подпрограммы

         Объёмы и источники финансирования подпрограммы «Совершенствование системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Создание благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района» представлены в приложении 2 к подпрограмме.
Объем финансирования определен исходя из п. 2 решения Земского Собрания Добрянского муниципального района от 19.03.2014 № 771, в котором  определено, что расходы на проведение конкурса городских и сельских поселений Добрянского муниципального района по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития муниципальных образований Добрянского муниципального района являются расходными обязательствами Добрянского муниципального района и ежегодно включаются в реестр расходных обязательств Добрянского муниципального района с предельным объемом финансирования  два миллиона рублей.

В связи с неустойчивым финансовым состоянием, объем финансирования спланирован на уровне 2015 года без применения индексации.

6. Система управления реализацией подпрограммы

Руководство данной подпрограммой выполняет заместитель главы муниципального района по экономике.

Руководитель является лицом, ответственным за своевременную и качественную организацию реализации мероприятий подпрограммы, осуществляет координирующее взаимодействие деятельности субъектов, участвующих в реализации подпрограммных мероприятий, осуществляет общее  руководство  и  общий контроль за реализацией подпрограммы. 

Ответственным исполнителем выступает МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» - Управление экономического развития. Для участия в реализации мероприятий подпрограммы могут привлекаться сторонние организации.

Исполнитель подпрограммы обеспечивает своевременную и качественную реализацию мероприятий в соответствии с главой  6  Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Добрянского муниципального района (постановление от 24.06.2015 № 743), а также, эффективное и целевое использование бюджетных средств.

Управление экономического развития администрации  Добрянского  муниципального района осуществляет сбор отчета о реализации муниципальной подпрограммы и проведение оценки ее эффективности. На основании рассмотрения материалов о ходе реализации подпрограммных мероприятий, выявлении технических и организационных проблем в ходе реализации, в перечень и содержание мероприятий подпрограммы, а также в их ресурсное обеспечение могут вноситься корректировки, и ежегодное уточнение показателей и затрат на подпрограммные мероприятия  с  учетом  выделяемых на реализацию подпрограммы средств.

Финансовый контроль использования средств бюджета Добрянского муниципального района, направленных на реализацию подпрограммы, осуществляется управлением финансов и казначейства администрации Добрянского  муниципального  района  и  иными  структурами  в  соответствии  с  действующим  законодательством.
     Проведение конкурса городских и сельских поселений Добрянского муниципального района по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития муниципальных образований Добрянского муниципального района, осуществляется в соответствии с Положением о конкурсе городских и сельских поселений Добрянского муниципального района по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития, утвержденным решением Земского Собрания Добрянского муниципального района от 19.03.2014 № 771 

7. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

          К концу реализации мероприятий муниципальной подпрограммы планируется достижение следующих результатов:

- обеспечение своевременности предоставления доклада  по Указу Президента РФ от 28.04.2008г № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»;

- повышение уровня достижения плановых значений целевых показателей социально-экономического развития Добрянского муниципального района до 90%;

- обеспечение полноты, достоверности и своевременности предоставления отчетов;

- обеспечение наличия отчетов функциональных органов и структурных подразделений в системе ИАС;  

- своевременная разработка документов стратегического планирования и прогнозирования;
- своевременная корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования;

- своевременное и качественное внесение изменений в НПА;

- своевременная ежегодная оценка действующих муниципальных программ;

- проведение заседаний Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы, не менее 2-х заседаний в год;

- принятие участия в форумах, семинарах, круглых столах, не менее 4-х раз в год;

- участие предпринимательского сообщества в проведении оценки регулирующего воздействия НПА.
Приложение 1 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Совершенствование системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Создание благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района»

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

подпрограммы «Совершенствование системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Создание благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района» 
 на 2016-2018 годы

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответст-венный исполнитель 
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации
	Ожидаемые конечные результаты, (ед./ %)

	
	
	
	
	
	За все годы реализации подпрограммы
	2016г
	2017г
	2018г

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Основное мероприятие: Проведение мониторинга социально-экономического развития Добрянского муниципального района

	1.1.
	Подготовка доклада по Указу Президента РФ от 28.04.2008г № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	Обеспечение своевременности предоставления доклада   по Указу Президента РФ от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»

	1.2.
	Проведение конкурса городских и сельских поселений Добрянского муниципального района по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития муниципальных образований Добрянского муниципального района
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	Повышение уровня достижения плановых значений целевых показателей социально-экономического развития Добрянского муниципального района до 90%;



	1.3.
	Подготовка ежегодного отчета «О результатах деятельности главы района – главы администрации ДМР и  администрации ДМР.
	УЭР
	2016г
	2018г
	Обеспечение полноты, достоверности и своевременности предоставления отчетов. 



	1.4.
	Осуществление  мониторинга предприятий района, микрофинансовых организаций
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	

	1.5.
	Осуществление контроля за предоставлением отчетности в ИАС
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	Обеспечение наличия отчетов функциональных органов и структурных подразделений в системе ИАС  



	2. Основное мероприятие: Обеспечение разработки и корректировки документов стратегического планирования и прогнозирования. Содействие в совершенствовании программно-целевого планирования.

	2.1.
	Разработка документов стратегического планирования и прогнозирования 
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	Своевременная разработка документов стратегического планирования и прогнозирования

	2.2.
	Корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования 
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	Своевременная корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования

	2.3.
	Методологическое сопровождение и согласование муниципальных программ.
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	Своевременное и качественное внесение изменений в НПА

	2.4.
	Оценка эффективности реализации муниципальных программ
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	Своевременная ежегодная оценка действующих муниципальных программ

	3. Основное мероприятие: Обеспечение благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района.

	3.1.
	Обеспечение работы и координация Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	Проведение заседаний Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы, не менее 2-х заседаний в год

	3.2
	Участие в форумах, семинарах, круглых столах и др.
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	Принятие участия в форумах, семинарах, круглых столах, не менее 4-х раз в год

	3.3
	Обеспечение взаимодействия с предпринимательским сообществом по проведению оценки регулирующего воздействия НПА
	УЭР
	2016 г
	2018 г
	Участие предпринимательского сообщества в проведении оценки регулирующего воздействия НПА.


Приложение 2 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Совершенствование системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Создание благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района»
Перечень мероприятий, объёмы и источники финансирования

Подпрограммы «Совершенствование системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Создание благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района» на 2016-2018 годы

                                                                                                                                                                                                                       Таблица (тыс. руб.)

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответ-

ственный исполнитель 
	ГРБС
	Расходы на период действия подпрограммы (ВСЕГО), в том числе по источникам финансирования
	В том числе, по годам

	
	
	
	
	
	2016г
	2017г
	2018г

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Основное мероприятие: Проведение мониторинга социально-экономического развития Добрянского муниципального района
	УЭР
	730
	Всего по мероприятию:
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0

	1.1
	Подготовка доклада по Указу Президента РФ от 28.04.2008г № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»
	УЭР
	 - 
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	1.2.
	Проведение конкурса городских и сельских поселений Добрянского муниципального района по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития муниципальных образований Добрянского муниципального района
	УЭР
	730
	Всего по мероприятию,              в том числе:


	150,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0

	1.3.
	Подготовка ежегодного отчета «О результатах деятельности главы района – главы администрации ДМР и  администрации ДМР.
	УЭР
	  - 
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	1.4.
	Осуществление мониторинга и контроля за реализацией документов стратегического планирования 
	УЭР
	 - 
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	1.5.
	Осуществление контроля за предоставлением отчетности в ИАС.
	УЭР
	 - 
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	2. Основное мероприятие: Обеспечение разработки и корректировки документов стратегического планирования и прогнозирования. Содействие в совершенствовании программно-целевого планирования.

	2.1.
	Разработка документов стратегического планирования и прогнозирования
	УЭР
	 - 
	Всего по мероприятию:


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	2.2.
	Корректировка документов стратегического планирования и прогнозирования
	УЭР
	 - 
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	2.3.
	Методологическое сопровождение и согласование муниципальных программ 
	УЭР
	-
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	2.4.
	Оценка эффективности реализации муниципальных программ
	УЭР
	-
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	3. Основное мероприятие: Обеспечение благоприятного инвестиционного климата на территории Добрянского муниципального района 

	3.1.
	Обеспечение работы и координация Совета по улучшению инвестиционного климата и Экспертной группы
	УЭР
	-
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	3.2.
	Участие в форумах, семинарах, круглых столах и др.
	УЭР
	730
	Всего по мероприятию,                      в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	средства местного бюджета


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.3.
	Обеспечение взаимодействия с предпринимательским сообществом по проведению оценки регулирующего воздействия НПА
	УЭР
	 - 
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	ВСЕГО:
	Средства на реализацию подпрограммы,   в том числе:
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	средства местного бюджета
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0


Приложение 3 

к муниципальной программе Добрянского муниципального района «Функционирование системы муниципального управления»

ПАСПОРТ

Подпрограммы 

 «Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг  

в Добрянском муниципальном районе»

	Руководитель подпрограммы
	Первый заместитель главы муниципального района

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» (Управление информационного развития и технологий)

	Соисполнители подпрограммы
	МКУ «Управление имущественных и земельных отношений»

	Участники подпрограммы
	Органы местного самоуправления Добрянского муниципального района; 

граждане.

	Цели подпрограммы
	Повышение эффективности системы муниципального управления и качества предоставления муниципальных услуг на основе использования информационно-коммуникационных технологий.

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение функционирования информационной и телекоммуникационной инфраструктуры в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района.

Развитие технологий электронного правительства в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района.

	Целевые показатели подпрограммы
	Количество фактов потери (порчи) данных в информационных системах и сетях передачи данных.

Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме.

Доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг от общего числа заявителей.

Среднее число обращений представителей бизнес-сообщества для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности.

Время ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма рассчитана на период с 2016 по 2018 годы.

Муниципальная подпрограмма не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации подпрограммы.

	Объемы бюджетных ассигнований по источникам финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования по 

подпрограмме – 2 262,9 тыс. руб., 

в том числе, по источникам:

средства местного бюджета – 2 262,9 тыс. руб.

В том числе по годам:

2016 год – 754,3 тыс. руб., из них: 

средства местного бюджета – 754,3 тыс. руб.

2017 год – 754,3 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 754,3 тыс. руб. 

2018 год – 754,3 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 754,3 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Отсутствие фактов потери (порчи) данных в информационных системах и сетях передачи данных.

Увеличение доли граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме до 70% к 2018 году. 

Увеличение доли заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг от общего числа заявителей до 90% к 2018 году.

Среднее число обращений представителей бизнес-сообщества для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности - не более 2 обращений.

Время ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги не более 15 минут.


1. Характеристика текущего состояния

Одними из направлений муниципальной программы «Функционирование системы муниципального управления» являются:

- обеспечение бесперебойной работы информационно-телекоммуникационной инфраструктуры;

- повышение доступности и качества муниципальных услуг. 

Основной целью использования информационно-коммуникационных технологий в деятельности органов местного самоуправления является повышение эффективности механизмов муниципального управления на основе создания общей информационно-технологической инфраструктуры, включающей государственные, региональные, муниципальные информационные системы и ресурсы, а также средства, обеспечивающие их функционирование, взаимодействие между собой, населением и организациями в рамках предоставления государственных  и муниципальных услуг.

В системе муниципального управления информационно-коммуникационные технологии выполняют задачи по вводу, хранению и обработке информации, информационному взаимодействию и  защите информации. При этом важным является надежность хранения и защиты, скорость обработки и передачи информации. Для выполнения вышеуказанных задач используется программно-аппаратные средства. В органах местного самоуправления каждый муниципальный служащий использует эти средства в своей работе, поэтому необходимо обеспечивать их бесперебойную работу и модернизацию в соответствии с меняющимися условиями. Это достигается своевременным ремонтом, наладкой и обновлением оборудования, увеличением пропускной способности каналов связи, диверсификацией провайдеров-поставщиков услуг связи и передачи данных и требует высокой квалификации. 

В связи с этим требуется постоянное повышение квалификации ИТ- специалистов в области администрирования серверного программного обеспечения, технологий виртуализации серверов и сложного сетевого оборудования. На сегодняшний день в администрации Добрянского муниципального района, включая структурные подразделения, функционирует локальная вычислительная сеть (далее-ЛВС). Удаленные подразделения подключены к ЛВС посредством виртуальных каналов (VPN). Большинство подразделений администрации имеет доступ к нормативно-справочным системам, все подразделения имеют возможность пользоваться электронной почтой и средствами Интернет. Все муниципальные служащие, за исключением муниципальных служащих контрольно-счетной палаты Добрянского муниципального района, имеют доступ к системе электронного документооборота Пермского края (далее-ИСЭД). Парк компьютеров и печатающих устройств в 2015 году был обновлен на 7%, это позволило увеличить долю компьютеров, соответствующих требованиям, предъявляемым современными методами обработки информации до 85%.

 В 2014 приобретено и запущено в промышленную эксплуатацию оборудование резервного электропитания в центре обработке данных (серверная), что позволило избежать аварийных отказов серверного оборудования. Однако дальнейшее развитие информационно-коммуникационных технологий требует решения ряда задач по подключению удаленных подразделений к ЛВС администрации Добрянского муниципального района для использования сервисов справочно-правовых систем, СМЭВ,  средств коммуникаций. Особое внимание необходимо уделить защите информации, сохранности информационных баз от несанкционированного доступа и внешних воздействий. 

Для реализации Федерального закона 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» необходимо развивать систему межведомственного электронного взаимодействия (далее –СМЭВ), увеличивать количество пользователей, имеющих доступ к системе СМЭВ и зарегистрированных в государственной информационной системе единой идентификации и аутентификации (далее-ЕСИА). Для этого необходимо создавать автоматизированные рабочие места для эксплуатации СМЭВ в защищенной сети передачи данных, проводить мероприятия по регистрации и подключению к ЕСИА муниципальных служащих для использования сервисов электронного правительства, оказывать методическую помощь поселениям Добрянского муниципального района по указанным направлениям.

В целях повышения эффективности системы муниципального управления и качества муниципальных услуг на основе использования информационно-коммуникационных технологий по данным направлениям выстроена система целей, задач и целевых показателей.

2. Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

Цель подпрограммы:  

- повышение эффективности системы муниципального управления и качества предоставления муниципальных услуг на основе использования информационно-коммуникационных технологий.


Задачи подпрограммы: 

- обеспечение функционирования информационной и телекоммуникационной инфраструктуры в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района;



- развитие технологий электронного правительства в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района.

Данные направления реализуются администрацией Добрянского муниципального района и требуют дальнейшего совершенствования с учетом ограниченности финансовых, временных и кадровых ресурсов.

Источниками получения информации о значениях целевых показателей являются:

- отчётные данные управления информационного развития и технологий администрации Добрянского муниципального района;

- распоряжение губернатора Пермского края от 14.07.2015 № 169-р «О достижении отдельных показателей совершенствования системы государственного и муниципального управления в Пермском крае» (плановые значения);

- портал оценки качества муниципальных услуг в Пермском крае (http://kontroluslug.permkrai.ru/) – рейтинги;

- отчетность КГАУ «Пермский краевой МФЦ ПГМУ».

Перечень целевых показателей 

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевого показателя на начало реализации подпрог-раммы
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1.
	Количество фактов потери (порчи) данных в информационных системах и сетях передачи данных.
	-
	0
	0
	0
	0

	2.
	Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме.
	%
	37
	50
	60
	70

	3.
	Доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг от общего числа заявителей.
	%
	51,06
	80
	85
	90

	4.
	Среднее число обращений представителей бизнес-сообщества для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности.
	-
	не 

более 2
	не более 2
	не более 2
	не более 2

	5.
	Время ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги.
	минута
	2
	не более 15
	не более 15
	не более 15


3. Перечень мероприятий подпрограммы

         Перечень мероприятий подпрограммы «Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг в Добрянском муниципальном районе» приведен  в приложении 1 к подпрограмме.
4. Сроки реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы рассчитана на 3 года, на период с 2016 по 2018 год. Разбивка на этапы не предусматривается. 

5. Объёмы и источники финансирования подпрограммы

         Объёмы и источники финансирования подпрограммы представлены в приложении 2 к подпрограмме.

          Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий подпрограммы, представлено в приложении 3 к подпрограмме.

Выполнение мероприятий подпрограммы будет осуществляться в рамках расходного обязательства, утвержденного решением Земского собрания от 30.01.2015 № 913 «Об установлении и финансовом обеспечении расходных обязательств на выполнение мероприятий по совершенствованию системы муниципального управления». 

6. Система управления реализацией подпрограммы

Руководство данной подпрограммой выполняет первый заместитель главы муниципального района.

Руководитель является лицом, ответственным за своевременную и качественную организацию реализации мероприятий подпрограммы, осуществляет координирующее взаимодействие деятельности субъектов, участвующих в реализации подпрограммных мероприятий, осуществляет общее  руководство  и  общий контроль за реализацией подпрограммы. 

Ответственным исполнителем выступает МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» - управление информационного развития и технологий.

Соисполнителями подпрограммы являются МКУ «Управление имущественных и земельных отношений Добрянского муниципального района».

Соисполнители подпрограммы обеспечивают выполнение мероприятий подпрограммы совместно с участниками подпрограммы – подведомственными учреждениями. 

Для участия в реализации мероприятий подпрограммы могут привлекаться другие организации, общественные объединения и граждане.

Исполнители, соисполнители и участники подпрограммы обеспечивают своевременную и качественную реализацию мероприятий в соответствии с главой  6  Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Добрянского муниципального района (постановление от 24.06.2015 № 743), а также, эффективное и целевое использование бюджетных средств.

Управление экономического развития администрации  Добрянского  муниципального района осуществляет сбор отчета о реализации муниципальной подпрограммы и проведение оценки ее эффективности.

На основании рассмотрения материалов о ходе реализации подпрограммных мероприятий, выявлении технических и организационных проблем в ходе реализации, в перечень и содержание мероприятий подпрограммы, а также в их ресурсное обеспечение могут вноситься корректировки, и ежегодное уточнение показателей и затрат на подпрограммные мероприятия  с  учетом  выделяемых на реализацию Программы средств.

Финансовый контроль использования средств бюджета Добрянского муниципального района, направленных на реализацию подпрограммы, осуществляется управлением финансов и казначейства администрации Добрянского  муниципального  района  и  иными  структурами  в  соответствии  с  действующим  законодательством.
7. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

          К концу реализации подпрограммы предусматривается достижение следующих конечных результатов:

- отсутствие фактов потери (порчи) данных в информационных системах и сетях передачи данных;

-увеличение доли граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме до 70% к 2018 году; 

- увеличение доли заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг от общего числа заявителей до 90% к 2018 году; 

- среднее число обращений представителей бизнес-сообщества для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности - не более 2 обращений;

- время ожидания в очереди при обращении заявителя для                            получения муниципальной услуги не более 15 минут.

Приложение 1 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг в Добрянском муниципальном районе» 

                                                                                          ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

подпрограммы «Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг в Добрянском муниципальном районе»

                                                                                   на 2016-2018 годы

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (соисполни-тель)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации
	Ожидаемые конечные результаты, (ед./ %)

	
	
	
	
	
	За все годы реализации подпрограммы
	2016 г
	2017 г
	2018 г

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Развитие информационно-коммуникационных систем (каналы передачи данных Интернет, СМЭВ, VPN)
	УИРиТ, 

УИЗО (ДИК)
	2016 г
	2018 г
	Отсутствие фактов потери (порчи) данных в информационных системах и сетях передачи данных



	2.
	Приобретение программного обеспечения (лицензии, права доступа), в т.ч. антивирусное ПО и сертификаты электронных подписей
	УИРиТ
	2016 г
	2018 г
	

	3.
	Организация рабочих мест для работы в ИСЭД ПК и системе исполнения регламентов (СИР СМЭВ)
	УИРиТ
	2016 г
	2018 г
	

	4
	Обеспечение защиты персональных данных в информационных системах АДМР
	УИРиТ
	2016 г
	2018 г
	

	5
	Разработка нормативно-правовых актов в сфере информатизации и муниципальных услуг
	УИРиТ
	2016 г
	2018 г
	Снижение количества обращений представителей бизнес-сообщества для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности

	6
	Мониторинг удовлетворенности граждан качеством муниципальных услуг
	УИРиТ
	2016 г
	2018 г
	Увеличение доли граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме

	7
	Актуализация информации в государственных информацион-ных системах (ЕГПУ, ЕСИА)
	УИРиТ
	2016 г
	2018 г
	Увеличение доли заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг от общего числа заявителей.

Время ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги не более 15 минут

	8.
	Методическая помощь поселениям Добрянского муниципального района по вопросам предоставления муниципальных услуг
	УИРиТ
	2016 г
	2018 г
	Увеличение доли заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг от общего числа заявителей

	9.
	Обеспечение работоспособности и модернизация официального сайта АДМР, в т.ч. хостинг сайта
	УИРиТ
	2016 г
	2018 г
	Отсутствие фактов потери (порчи) данных в информационных системах и сетях передачи данных


Приложение 2 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг в Добрянском муниципальном районе»

Перечень мероприятий, объёмы и источники финансирования

подпрограммы «Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг в Добрянском муниципальном районе»

                                                                                                   на 2016-2018 годы

                                                                                                                                                      Таблица (тыс. руб.)

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (соисполни-тель)
	ГРБС
	Расходы на период действия подпрограммы (ВСЕГО), в том числе по источникам финансирования
	В том числе, по годам

	
	
	
	
	
	2016г
	2017г
	2018г

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Развитие информационно-коммуникационных систем (каналы передачи данных Интернет, СМЭВ, VPN)
	УИРиТ
	730
	Всего по мероприятию, 

в т.ч. средства местного бюджета
	540,0
	180,0
	180,0
	180,0

	
	
	УИЗО (ДИК)
	712
	Всего по мероприятию, 

в т.ч. средства местного бюджета
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0

	2.
	Приобретение программного обеспечения (лицензии, права доступа), в т.ч. антивирусное ПО и сертификаты электронных подписей
	УИРиТ
	730
	Всего по мероприятию, 

в т.ч. средства местного бюджета
	502,2
	167,4
	167,4
	167,4

	3.
	Организация рабочих мест для работы в ИСЭД ПК и системе исполнения регламентов (СИР СМЭВ)
	УИРиТ
	730
	Всего по мероприятию, 

в т.ч. средства местного бюджета
	920,7
	306,9
	306,9
	306,9

	4
	Обеспечение защиты персональных данных в информационных системах АДМР
	УИРиТ
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.

средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	5
	Разработка нормативно-правовых актов в сфере информатизации и муниципальных услуг
	УИРиТ
	730
	Всего по мероприятию, 
в т.ч.

средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	6
	Мониторинг удовлетворенности граждан качеством муниципальных услуг
	УИРиТ
	730
	Всего по мероприятию, 
в т.ч.

средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	7
	Актуализация информации в государственных информационных системах (ЕГПУ, ЕСИА)
	УИРиТ
	730
	Всего по мероприятию, 
в т.ч.

средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	8.
	Методическая помощь поселениям Добрянского муниципального района по вопросам предоставления муниципальных услуг
	УИРиТ
	730
	Всего по мероприятию, 
в т.ч.

средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	9.
	Обеспечение работоспособности и модернизация официального сайта АДМР, в т.ч. хостинг сайта
	УИРиТ
	730
	Всего по мероприятию, 
в т.ч.

средства местного бюджета
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0

	ВСЕГО:
	Средства на реализацию подпрограммы, в том числе:
	2 262,9
	754,3
	754,3
	754,3

	
	средства местного бюджета
	2 262,9
	754,3
	754,3
	754,3


Приложение 3

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг в Добрянском муниципальном районе»

Обоснование объема финансовых ресурсов

      подпрограммы «Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг  в Добрянском муниципальном районе»

на 2016-2018 годы

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Обоснование объемов финансирования, в том числе, по годам

	
	
	2016г
	2017г
	2018г

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Развитие информационно-коммуникационных систем (каналы передачи данных Интернет, СМЭВ, VPN)
	По фактическим 

расходам 2015 года
	По фактическим 

расходам 2015 года
	По фактическим 

расходам 2015 года

	2.
	Приобретение программного обеспечения (лицензии, права доступа), в т.ч. антивирусное ПО и сертификаты электронных подписей
	Антивирусное ПО (продление лицензии) 25 000 руб., сертификаты расширенной электронной подписи (СМЭВ, ИСЭД)+ Рутокен 15 шт.х 2 000 =30 000 руб.

Доступ к системе «Контур Фокус» 60 000 руб.

VipNet coordinator (защищенный канал СМЭВ) – 16 400 руб.

MS office 2013 4шт.х                     9 000руб.=36 000 руб.

Итого: 167,4 т.р.
	Антивирусное ПО (продление лицензии) 25 000 руб., сертификаты расширенной электронной подписи (СМЭВ, ИСЭД)+ Рутокен 15 шт.х 2000 =30 000 руб.

Доступ к системе «Контур Фокус» 60 000 руб.

VipNet coordinator (защищенный канал СМЭВ) – 16 400 руб.

MS office 2013 4шт.х9000руб.=36 000 руб.

Итого: 167,4 т.р.
	Антивирусное ПО (продление лицензии) 25 000 руб., сертификаты расширенной электронной подписи (СМЭВ, ИСЭД)+ Рутокен 15 шт.х 2000      =30 000 руб.

Доступ к системе «Контур Фокус» 60 000 руб.

VipNet coordinator (защищенный канал СМЭВ) – 16 400 руб.

MS office 2013 4шт.х9000руб.=              36 000 руб 

Итого: 167,4 т.р.

	3.
	Организация рабочих мест для работы в ИСЭД ПК и системе исполнения регламентов (СИР СМЭВ)


	Приобретение персональных компьютеров с операционной системой 4 шт.х 51 000 руб.=            204 000 руб.

Приобретение визуализатора (сканирование архивных книг) 42 000 руб.

Принтер Лазерный HP LaserJet Enterprise P3015dn 1 шт. 25 900 руб. (общий отдел)

МФУ Лазерное HP LaserJet Pro M225rdn 2 шт.х 17 500 руб. =             35 000 руб. 

Итого: 306,9 т.р.
	Приобретение персональных компьютеров с операционной системой 4 шт. х 55 000 руб.=220 000 руб.

Приобретение активного сетевого оборудования (управляемые/неуправляемые маршрутизаторы) 3 шт.х12 000 руб. = 36 000 руб.

Печатающие устройства (МФУ, принтеры) 50 900 руб. Итого: 306,9 т.р.
	Приобретение персональных компьютеров с операционной системой 4 шт. х 55 000 руб.=            220 000 руб.

Приобретение активного сетевого оборудования (управляемые/неуправляемые маршрутизаторы) 3 шт. х 12 000 руб. = 36 000 руб.

Печатающие устройства (МФУ, принтеры) 50 900 руб. 

Итого: 306,9 т.р.

	4
	Обеспечение работоспособности и модернизация официального сайта АДМР, в т.ч. хостинг сайта
	Хостинг: абонентская плата 200 руб. мес. + увеличение дискового пространства 250 руб. мес.х12=5 400 руб.

Услуги по модернизации сайта 44 600 руб.

Итого: 50,0 т.р.
	Хостинг: абонентская плата 265 руб. мес. + увеличение дискового пространства 250 руб. мес.х12= 6 180 руб.

Услуги по модернизации сайта 43 820 руб.
Итого: 50,0 т.р.
	Хостинг: абонентская плата 300 руб. мес. + увеличение дискового пространства 250 руб. мес.х12=     6 600 руб.

Услуги по модернизации сайта             43 400 руб. 

Итого: 50,0 т.р.


                                                                             Приложение 4 

к муниципальной программе Добрянского муниципального района «Функционирование системы муниципального управления»

ПАСПОРТ

Подпрограммы 

 «Информационная политика администрации Добрянского муниципального района»

	Руководитель подпрограммы
	Заместитель главы муниципального района по персоналу

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» (Отдел внутренней политики администрации Добрянского
муниципального района)

	Соисполнители подпрограммы
	Общий отдел администрации Добрянского муниципального района;

Администрации поселений Добрянского
муниципального района

	Участники подпрограммы
	Структурные подразделения администрации
Добрянского муниципального района;

Городские и сельские поселения Добрянского муниципального района;

Граждане.

	Цели подпрограммы
	Повышение уровня доверия населения
к органам местного самоуправления. 

Повышение эффективности организационной работы администрации Добрянского муниципального района с городскими и сельскими поселениями. Формирование открытого информационного пространства на территории Добрянского муниципального района, удовлетворяющего требованиям реализации конституционных прав
граждан и организаций на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления и обеспечения гласности и открытости деятельности органов местного самоуправления.

	Задачи подпрограммы
	Формирование положительного имиджа администрации Добрянского муниципального района.

Совершенствование системы работы по вопросам награждения и поощрения граждан, организаций, внесших большой вклад в развитие Добрянского муниципального района. 

Обеспечение непрерывного и эффективного взаимодействия администрации муниципального района с поселениями. 

Обеспечение открытости и доступности информации о деятельности администрации Добрянского муниципального района. 

	Целевые показатели подпрограммы
	Удельный вес вышедших в эфир позитивных информационных материалов о деятельности администрации к общему количеству подготовленных материалов.

Удельный вес ответов на обращения граждан на официальном сайте к общему количеству обращений поступивших на официальный сайт администрации Добрянского муниципального района.

Количество жителей района и организаций, поощренных за достигнутые успехи Грамотами и  Благодарственными письмами  главы ДМР, ценными подарками, цветами и которым направлено поздравление от главы ДМР с юбилеями, памятными датами, днями рождениями, профессиональными и государственными праздниками на уровне 210 человек и 15 организаций ежегодно.
Количество Почетных граждан, которым выплачены ежемесячные денежные выплаты

Количество проведенных совещаний с главами поселений
Удельный вес исполненных решений по итогам совещаний с главами поселений.
Количество отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением.
Удельный вес исполненных решений по протоколам по итогам отчетных встреч с населением.
Удельный вес проектов НПА своевременно размещенных на официальном сайте АДМР для публичного обсуждения.
Удельный вес своевременно направленных для опубликования НПА, от общего числа подлежащих публикации.

Удельный вес своевременно размещенных НПА на официальном сайте, от общего числа подлежащих размещению.

Удельный вес своевременно направленных нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК, от общего числа подлежащих направлению.

Удельный вес подготовленной и размещенной информации на радио.
Количество жалоб от участников официальных мероприятий.
Количество официальных мероприятий.

Количество ежегодно выпущенных брошюр о деятельности администрации

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма рассчитана на период с 2016 по 2018 годы.

Муниципальная подпрограмма не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации подпрограммы.

	Объемы бюджетных ассигнований по источникам финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования по 

подпрограмме –  13 229,1 тыс. руб., 

в том числе, по источникам:

средства местного бюджета – 13 229,1 тыс. руб.

В том числе по годам:

2016 год – 4 349,7 тыс. руб., из них: 

средства местного бюджета – 4 349,7 тыс. руб.

2017 год –  4 409,7 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 4 409,7 тыс. руб. 

2018 год – 4 469,7 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 4 469,7 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы.
	Публикация НПА и размещение информационных материалов  в печатных СМИ составит 100 % от общего объема, подготовленного к публикации.

Размещение подготовленной информации на радио составит 100%. 

Сохранение удельного веса вышедших в эфир позитивных информационных материалов о деятельности администрации на уровне 100 %.

Ежегодный выпуск брошюры о деятельности администрации Добрянского района по итогам отчетного года.
Сохранение удельного веса своевременно размещенных НПА на официальном сайте, от общего числа подлежащих размещению на уровне 100%.
Своевременное обновление информации на сайте.

Сохранение удельного веса ответов на обращения граждан на официальном сайте к общему количеству обращений поступивших на сайт на уровне 100%.

Сохранение удельного веса проектов НПА своевременно размещенных на официальном сайте для публичного обсуждения на уровне 100%.
Сохранение удельного веса своевременно направленных для опубликования НПА, от общего числа подлежащих публикации на уровне 100%.

Сохранение удельного веса своевременно направленных нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК, от общего числа подлежащих направлению на уровне 100%.

Отсутствие жалоб от участников официальных мероприятий.
Сохранение количества официальных мероприятий на уровне 2-х мероприятий ежегодно.

Сохранение количества жителей района и организаций, поощренных за достигнутые успехи Грамотами и  Благодарственными письмами  главы ДМР, ценными подарками, цветами и которым направлено поздравление от главы ДМР с юбилеями, памятными датами, днями рождениями, профессиональными и государственными праздниками на уровне 210 человек и 15 организаций ежегодно.
Отсутствие нарушения сроков по ежемесячной денежной выплате  Почетным гражданам Добрянского муниципального района
Сохранение количества проведенных совещаний с главами поселений на уровне 6 совещаний ежегодно. 

Увеличение удельного веса исполненных решений по итогам совещаний с главами поселений до 80,0 %.
Сохранение количества отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением на уровне 26 встреч в год. 

Увеличение удельного веса исполненных решений по протоколам по итогам отчетных встреч с населением до 80,0 %.


1. Характеристика текущего состояния

На сегодняшний день приоритетными являются задачи по улучшению взаимодействия населения с органами местной власти и средствами массовой информации и коммуникации по вопросам местного значения, повышение информационной открытости органов местного самоуправления; установление обратной связи с населением; координация работы в определении приоритетных тем для освещения деятельности органов местного самоуправления в средствах массовой информации и коммуникации; предоставление информации, справочных материалов по социальным и интересующим граждан вопросам; обобщение опыта работы по информированию. 

Создание условий для эффективного взаимодействия органов местного самоуправления и жителей Добрянского муниципального района путем объективного освещения деятельности органов местного самоуправления, формирования положительного имиджа территории и вовлечения общественности в деятельность органов местного самоуправления позволяет обеспечить "прозрачность" каналов взаимодействия власти и общества.Также, остается необходимость в нормативном регулировании информационного освещения деятельности органов местного самоуправления, что достигается за счет разработки данной подпрограммы. Обеспечение информационной открытости и информирование населения о деятельности органов местного самоуправления, как полномочия ОМСУ, предусмотрены Федеральным законом от  09.02.2009  № 8 -ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», Законом Российской Федерации от 27.12.1991  №  2124 -1 «О средствах массовой информации», Федеральным законом Российской Федерации от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
Основными принципами обеспечения информационной открытости ОМСУ являются доступность информации, свобода поиска, получения, передачи и распространения информации, а также,  ее объективность.

По состоянию на 01.01.2015г. в Добрянском муниципальном районе зарегистрировано семь средств массовой информации, в том числе, печатные СМИ, электронные СМИ (радио, телевидение), информационные агентства. При этом, информационное поле не всегда стабильно, некоторые события
освещаются более активно, к другим, средства массовой информации
интереса не проявляют. Обеспечение информационной открытости ОМСУ и освещение их деятельности осуществляется на основе партнерства представителей средств массовой информации и отдела внутренней политики администрации Добрянского муниципального района (далее - ОВП). 
С целью всестороннего и объективного освещения деятельности
администрации Добрянского муниципального района, в 2014 году
сотрудниками ОВП в рамках формирования информационной политики на территории Добрянского муниципального района была проведена следующая работа:

- приведение официального сайта администрации Добрянского муниципального района в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

- на сайте администрации в разделе «Официальные документы»  размещено 111 постановлений/распоряжений администрации Добрянского муниципального района, создан один раздел («Градостроительство и инфраструктура») и 40 страниц  по запросам структурных подразделений администрации района;

- для ведения страниц своего структурного подразделения обучено 6 человек;
- в «новостной ленте» на официальном сайте администрации Добрянского муниципального района размещено 767 новостей о работе главы и администрации Добрянского муниципального района.
Посещаемость сайта за 2014 год составляет 6 798 человек. 

В рамках  распространения официальной информации о деятельности главы, администрации района, взаимодействии со средствами массовой информации и населением района, были подготовлены статьи в краевых и районных газетах:
- Газета «Комсомольская правда - Толстушка»: № 2 от 20.03.2014 «Добрянскому району 90 лет»;
- Пермская краевая газета  «Звезда»: № 136 от 28.11.2014 «Дела Добрянские»;
- Журнал «Федеральный вестник Прикамья»: «Совет муниципальных образований Пермского края: новые горизонты муниципального развития»;
- Газета Добрянского муниципального района «Камские Зори», информационная полоса «Вести района»:

№ 5 от 04.02.2014 «Кто хочет сделать, ищет возможности»; 

№ 10 от 11.03.2014 «А на том берегу...»; 

№ 12 от 25.03.2014 «Позабыт – позаброшен...»; 

№ 13 от 01.04.2014 «Эстафету примет город»; 

№ 23 от 10.06.2014 «Наш район». 

- Добрянская независимая газета «Зори ПЛЮС», информационная полоса «Наш район»:

№ 15 от 10.04.2014 «Место встречи изменить нельзя»; 

№ 24 от 11.06.2014 «Оценить работу администрации может каждый»; 

№ 48 от 27.11.2014 «Поехали», «Очаг для молодой семьи», «Один вид лечит».
Подготовлена отчетная брошюра о работе главы и администрации Добрянского муниципального района по итогам 2014 года «Добрянский район. Итоги года 2014». К 90–летию Добрянского района создан презентационный фильм «Добрянский район – это наша земля», который в полной мере отражает красоту, уникальность и любовь жителей к своей родной земле. Фильм размещен на главной странице официального сайта администрации района.
В соответствии с законодательством, муниципальные образования должны обеспечить гражданам возможность вносить предложения, замечания в разрабатываемые проекты НПА, принимать участие в разработке программ социально - экономического развития территории, муниципальных программ различной направленности через организацию проведения публичных слушаний в пределах компетенции органов местного самоуправления Добрянского муниципального района.
Общий отдел администрации Добрянского муниципального района (далее – общий отдел) выполняет функции по обеспечению своевременного опубликования (обнародования) НПА администрации Добрянского муниципального района и Земского Собрания Добрянского муниципального района.
В 2014 году опубликованы в печатном издании и размещены проекты на официальном сайте администрации Добрянского муниципального района 187 постановлений администрации Добрянского  муниципального района. С целью обеспечения прав граждан на доступность к правовым актам администрации Добрянского муниципального района общим отделом ежемесячно направляются принятые правовые акты в справочную информационную систему Консультант Плюс». В 2014 году для пополнения электронных правовых систем было направлено 187 правовых актов. С целью обеспечения создания единого информационного правового поля на территории Российской Федерации в администрации Добрянского муниципального района организована работа по направлению  муниципальных нормативных правовых актов администрации Добрянского муниципального района для включения в Регистр МНПА ПК. За 2014 год в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Пермского края направлено 187 нормативных правовых актов Добрянского муниципального района. 

          Сегодня в Добрянском районе проживают десять граждан, которым присвоено звание «Почетный гражданин Добрянского муниципального района» и семь вдов Почетных граждан района. Звание «Почетный гражданин Добрянского муниципального района» является знаком особого отличия и высшей признательности жителей района лицам, внесшим выдающийся личный вклад в развитие района, повышение его роли и авторитета в Пермском крае и в Российской Федерации. Звание присваивается за заслуги, представляющие общественную ценность в различных областях социально-экономической, духовной и культурной жизни района, благотворительную деятельность и иные заслуги.  Решением Земского Собрания от 17.10.2012Г. № 478 утверждено Положение о наградах и поощрениях муниципального образования «Добрянский муниципальный район». Выплаты лицам, удостоенным звания «Почетный гражданин Добрянского муниципального района», осуществляются в соответствии с указанным Положением. По состоянию на 01.09.2014г. выплаты получают 17 человек. Система поощрений и награждений предполагает награждение  Грамотами и Благодарственными письмами главы Добрянского муниципального района  200-240 субъектов (граждан и организаций) ежегодно. К Грамоте главы Добрянского муниципального района, согласно Положению, прилагается денежное вознаграждение в размере двух тысяч рублей.

Наряду с вопросом обеспечения информационной открытости, данная подпрограмма охватывает вопросы, направленные на эффективное взаимодействие администрации Добрянского муниципального района с администрациями поселений Добрянского муниципального района, и повышения уровня доверия населения Добрянского муниципального района к местной власти. 

Одним из мероприятий эффективного взаимодействия с поселениями является проведение заседаний совещания глав поселений при главе муниципального района. Тематика вопросов, выносимых на заседания, различна. Большинство вопросов касается обсуждения проблем в различных сферах, и в дальнейшем требует  принятия и исполнения решений руководством поселений или муниципального района. В настоящее время доля исполнения таких решений низкая. Это приводит к снижению качества исполнения своих полномочий муниципальными образованиями. Снижение качества, в свою очередь,  приводит к недоверию населения к органам местной власти. Такое отношение проявляется на сходах, собраниях, публичных слушаниях. В 2013 году на отчетах глав поселений присутствовало 763 человека, в 2014 году эта цифра снизилась до 743 человек.  Поэтому, одним из приоритетов муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы должно быть создание условий для эффективного взаимодействия с муниципальными образованиями Добрянского муниципального района. Это является одной из важнейших стратегических целей муниципальной политики, достижение которой позволит добиться повышения уровня доверия населения к органам местного самоуправления.

          В целях установления и поддержания взаимовыгодного сотрудничества администрацией Добрянского муниципального района организуются совещания, конференции, заседания, выездные приемы, официальные мероприятия. Общий отдел организует прием и обслуживание представителей других организаций, официальных делегаций, в том числе, буфетное и транспортное обслуживание, проживание, приобретение памятных подарков, букетов из живых цветов. С целью активизации деятельности трудовых коллективов и граждан учреждены формы поощрения за значительный вклад в социально-экономическое развитие Добрянского муниципального района, активное участие в общественной жизни, особые заслуги в развитии науки, культуры, образования, здравоохранения, спорта и к юбилейным датам. Организации и граждане могут поощряться: награждением ценными подарками и вручением живых цветов. Наряду с этим, необходимо проведение системной работы по формированию положительного имиджа администрации Добрянского муниципального района, его руководителей, повышению гражданской активности и всестороннему и объективному освещению деятельности администрации района. 

С целью повышения имиджа администрации Добрянского муниципального района и привлекательности территории, общий отдел организует разработку эскизов сувенирной продукции и ее приобретение.

2. Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

           Цели подпрограммы:

- повышение уровня доверия населения к органам местного самоуправления;
-повышение эффективности организационной работы администрации Добрянского муниципального района с городскими и сельскими поселениями;
- формирование открытого информационного пространства на территории Добрянского муниципального района, удовлетворяющего требованиям реализации конституционных прав граждан и организаций на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления и обеспечения гласности и открытости деятельности органов местного самоуправления.

Задачи подпрограммы: 

- формирование положительного имиджа администрации Добрянского муниципального района;
- совершенствование системы работы по вопросам награждения и поощрения граждан, организаций, внесших большой вклад в развитие Добрянского муниципального района;
- обеспечение непрерывного и эффективного взаимодействия администрации муниципального района с поселениями;
- обеспечение открытости и доступности информации о деятельности администрации Добрянского муниципального района.         

Источниками получения информации о значении целевых показателей являются данные общего отдела, отдела внутренней политики и  отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации Добрянского муниципального района.

Перечень целевых показателей

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	ГРБС
	Значе-ние целевого показа-теля на начало реали-зации подпро-граммы
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Удельный вес вышедших в эфир позитивных информационных материалов о деятельности администрации к общему количеству подготовленных материалов.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2
	Удельный вес ответов на обращения граждан на официальном сайте к общему количеству обращений поступивших на официальный сайт администрации Добрянского муниципального района.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	3
	Количество жителей района и организаций, поощренных за достигнутые успехи Грамотами и  Благодарственными письмами  главы ДМР, ценными подарками, цветами и которым направлено поздравление от главы ДМР с юбилеями, памятными датами, днями рождениями, профессиональными и государственными праздниками на уровне 210 человек и 15 организаций ежегодно.
	чел. и организаций
	730
	210 чел. и 15 организаций
	210 чел. и 15 организаций
	210 чел. и 15 организаций
	210 чел. и 15 организаций

	4
	Количество Почетных граждан, которым выплачены ежемесячные денежные выплаты
	Чел.
	730
	17
	19
	21
	23

	5
	Количество проведенных совещаний с главами поселений
	Ед.
	730
	6
	6
	6
	6

	6
	Удельный вес исполненных решений по итогам совещаний с главами поселений.
	%
	 730
	60,0
	65,0
	70,0
	80,0

	7
	Количество отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением.
	встреч
	730
	26
	26
	26
	26

	8
	Удельный вес исполненных решений по протоколам по итогам отчетных встреч с населением.
	%
	730
	65,0
	70,0
	75,0
	80,0

	9
	Удельный вес проектов НПА своевременно размещенных на официальном сайте АДМР для публичного обсуждения.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	10
	Удельный вес своевременно направленных для опубликования НПА, от общего числа подлежащих публикации.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	11
	Удельный вес своевременно размещенных НПА на официальном сайте, от общего числа подлежащих размещению.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	12
	Удельный вес своевременно направленных нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК, от общего числа подлежащих направлению.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	13
	Удельный вес подготовленной и размещенной информации на радио.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	14
	Количество жалоб от участников официальных мероприятий.
	Ед.
	730
	0
	0
	0
	0

	15
	Количество официальных мероприятий.
	Ед.
	730
	3
	2
	2
	2

	16
	Количество ежегодно выпущенных брошюр о деятельности администрации
	Ед.
	730
	1
	1
	1
	1


3. Перечень мероприятий подпрограммы

         Перечень мероприятий подпрограммы «Информационная политика администрации Добрянского муниципального района» приведен  в приложении 1 к подпрограмме.
4. Сроки реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы рассчитана на 3 года, на период с 2016 по 2018 год. Разбивка на этапы не предусматривается. 

5. Объёмы и источники финансирования подпрограммы

         Объёмы и источники финансирования подпрограммы представлены в приложении 2 к подпрограмме.

Выполнение мероприятий подпрограммы будет осуществляться в рамках расходных обязательств, утвержденных:

- постановлением администрации ДМР от 12.07.2013 № 1331 (в ред. постановления от 16.02.2015 № 2770) «Об утверждении регламента предоставления информации для размещения в СМИ и на официальном сайте АДМР»;

- Решением Земского Собрания от 17.10.2012 № 477 «Об утверждении Положения о представительских расходах и расходах на мероприятия органов местного самоуправления ДМР»;

-  Решением Земского Собрания от 25.12.2013 № 718 «О внесении изменений в Положение о представительских расходах и расходах на мероприятия органов местного самоуправления ДМР»;

- Решением Земского Собрания от 03.04.2009 № 749 «Об утверждении Положения о порядке опубликования (обнародования) и вступления в силу НПА ДМР» (в редакции от 19.06.2013г. № 621);

- Решением Земского Собрания от 17.10.2012 № 478 «Об утверждении Положения о наградах и поощрениях муниципального образования ДМР» (в редакции от 21.11.2012г. № 498 и от 16.04.2014 № 793); 
- постановлением администрации ДМР от 05.03.2012 № 275 «Об утверждении Положений о Грамоте и Благодарственном письме главы ДМР».
6. Система управления реализацией подпрограммы

Руководство данной подпрограммой выполняет заместитель главы муниципального района по персоналу.

Руководитель является лицом, ответственным за своевременную и качественную организацию реализации мероприятий подпрограммы, осуществляет координирующее взаимодействие деятельности субъектов, участвующих в реализации подпрограммных мероприятий, осуществляет общее  руководство  и  общий контроль за реализацией подпрограммы. 

Ответственным исполнителем выступает МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» - Отдел внутренней политики.

         Соисполнителями подпрограммы являются администрации поселений Добрянского муниципального района и общий отдел администрации Добрянского муниципального района.

         Ответственный исполнитель совместно с соисполнителями обеспечивают выполнение мероприятий подпрограммы. Исполнители, соисполнители и участники подпрограммы обеспечивают своевременную и качественную реализацию мероприятий в соответствии с главой 6 Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Добрянского муниципального района, утвержденного постановлением от 24.06.2015 № 743.

Управление экономического развития администрации  Добрянского  муниципального района осуществляет сбор отчета о реализации муниципальной подпрограммы и проведение оценки ее эффективности/результативности.

На основании рассмотрения материалов о ходе реализации подпрограммных мероприятий, выявлении технических и организационных проблем в ходе реализации, в перечень и содержание мероприятий подпрограммы могут вноситься корректировки.

7. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Ожидаемыми результатами за весь период действия подпрограммы являются:

- Публикация НПА и размещение информационных материалов  в печатных СМИ составит 100 % от общего объема, подготовленного к публикации.

- Размещение подготовленной информации на радио составит 100%. 

- Сохранение удельного веса вышедших в эфир позитивных информационных материалов о деятельности администрации на уровне 100 %.

- Ежегодный выпуск брошюры о деятельности администрации Добрянского района по итогам отчетного года.
- Сохранение удельного веса своевременно размещенных НПА на официальном сайте, от общего числа подлежащих размещению на уровне 100%.
- Своевременное обновление информации на сайте.

- Сохранение удельного веса ответов на обращения граждан на официальном сайте к общему количеству обращений поступивших на сайт на уровне 100%.

- Сохранение удельного веса проектов НПА своевременно размещенных на официальном сайте для публичного обсуждения на уровне 100%.
- Сохранение удельного веса своевременно направленных для опубликования НПА, от общего числа подлежащих публикации на уровне 100%.

- Сохранение удельного веса своевременно направленных нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК, от общего числа подлежащих направлению на уровне 100%.

- Отсутствие жалоб от участников официальных мероприятий.
- Сохранение количества официальных мероприятий на уровне 2-х мероприятий ежегодно.

- Сохранение количества жителей района и организаций, поощренных за достигнутые успехи Грамотами и  Благодарственными письмами  главы ДМР, ценными подарками, цветами и которым направлено поздравление от главы ДМР с юбилеями, памятными датами, днями рождениями, профессиональными и государственными праздниками на уровне 210 человек и 15 организаций ежегодно.
- Отсутствие нарушения сроков по ежемесячной денежной выплате  Почетным гражданам Добрянского муниципального района
- Сохранение количества проведенных совещаний с главами поселений на уровне 6 совещаний ежегодно. 

- Увеличение удельного веса исполненных решений по итогам совещаний с главами поселений до 80,0 %.
- Сохранение количества отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением на уровне 26 встреч в год. 

- Увеличение удельного веса исполненных решений по протоколам по итогам отчетных встреч с населением до 80,0 %.

Приложение 1 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Информационная политика администрации Добрянского муниципального района»
  ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

подпрограммы «Информационная политика администрации Добрянского муниципального района

на 2016-2018 годы

	№
	Мероприятия

подпрограммы
	Ответственный исполни-тель (соиспол-нитель)
	Срок начала реализации
	Срок оконча-ния реали-зации
	Ожидаемые конечные результаты (ед, %)



	
	
	
	
	
	За все годы 

реализации подпрограммы
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Публикация нормативных актов и размещение информационных материалов о деятельности администрации в печатных СМИ
	ОВП, общий отдел
	2016 г
	2018г
	Публикация НПА и размещение информационных материалов  в печатных СМИ составит 100 % от общего объема, подготовленного к публикации.

	2.
	Подготовка и направление информации для  размещения на радио
	ОВП
	2016 г
	2018 г
	Размещение подготовленной информации на радио составит 100%. 

Сохранение удельного веса вышедших в эфир позитивных информационных материалов о деятельности администрации на уровне 100 %.

	3.
	Подготовка информации для выпуска брошюры о деятельности администрации Добрянского района по итогам отчетного года
	ОВП
	2016 г
	2018 г
	Ежегодный выпуск брошюры о деятельности администрации Добрянского района по итогам отчетного года.

	4
	Направление НПА для размещения на официальном сайте

	Общий отдел
	2016 г
	2018 г
	Сохранение удельного веса своевременно размещенных НПА на официальном сайте, от общего числа подлежащих размещению на уровне 100%.

	5
	Размещение НПА на официальном сайте 
	ОВП
	2016 г
	2018 г
	

	6
	Обновление информации на официальном сайте  
	ОВП
	2016 г
	2018 г
	Своевременное обновление информации на сайте.

	7
	Опубликование ответов на официальном сайте на обращения граждан, поступивших на официальный сайт
	ОВП
	2016 г
	2018 г
	Сохранение удельного веса ответов на обращения граждан на официальном сайте к общему количеству обращений поступивших на сайт на уровне 100%. 

	8
	Размещение проектов НПА на официальном сайте для обсуждения и выражения мнения населением.
	Общий отдел
	2016 г
	2018 г
	Сохранение удельного веса проектов НПА своевременно размещенных на официальном сайте для публичного обсуждения на уровне 100%.

	9
	Направление НПА для опубликования.
	Общий отдел
	2016 г
	2018 г
	Сохранение удельного веса своевременно направленных для опубликования НПА, от общего числа подлежащих публикации на уровне 100%.

	10
	Направление нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК
	Общий отдел
	2016 г
	2018 г
	Сохранение удельного веса своевременно направленных нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК, от общего числа подлежащих направлению на уровне 100%.

	11
	Прием и обслуживание официальных делегаций, отдель-ных лиц и организаций; проведение  официальных мероприятий
	Общий отдел
	2016 г
	2018 г
	Отсутствие жалоб от участников официальных мероприятий.

Сохранение количества официальных мероприятий на уровне 2-х мероприятий ежегодно.



	12
	Система наград и поощрений муниципального образования «Добрянский муниципальный район»
	ОВП, общий отдел
	2016 г
	2018 г
	Сохранение количества жителей района и организаций, поощренных за достигнутые успехи Грамотами и  Благодарственными письмами  главы ДМР, ценными подарками, цветами и которым направлено поздравление от главы ДМР с юбилеями, памятными датами, днями рождениями, профессиональными и государственными праздниками на уровне 210 человек и 15 организаций ежегодно.

	13
	Ежемесячные денежные выплаты Почетным гражданам Добрянского муниципального района
	Отдел бухгал-терского учета и отч-ти
	2016 г
	2018 г
	Отсутствие нарушения сроков по ежемесячной денежной выплате  Почетным гражданам Добрянского муниципального района

	14
	Организация и проведение
совещаний с главами поселений. Осуществление контроля за исполнением решений по итогам совещаний с главами поселений
	ОВП


	2016 г
	2018 г
	Сохранение количества проведенных совещаний с главами поселений на уровне 6 совещаний ежегодно. 

Увеличение удельного веса исполненных решений по итогам совещаний с главами поселений до 80,0 %.

	15
	Организация отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением. Мониторинг исполнения решений протоколов отчетных встреч с населением
	ОВП


	2016 г
	2018 г
	Сохранение количества отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением на уровне 26 встреч в год. Увеличение удельного веса исполненных решений по протоколам по итогам отчетных встреч с населением до 80,0 %.


Приложение 2 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Информационная политика администрации Добрянского муниципального района»
Перечень мероприятий, объёмы и источники финансирования

подпрограммы «Информационная политика администрации Добрянского муниципального района»

                                                                                            на 2016-2018 годы

                                                                                                                                                            Таблица (тыс. руб.)

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (соисполни-тель)
	ГРБС
	Расходы на период действия подпрограммы (ВСЕГО), в том числе по источникам финансирования
	В том числе, по годам

	
	
	
	
	
	2016г
	2017г
	2018г

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Публикация нормативных актов и  размещение информационных материалов о деятельности администрации в печатных СМИ
	
	730


	Всего по мероприятию, в т.ч.                                    средства местного бюджета
	8 760,6
	2 920,2
	2 920,2
	2 920,2

	
	
	ОВП
	730
	средства местного бюджета
	1 050,0
	350,0
	350,0
	350,0

	
	
	Общий отдел


	730
	средства местного бюджета
	7 710,6
	2 570,2
	2 570,2
	2 570,0

	2.
	Подготовка и направление информации для  размещения на радио.
	ОВП
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.                                    средства местного бюджета
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0

	3.
	Подготовка информации для выпуска брошюры о деятельности администрации Добрянского района по итогам отчетного года.
	ОВП
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.                                    средства местного бюджета
	360,0
	120,0
	120,0
	120,0

	4
	Направление НПА для размещения на официальном сайте


	Общий отдел
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.                                    средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	5
	Размещение НПА на официальном сайте 
	ОВП
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.                                    средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	6
	Обновление информации на официальном сайте  
	ОВП
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.                                    средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	7
	Опубликование ответов на официальном сайте на обращения граждан, поступивших на официальный сайт
	ОВП
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч. средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	8
	Направление проектов НПА для размещения на официальном сайте для обсуждения и выражения мнения населением.
	Общий отдел
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч. средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	9
	Направление НПА для опубликования.
	Общий отдел
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.

средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	10
	Направление нормативных правовых актов в Регистр МНПА ПК


	Общий отдел
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.

средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	11
	Прием и обслуживание официальных делегаций, отдельных лиц и организаций; проведение  официальных мероприятий.
	Общий отдел
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.

средства местного бюджета
	949,5
	316,5
	316,5
	316,5

	12
	Система наград и поощрений муниципального образования «Добрянский муниципальный район»
	
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.                                    средства местного бюджета
	1 395,0
	465,0
	465,0
	465,0

	
	
	ОВП


	730
	средства местного бюджета
	650,25
	216,75
	216,75
	216,75

	
	
	Общий отдел
	730
	средства местного бюджета
	744,75
	248,25
	248,25
	248,25

	13
	Ежемесячные денежные выплаты Почетным гражданам Добрянского муниципального района.
	Отдел бухгалтерского учета и отч-ти
	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.

средства местного бюджета
	1 674,0
	498,0
	558,0
	618,0

	14
	Организация и проведение
совещаний с главами поселений. Осуществление контроля за исполнением решений по итогам совещаний с главами поселений
	ОВП


	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.

средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	15
	Организация отчетных встреч главы Добрянского муниципального района с населением. Мониторинг исполнения решений протоколов отчетных встреч с населением
	ОВП


	730
	Всего по мероприятию, в т.ч.

средства местного бюджета
	Финансирование не требуется

	ВСЕГО:
	Средства на реализацию подпрограммы, в том числе:
	13 229,1
	4 349,7
	4 409,7
	4 469,7

	
	средства местного бюджета
	13 229,1
	4 349,7
	4 409,7
	4 469,7


                                                                             Приложение 5 

к муниципальной программе Добрянского муниципального района «Функционирование системы муниципального управления»

ПАСПОРТ

Подпрограммы  «Улучшение условий и охраны труда. 

Социальное партнерство в сфере трудовых отношений»

	Руководитель подпрограммы
	Заместитель главы муниципального района по экономике

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» (Управление экономического развития)

	Соисполнители подпрограммы
	Управление образования;

Управление финансов и казначейства;

Управление имущественных и земельных отношений;

Управление по культуре, спорту, молодежной и семейной политике;

Управление градостроительства и инфраструктуры

	Участники подпрограммы
	Органы местного самоуправления Добрянского муниципального района;

Учреждения образования;

Учреждения здравоохранения;

Организации и предприятия района;

Общественные организации; 

Граждане.

	Цели подпрограммы
	Улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников, предупреждение производственного травматизма,   профессиональной заболеваемости и аварийности.

Создание условий для устойчивого развития системы социального партнерства по вопросам регулирования трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений.

	Задачи подпрограммы
	Реализация основных направлений государственной политики в области охраны труда на территории Добрянского муниципального района, в том числе:

организационное, информационное и образовательное обеспечение охраны   труда; техническое обеспечение охраны труда; лечебно-профилактическое обеспечение охраны труда.

Развитие системы социального партнерства в Добрянском районе, в том числе: организационные и информационные мероприятия; информационное обеспечение системы социального партнерства.

	Целевые показатели подпрограммы
	Количество вновь зарегистрированных профессиональных заболеваний, на 10 000 работающих в Добрянском районе.

Количество несчастных случаев на производстве, произошедших на предприятиях Добрянского района, на 1 000 работающих.

Удельный вес работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, в Добрянском районе.

Удельный вес выполненных обязательств трехстороннего Соглашения «О взаимодействии в области социально-трудовых отношений», принятых сторонами социального партнерства. 

Просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского района на конец года.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма рассчитана на период с 2016 по 2018 годы.

Муниципальная подпрограмма не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации подпрограммы.

	Объемы бюджетных ассигнований по источникам финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования по подпрограмме –         522,6 тыс. руб., в том числе по источникам:

средства местного бюджета – 522,6 тыс. руб.

В том числе, по годам:

2016 год – 174,2 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 174,2 тыс. руб.

2017 год – 174,2 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 174,2 тыс. руб.

2018 год – 174,2 тыс. руб., из них:

средства местного бюджета – 174,2 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	К концу 2018 года:

Снижение количества вновь зарегистрированных профессиональных заболеваний на 10 000 работающих до 0,8 случаев.

Снижение количества несчастных случаев на производстве, произошедших на предприятиях Добрянского района на 1000 работающих, до 1,46 случая.

Снижение доли работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, в Добрянском районе до 43%.

Сохранение удельного веса выполненных обязательств трехстороннего Соглашения «О взаимодействии в области социально-трудовых отношений», принятых сторонами социального партнерства на уровне 100,0%.

Снижение просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского района до 2,5 млн. руб.


1. Характеристика текущего состояния

Одним из направлений муниципальной программы «Функционирование системы муниципального управления» является улучшение условий и охраны труда, социальное партнерство в сфере трудовых отношений. По данному направлению выстроена система целей, задач и целевых показателей.

По данным организаций Добрянского района удельный вес работающих в условиях, не отвечающих гигиеническим нормам, в 2014 году составил 45,3%. Одним из показателей, характеризующих здоровье работающего населения, является профессиональная заболеваемость, которая ежегодно регистрируется в районе. В 2012-2014 годы в Пермском крае зарегистрировано 8 случаев профессиональных заболеваний. Высокие уровни профпатологии были зарегистрированы на предприятиях нефтедобывающей промышленности и энергетики. В структуре хронических профессиональных заболеваний преобладала нейросенсорная тугоухость, заболевания опорно-двигательного аппарата, хронический пылевой необструктивный бронхит. Основными обстоятельствами возникновения хронических профзаболеваний являлись: несовершенство технологических процессов и конструктивные недостатки машин и механизмов. От травм на производстве в течение 2014 года пострадало 33 человека. Уровень травматизма (численность работников, пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день в расчете на 1 000 работающих) в Добрянском районе в 2014 году снизился по сравнению с 2013 годом на 0,48 (с 1,96 до 1,48). В 2014 году по уровню травматизма Добрянский муниципальный район занимал 18 место в Пермском крае. В 2014 году в организациях Добрянского района зарегистрировано 3 групповых случая, 6 тяжелых несчастных случаев. В результате несчастного случая на производстве погиб 1 человек. Основным риском в системе охраны труда является возможный рост показателей производственного травматизма при росте промышленного производства. Основными причинами несчастных случаев являются: неудовлетворительная организация производства; нарушение трудовой и производственной дисциплины и правил дорожного движения; недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда.

В Добрянском муниципальном районе сформирована и действует система социального партнерства. Полномочными представителями сторон социального партнерства в Добрянском районе являются: Компания «Фортуна», ОАО «Добрянские городские коммунальные электрические сети», ОАО «Добрянский теплоэнергетический комплекс», Пермский филиал ООО «Буровая компания «Евразия», филиал «Пермская ГРЭС» АО «ИНТЕР РАО-Электрогенерация», представляющие интересы работодателей, профсоюзы работников здравоохранения, образования, профсоюзы Пермской ГРЭС и Пермского филиала ООО «Буровая компания «Евразия», представляющие интересы работников, и органы местного самоуправления. На уровне района создана и действует трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений в Добрянском районе. Основной целью деятельности трехсторонней комиссии является согласование интересов работников, работодателей и органов местного самоуправления в вопросах регулирования социально-трудовых отношений. Основными направлениями деятельности трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Добрянском районе являются: реализация трехстороннего Соглашения о взаимодействии в области социально-трудовых отношений, содействие в организации работы по социальному партнерству и заключению коллективных договоров на уровне предприятий. В 2014 году реализуется трехстороннее Соглашение между профсоюзами, работодателями и органами местного самоуправления Добрянского муниципального района» «О взаимодействии в области социально-трудовых отношений на 2014-2016 годы». 

Основными проблемами в сфере социального партнерства являются: отсутствие легитимных объединений работодателей в районе, низкая активность работодателей в переговорном процессе, просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского муниципального района.

2. Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

          Приоритеты государственной политики в сфере охраны труда и социального партнерства определены Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, законом Пермского края от 01.07.2009 № 450-ПК «О государственном управлении охраной труда на территории Пермского края», Законом Пермской области от 11.10.2004                          № 1622-329 «О социальном партнерстве в Пермском крае».

Целями подпрограммы являются:

- улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников, предупреждение производственного травматизма, профессиональной заболеваемости и аварийности.

- создание условий для устойчивого развития системы социального партнерства по вопросам регулирования трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений.

Задачами подпрограммы являются:

- реализация основных направлений государственной политики в области охраны труда на территории Добрянского муниципального района, в том числе: организационное информационное и образовательное обеспечение охраны   труда; техническое обеспечение охраны труда; лечебно-профилактическое обеспечение охраны труда;
- развитие системы социального партнерства в Добрянском районе, в том числе: организационные и информационные мероприятия; информационное обеспечение системы социального партнерства.

Источниками получения информации о значении целевых показателей являются:

- состояние производственного травматизма и профессиональной заболеваемости по данным Государственной инспекции труда в Пермском крае, Управления Роспотребнадзора по Пермскому краю, ГУ – Пермского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации;
- отчётные данные организаций района и управления экономического развития администрации Добрянского муниципального района.

Перечень целевых показателей
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	ГРБС
	Значение целевого показателя на начало реализации подпрограммы
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Количество вновь зарегистрированных профессиональных заболеваний, на 10 000 работающих в Добрянском районе.
	Сл.
	730
	0,9
	0,9
	0,9
	0,8

	2.
	Количество несчастных случаев на производстве, произошедших на предприятиях Добрянского района на                1 000 работающих
	Сл.
	730
	1,48
	1,48
	1,47
	1,46

	3.
	Удельный вес работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам в Добрянском районе.
	%
	730
	45,3
	45,0
	44,0
	43,0

	4.
	Удельный вес выполненных обязательств трехстороннего Соглашения "О взаимодействии в области социально-трудовых отношений", принятых сторонами социального партнерства
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	5.
	Просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского района на конец года.
	млн. руб.
	730
	4,0
	3,5
	3,0
	2,5


3. Перечень мероприятий подпрограммы

         Перечень мероприятий подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда. Социальное партнерство в сфере трудовых отношений» приведен  в приложении 1 к подпрограмме.
4. Сроки реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы рассчитана на 3 года, на период с 2016 по 2018 год. Разбивка на этапы не предусматривается. 

5. Объёмы и источники финансирования подпрограммы

Объёмы и источники финансирования подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда. Социальное партнерство в сфере трудовых отношений» представлены в приложении 2 к подпрограмме.

Мероприятия подпрограммы финансируются из бюджета Добрянского муниципального района, в рамках принятого решением Земского Собрания расходного обязательства  от  30.01.2015г. № 914 «Об установлении и финансовом обеспечении расходных обязательств на выполнение мероприятий по организации работы по охране труда в Добрянском муниципальном районе».
6. Система управления реализацией подпрограммы

Руководство данной подпрограммой выполняет заместитель главы муниципального района по экономике.

Руководитель является лицом, ответственным за своевременную и качественную организацию реализации мероприятий подпрограммы, осуществляет координирующее взаимодействие деятельности субъектов, участвующих в реализации подпрограммных мероприятий, осуществляет общее руководство и общий контроль за реализацией подпрограммы. 

Ответственным исполнителем выступает МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» - Управление экономического развития.

Соисполнителями подпрограммы являются: Управление образования, Управление финансов и казначейства, Управление имущественных и земельных отношений, Управление по культуре, спорту, молодежной и семейной политике, Управление градостроительства и инфраструктуры

Соисполнители подпрограммы обеспечивают выполнение мероприятий подпрограммы совместно с ответственным исполнителем и участниками подпрограммы. Для участия в реализации мероприятий подпрограммы могут привлекаться организации, общественные объединения и граждане.

Исполнители, соисполнители и участники подпрограммы обеспечивают своевременную и качественную реализацию мероприятий в соответствии с главой 6 Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ, утвержденного постановлением от 08.04.2014 № 750 (в редакции от 24.06.15 № 743), а также, эффективное и целевое использование бюджетных средств.

Управление экономического развития администрации Добрянского муниципального района осуществляет сбор отчета о реализации муниципальной подпрограммы и проведение оценки ее эффективности.

На основании рассмотрения материалов о ходе реализации подпрограммных мероприятий, выявлении технических и организационных проблем в ходе реализации, в перечень и содержание мероприятий подпрограммы, а также в их ресурсное обеспечение могут вноситься корректировки, и ежегодное уточнение показателей и затрат на подпрограммные мероприятия с учетом выделяемых на реализацию Программы средств.

Финансовый контроль использования средств бюджета Добрянского муниципального района, направленных на реализацию подпрограммы, осуществляется управлением финансов и казначейства администрации Добрянского муниципального  района  и  иными  структурами  в  соответствии  с  действующим  законодательством.

7. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

         К концу реализации подпрограммы предусматривается достижение следующих конечных результатов:

- снижение количества вновь зарегистрированных профессиональных заболеваний на 10 000 работающих до 0,8 случаев;

-  снижение количества несчастных случаев на производстве, произошедших на предприятиях Добрянского района на 1000 работающих, до 1,46 случая;

- снижение доли работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, в Добрянском районе до 43,0 %;

- сохранение удельного веса выполненных обязательств трехстороннего Соглашения "О взаимодействии в области социально-трудовых отношений", принятых сторонами социального партнерства на уровне 100,0%;

- снижение просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского района до 2,5 млн.руб.

                                                                                                                                             Приложение 1 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Улучшение условий и охраны труда. Социальное партнерство в сфере трудовых отношений»

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда. Социальное партнерство в сфере трудовых отношений»

на 2016-2018 годы

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответ-ственный исполнитель (соисполни-тель)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации
	Ожидаемые конечные результаты

	
	
	
	
	
	За все годы реализации подпрограммы
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Основное мероприятие.

Улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников, предупреждение производственного травматизма, профессиональной заболеваемости и аварийности
	АДМР
	2016 г
	2018 г
	Снижение количества вновь зарегистрированных профессиональных заболеваний на 10 000 работающих до 0,8 сл.

Снижение количества несчастных случаев на производстве, произошедших на предприятиях Добрянского района на 1 000 работающих, до 1,46 сл.

Снижение доли работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, в Добрянском районе до 43,0 %.



	1.1.
	Организация и проведение организационных, информационных, образовательных мероприятий по вопросам охраны труда
	АДМР
	2016 г
	2018 г
	

	1.2.
	Техническое обеспечение охраны труда

 
	АДМР
	2016 г
	2018 г
	

	2.
	Основное мероприятие.

Создание условий для устойчивого развития системы социального партнерства по вопросам регулирования трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений
	АДМР
	2016 г
	2018 г
	Сохранение удельного веса выполненных обязательств трехстороннего Соглашения "О взаимодействии в области социально-трудовых отношений", принятых сторонами социального партнерства на уровне 100,0%.

Снижение просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам организаций Добрянского района до 2,5 млн. руб.

	2.1.
	Организационные и информационные мероприятия 
	АДМР
	2016 г
	2018 г
	

	2.2.
	Информационное обеспечение системы социального партнерства
	АДМР
	2016 г
	2018 г
	


Приложение 2 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Улучшение условий и охраны труда. Социальное партнерство в сфере трудовых отношений»

Перечень мероприятий, объёмы и источники финансирования

подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда. Социальное партнерство в сфере трудовых отношений»

                                                                                                    на 2016-2018 годы

                                                                                                                                                                                                                   Таблица (тыс. руб.)

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответ-ствен-ный исполнитель (соисполнитель)
	ГРБС
	Расходы на период действия подпрограммы (ВСЕГО), в том числе, по источникам финансирования
	В том числе, по годам

	
	
	
	
	
	2016г
	2017г
	2018г

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Основное мероприятие.

Улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников, предупреждение производственного травматизма, профессиональной заболеваемости и аварийности
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	522,6
	174,2
	174,2
	174,2

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	522,6
	174,2
	174,2
	174,2

	1.1
	Организация и проведение организационных, информационных, образовательных мероприятий по вопросам охраны труда.
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе,
	389,4
	129,8
	129,8
	129,8

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	389,4
	129,8
	129,8
	129,8

	1.1.1
	Организация и проведение конференций, семинаров, совещаний по вопросам охраны труда, оказанию первой помощи пострадавшим, электробезопасности, промышленной, радиационной, санитарно-гигиенической безопасности 
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	26,4
	8,8
	8,8
	8,8

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	26,4
	8,8
	8,8
	8,8

	1.1.2
	Проведение конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в Добрянском муниципальном районе
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	255,0
	85,0
	85,0
	85,0

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	255,0
	85,0
	85,0
	85,0

	1.1.3
	Проведение районного конкурса детских рисунков, плакатов «Охрана труда глазами детей»
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0

	1.1.4
	Обучение и проверка знаний по охране труда руководителей и специалистов администрации района
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	18,0
	6,0
	6,0
	6,0

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	18,0
	6,0
	6,0
	6,0

	1.2
	Техническое обеспечение охраны труда 
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	133,2
	44,4
	44,4
	44,4

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	133,2
	44,4
	44,4
	44,4

	1.2.1
	Реализация мероприятий по улучшению условий труда по результатам аттестации рабочих мест (2011-2012г.г): по световой среде (по утвержденному плану мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда)
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	1.2.2
	Приобретение и монтаж установок для обеспечения работников питьевой водой, в том числе замена фильтров-кассет (картриджей), ремонт установок.
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	73,2
	24,4
	24,4
	24,4

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	73,2
	24,4
	24,4
	24,4

	2
	Основное мероприятие.

Создание условий для устойчивого развития системы социального партнерства по вопросам регулирования трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	
	
	
	

	2.1
	Организационные и информационные мероприятия
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	Финансирование не требуется

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	

	2.1.1
	Организация семинаров по развитию социального партнерства на уровне предприятия, учреждения
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	Финансирование не требуется

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	

	2.2
	Информационное обеспечение системы социального партнерства


	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	
	
	
	

	2.2.1
	Публикация информации в печатных СМИ
	АДМР
	730
	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	средства местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ВСЕГО:
	Средства на реализацию подпрограммы,  в том числе:
	522,6
	174,2
	174,2
	174,2

	
	средства местного бюджета
	522,6
	174,2
	174,2
	174,2


                                      Приложение 6

к муниципальной программе Добрянского муниципального района «Функционирование системы муниципального управления»

ПАСПОРТ

Подпрограммы  «Организация деятельности органов ЗАГС 

в Добрянском муниципальном районе»

	Руководитель подпрограммы
	Заместитель главы муниципального района по персоналу

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» (Отдел записи актов гражданского состояния)

	Соисполнители подпрограммы
	Нет

	Участники подпрограммы
	Органы местного самоуправления Добрянского муниципального района;

Учреждения образования;
Учреждения здравоохранения;

Организации и предприятия района;

Общественные организации; Граждане.

	Цели подпрограммы
	Повышение эффективности организации деятельности органа ЗАГС Добрянского муниципального района по предоставлению государственных услуг по регистрации актов гражданского состояния.

Укрепление института семьи.

	Задачи подпрограммы
	Осуществление переданных полномочий по государственной  регистрации актов гражданского состояния.

Формирование электронной базы данных записей актов гражданского состояния органов ЗАГС Добрянского муниципального района, в том числе, архивных записей.

Организация межведомственного информационного взаимодействия в процессе предоставления государственных услуг.

Развитие системы защиты информации и аттестации объектов информации отдела ЗАГС Добрянского муниципального района.

Обеспечение сохранности книг записей актов гражданского состояния (актовых книг) и гербовых бланков в надлежащем виде.

Проведение торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи.

	Целевые показатели подпрограммы
	Количество записей актов гражданского состояния.

Количество совершенных юридически значимых действий.

Количество актуализированных за год записей актов гражданского состояния за период с 1920 по 2006 годы, от общего числа записей в бумажном  архиве отдела ЗАГС администрации Добрянского муниципального района.

Количество проведенных торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма рассчитана на период с 2016 по 2018 годы.

Муниципальная подпрограмма не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации подпрограммы.

	Объемы бюджетных ассигнований по источникам финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования по подпрограмме –    6 811,8 тыс. руб., в том числе, по источникам:

средства федерального бюджета – 6 811,8 тыс. руб.

В том числе, по годам:

2016 год – 2 270,6 тыс. руб., из них:

средства федерального бюджета – 2 270,6 тыс. руб.

2017 год – 2 270,6 тыс. руб., из них:

средства федерального бюджета – 2 270,6 тыс. руб.

2018 год – 2 270,6 тыс. руб., из них:

средства федерального бюджета – 2 270,6 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Увеличение количества  записей актов гражданского состояния на 7 650 шт. к  2019 году.

Увеличение количества совершенных юридически значимых действий на 13 500 шт. к 2019 году. 

Увеличение количества актуализированных записей актов гражданского состояния за период 1920-2006 гг. в электронном архиве до 188 350 шт. к 2019 году.

Проведение  торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи – ежегодно не менее 10.


1. Характеристика текущего состояния

Современные условия развития государства, демократические преобразования, проводимые в стране, привели к необходимости повышения роли, значения и влияния семьи в обществе. Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию от 23.12.2011г. направлено именно на приверженность этим ценностям. В этой связи особую актуальность приобретает повышение эффективности деятельности органов ЗАГС. 

Отдел записи актов гражданского состояния администрации Добрянского муниципального района Пермского края (далее - отдел ЗАГС) – это структурное подразделение администрации Добрянского муниципального района Пермского края, осуществляющее переданные полномочия по государственной регистрации актов гражданского состояния. Численность работников отдела ЗАГС составляет 4 штатные  единицы. На 31 августа  2015 года  отделом  ЗАГС  зарегистрировано  1 589 записей  актов гражданского состояния и произведено 2 053 других юридически значимых действий. За этот период рассмотрено около 1 000 обращений граждан. В настоящее время помещение отела ЗАГС оборудовано 4-мя автоматизированными рабочими местами, проложены и настроены локальные вычислительные сети, внедрен программный комплекс «Находка ЗАГС». Программный комплекс периодически обновляется и дорабатывается разработчиком. С целью повышения качества и доступности государственных услуг, в рамках соглашения между Комитетом ЗАГС Пермского края и КГАУ «Пермский краевой многофункциональный центр предоставления», в 2015 году отдел ЗАГС работает с 2-мя филиалами КГАУ «Пермский краевой многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг», расположенными в г. Добрянка и п. Полазна. Применение информационных и коммуникационных технологий позволило значительно ускорить процесс поиска необходимой информации, подготовки и выдачи документов гражданам, представления информации о государственной регистрации актов гражданского состояния в соответствии с действующим законодательством. Для реализации межведомственного взаимодействия отдел ЗАГС осуществляет передачу данных  из  программного комплекса «Находка - ЗАГС» в территориальный орган федерального органа исполнительной власти, реализующего государственную политику в сфере миграции, военный комиссариат, орган социальной защиты,  Комитет ЗАГС Пермского края для  дальнейшей  обработки и  передачи в территориальный орган федерального органа исполнительной власти о налогах и сборах, территориальный орган Пенсионного фонда РФ, орган Фонда социального страхования РФ и территориальный фонд обязательного медицинского страхования, в соответствии с действующей законодательной базой. Продолжается работа по созданию оптимальных условий, отвечающих современным требованиям, для приема граждан, хранения книг записей актов гражданского состояния (актовых книг), а также, для создания торжественной обстановки при государственной регистрации заключения браков. 

Отдел ЗАГС Добрянского муниципального района, исполняя полномочия по государственной регистрации актов гражданского состояния, создает условия для улучшения демографической ситуации в Добрянском муниципальном районе, повышая уровень правовой культуры и информированности населения в вопросах семейно-брачных отношений. Отдел ЗАГС ежегодно проводит мероприятия, направленные на  возрождение духовности, формирование и сохранение приоритета нравственных, семейных традиций, устойчивого формирования общественных и личностных ценностей, ориентированных на авторитет материнства и отцовства.

2. Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

Цели подпрограммы: 

- повышение эффективности организации деятельности органа ЗАГС Добрянского муниципального района по предоставлению государственных услуг по регистрации актов гражданского состояния; 

- укрепление института семьи.

Задачи подпрограммы: 

- осуществление переданных полномочий по государственной  регистрации актов гражданского состояния;
- формирование электронной базы данных записей актов гражданского состояния органов ЗАГС Добрянского муниципального района, в том числе, архивных записей;

- организация межведомственного информационного взаимодействия в процессе предоставления государственных услуг;

- развитие системы защиты информации и аттестации объектов информации отдела ЗАГС Добрянского муниципального района;

- обеспечение сохранности книг записей актов гражданского состояния (актовых книг) в надлежащем виде;

- проведение торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи.

Источниками получения информации о значении целевых показателей являются:

- Ежемесячные, квартальные статистические отчеты отдела ЗАГС; 

- Приказ Министерства юстиции Российской федерации от 20.02.2014                    № 22 «Об утверждении значений целевых показателей эффективности деятельности органов государственной власти субъектов Российской Федерации по осуществлению переданных полномочий на государственную регистрацию актов гражданского состояния на 2014 - 2016 годы» (плановые значения показателей).

Перечень целевых показателей

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	ГРБС
	Значение целевого показателя на начало реализации подпрограммы
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Количество записей актов гражданского состояния
	Шт.
	730
	2 497
	не менее 2 500
	не менее

2 550
	не менее 2 600

	2.
	Количество совершенных юридически значимых действий
	Шт.
	730
	4 360
	не менее 4 400
	не менее 4 500
	не менее 4 600

	3.
	Количество актуализированных за год записей актов гражданского состояния за период с 1920 по 2006 годы, от общего числа записей в бумажном  архиве отдела ЗАГС администрации Добрянского муниципального района.
	Шт.
	730
	44 150
	91 750
	139 750
	188 350

	4.
	Количество проведенных торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи.
	Ед.
	730
	10
	10
	10
	10


3. Перечень мероприятий подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы «Организация деятельности органов ЗАГС в Добрянском муниципальном районе» приведен  в приложении 1 к подпрограмме.
4. Сроки реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы «Организация деятельности органов ЗАГС в Добрянском муниципальном районе» рассчитана на 3 года, на период с 2016 по 2018 год. Разбивка на этапы не предусматривается. 

5. Объёмы и источники финансирования подпрограммы

Объёмы и источники финансирования подпрограммы представлены в приложении 2 к подпрограмме.
Финансирование реализации мероприятий подпрограммы, осуществляется за счет субвенций, переданных в бюджет Добрянского муниципального района в соответствии с расходными обязательствами:

- Закон ПК от 12.03.2007 № 18-ПК «О наделении ОМСУ ПК полномочиями на государственную регистрацию актов гражданского состояния»;

- Соглашение № 6 от 16.01.2015 «О предоставлении межбюджетных трансфертов бюджету ДМР ПК на реализацию переданных ОМСУ полномочий на государственную регистрацию актов гражданского состояния».

6. Система управления реализацией подпрограммы

Руководство подпрограммой «Организация деятельности органов ЗАГС в Добрянском муниципальном районе»  выполняет заместитель главы муниципального района по персоналу.

Руководитель являются лицом, ответственным за своевременную и качественную организацию реализации мероприятий подпрограммы, осуществляет координирующее взаимодействие деятельности субъектов, участвующих в реализации подпрограммных мероприятий, осуществляет общее  руководство  и  общий контроль за реализацией подпрограммы. 

Ответственным исполнителем выступает МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» - Отдел записи актов гражданского состояния.

Для участия в реализации мероприятий подпрограммы могут привлекаться другие организации, общественные объединения и граждане.

Исполнители и участники подпрограммы обеспечивают своевременную и качественную реализацию мероприятий в соответствии с главой 6 Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Добрянского муниципального района (постановление от 24.06.2015 № 743), а также, эффективное и целевое использование бюджетных средств.

Управление экономического развития администрации  Добрянского  муниципального района осуществляет сбор отчета о реализации муниципальной подпрограммы и проведение оценки ее эффективности.

На основании рассмотрения материалов о ходе реализации подпрограммных мероприятий, выявлении технических и организационных проблем в ходе реализации, в перечень и содержание мероприятий подпрограммы, а также в их ресурсное обеспечение могут вноситься корректировки, и ежегодное уточнение показателей и затрат на подпрограммные мероприятия  с  учетом  выделяемых на реализацию программы средств.

Финансовый контроль использования средств бюджета Добрянского муниципального района, направленных на реализацию подпрограммы, осуществляется управлением финансов и казначейства администрации Добрянского  муниципального  района  и  иными  структурами  в  соответствии  с  действующим  законодательством.
7. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

         К концу реализации подпрограммы предусматривается достижение следующих конечных результатов:

- увеличение количества  записей актов гражданского состояния на 7 650 шт. к  2019 году;

- увеличение количества совершенных юридически значимых действий на 13 500 шт. к 2019 году; 

-увеличение количества актуализированных записей актов гражданского состояния за период 1920-2006 гг. в электронном архиве до 188 350 шт. к 2019 году;
- проведение торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи – ежегодно не менее 10.

Приложение 1

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Организация деятельности органов ЗАГС в Добрянском муниципальном районе»

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

Подпрограммы «Организация деятельности органов ЗАГС в Добрянском муниципальном районе»

на 2016-2018 годы

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (соисполни-тель)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации
	Ожидаемые конечные результаты

	
	
	
	
	
	За все годы реализации подпрограммы
	2016г
	2017г
	2018г

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Основное мероприятие.

Регистрация актов гражданского состояния
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018г
	Увеличение количества  записей актов гражданского состояния на 7 650 шт. к  2019 году.



	1.1.
	Торжественная регистрация актов гражданского состояния (бракосочетания)
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	

	1.2.
	Торжественная регистрация актов гражданского состояния (рождение)
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	

	2
	Основное мероприятие.

Обеспечение выполнения государственных полномочий

	2.1.
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления ДМР на исполнение государственных полномочий по регистрации актов гражданского состояния
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	Увеличение количества  записей актов гражданского состояния на 7 650 шт. к  2019 году.

Увеличение количества совершенных юридически значимых действий на 13 500 шт. к 2019 году. 

	3.
	Основное мероприятие.

Осуществление юридически значимых действий
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	Увеличение количества совершенных юридически значимых действий на 13 500 шт. к 2019 году.

	4.
	Основное мероприятие.

Актуализация электронного архива 
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	Увеличение количества актуализированных записей актов гражданского состояния за период 1920-2006 гг. в электронном архиве до 188 350 шт. к 2019 году.

	5.
	Основное мероприятие.

Публикация информации в печатных СМИ
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	Увеличение количества  записей актов гражданского состояния на 7 650 шт. к  2019 году.

	6.
	Основное мероприятие.

Проведение познавательной экскурсии для школьников
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	Проведение  торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи – ежегодно не менее 10

	7.
	Основное мероприятие.

Чествование юбилейных супружеских пар
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	проведение  торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи – ежегодно не менее 10

	8.
	Основное мероприятие.

Участие в судебных заседаниях по вопросам компетенции органов ЗАГС
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	Увеличение количества  записей актов гражданского состояния на 7 650 шт. к  2019 году.

	9.
	Основное мероприятие.

Празднование 100-летнего юбилея органов ЗАГС России (2018 год) и ДМР (2017)
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	Проведение  торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи – ежегодно не менее 10.

	10.
	Основное мероприятие.

Празднование Дня семьи, Дня семьи, любви и  верности, Дня матери, Дня пожилого человека 
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	Проведение  торжественных церемоний и мероприятий, направленных на укрепление института семьи – ежегодно не менее 10.

	11.
	Основное мероприятие.

Подготовка и направление информации в рамках межведомственного взаимодействия
	Отдел ЗАГС
	2016
	2018
	Увеличение количества совершенных юридически значимых действий на 13 500 шт. к 2019 году.


                                                                                                                                             Приложение 2 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Организация деятельности органов ЗАГС в Добрянском муниципальном районе» 
Перечень мероприятий, объёмы и источники финансирования

Подпрограммы «Организация деятельности органов ЗАГС в Добрянском муниципальном районе»

                                                                                               на 2016-2018 годы
                                                                                                                                                              Таблица (тыс. руб.)

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответствен-ный исполнитель (соисполни-тель)
	ГРБС
	Расходы на период действия подпрограммы (ВСЕГО), в том числе по источникам финансирования
	В том числе, по годам

	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Основное мероприятие.

Регистрация актов гражданского состояния
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	1.1.
	Торжественная регистрация актов гражданского состояния (бракосочетания)
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	1.2.
	Торжественная регистрация актов гражданского состояния (рождение)
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	2.
	Основное мероприятие.

Обеспечение выполнения государственных полномочий
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию
	6 811,8
	2 270,6
	2 270,6
	2 270,6

	2.1.
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления ДМР на исполнение государственных полномочий по регистрации актов гражданского состояния (*)
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию: 

в том числе,

средства федерального бюджета
	6 811,8
	2 270,6
	2 270,6
	2 270,6

	3.
	Основное мероприятие.

Осуществление юридически значимых действий
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	4.
	Основное мероприятие.

Актуализация электронного архива 
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	5.
	Основное мероприятие.

Публикация информации в печатных СМИ
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	6.
	Основное мероприятие.

Проведение познавательной экскурсии для школьников
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	7.
	Основное мероприятие.

Чествование юбилейных супружеских пар
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	8.
	Основное мероприятие.

Участие в судебных заседаниях по вопросам компетенции органов ЗАГС
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	9.
	Основное мероприятие.

Празднование 100-летнего юбилея органов ЗАГС России (2018 год) и ДМР (2017)
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию

	Финансирование не требуется

	10.
	Основное мероприятие.

Празднование Дня семьи, Дня семьи, любви и  верности, Дня матери, Дня пожилого человека 
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию


	Финансирование не требуется

	11.
	Основное мероприятие.

Подготовка и направление информации в рамках межведомственного взаимодействия
	Отдел ЗАГС
	730
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	ВСЕГО:
	Средства на реализацию подпрограммы, в том числе:
	6 811,8
	2 270,6
	2 270,6
	2 270,6

	
	Средства федерального бюджета
	6 811,8
	2 270,6
	2 270,6
	2 270,6


(*) – проект закона о бюджете Российской Федерации на 2016 год.

Приложение 7

к муниципальной программе Добрянского муниципального района «Функционирование системы муниципального управления»

ПАСПОРТ

Подпрограммы  «Организация и развитие архивного дела на территории Добрянского муниципального района»

	Руководитель подпрограммы
	Заместитель главы муниципального района по персоналу

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Администрация Добрянского муниципального района Пермского края» (Архивный отдел)

	Соисполнители подпрограммы
	Нет

	Участники подпрограммы
	Органы местного самоуправления Добрянского муниципального района;

Организации района;

	Цели подпрограммы
	Обеспечение хранения, комплектования, учета и использования архивных документов, образовавшихся в деятельности органов местного самоуправления, организаций, отнесенных к муниципальной собственности, а также, архивных фондов, архивных документов юридических и физических  лиц, переданных на законном основании в муниципальную собственность.

Хранение, комплектование, учет и использование документов государственной части Архивного фонда Пермского края.

	Задачи подпрограммы
	Осуществление контроля за соблюдением архивного законодательства организациями - источниками комплектования.

Приведение в нормативное состояние материально-технической базы для хранения архивных документов.

Повышение уровня безопасности и сохранности архивных фондов.

Предоставление своевременных услуг в электронном виде через Интернет и МФЦ, связанных с социальной защитой граждан и предусматривающих их пенсионное обеспечение.

Организация эффективного использования архивных документов в интересах общества и отдельных граждан.

Повышение профессионального уровня работников архива.

	Целевые показатели подпрограммы
	Количество единиц хранения Архивного фонда Российской Федерации.

Количество принятых в муниципальный  архив документов Архивного фонда РФ, документов  ликвидированных организаций и предприятий, в том числе, в результате банкротства.

Количество документов Архивного фонда РФ, охваченных проверками.

Удельный вес документов, находящихся в  нормативных условиях.

Удельный вес приема и описания документов постоянного хранения и по личному составу.

Удельный вес внесенной информации в базы данных «Архивный фонд» - 4 версия.

Удельный вес документов, переведенных в электронный вид.

Удельный вес посетителей читального зала, получившие документы в установленные сроки.

Количество запросов социально – правового характера, исполненных муниципальным архивом в законодательно установленные  сроки.

Удельный вес социально-правовых запросов, исполненных в установленные сроки.

Удельный вес государственных услуг, предоставленных в электронном виде через МФЦ.

Удельный вес услуг, предоставленных  в электронном виде через Интернет, Vip Net.

Количество обоснованных жалоб на качество   предоставления услуг. 

Освоение в отчетном периоде средств субвенций.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма рассчитана на период с 2016 по 2018 годы.

Муниципальная подпрограмма не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации подпрограммы.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объём финансирования по подпрограмме –    1 390,6  тыс. руб., в том числе, по источникам:

средства краевого бюджета –  1 390,6 тыс. руб.

В том числе, по годам:

2016 год –  442,2 тыс. руб., из них:

средства краевого бюджета – 442,2 тыс. руб.

2017 год – 474,2 тыс. руб., из них:

средства краевого бюджета – 474,2 тыс. руб.

2018 год – 474,2 тыс. руб., из них:

средства краевого бюджета – 474,2 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Увеличение количества архивных документов в муниципальном архиве до 69 327 единиц хранения к 2019 году.

Увеличение удельного веса документов, находящихся в  нормативных условиях, до 98,0 % к 2019 году.

Сохранение количества принятых в муниципальный  архив документов Архивного фонда РФ, документов  ликвидированных организаций и предприятий, в том числе, в результате банкротства, на уровне 500 единиц хранения  ежегодно.

Сохранение количества документов Архивного фонда РФ, охваченных проверками на уровне 35 единиц ежегодно.

Сохранение удельного веса посетителей читального зала муниципального архива, получивших документы в установленные сроки, на уровне 100% ежегодно.

Сохранение количества запросов социально – правового характера, исполненных муниципальным архивом в законодательно установленные  сроки, на уровне 2 500 запросов ежегодно. 

Сохранение удельного веса приема и описания документов постоянного хранения и по личному составу, на уровне 100% ежегодно.

Увеличение удельного веса информации, внесенной в базы данных «Архивный фонд» - 4 версия, до уровня 100% к 2019 году.

Увеличение удельного веса документов, переведенных в электронный вид, до  13 % к 2019 году.  

Сохранение удельного веса государственных услуг, предоставленных  в электронном виде через МФЦ, на уровне 100 % ежегодно. 
Сохранение удельного веса услуг, предоставленных в электронном виде через Интернет, Vip Net, на уровне 100 % ежегодно.
Отсутствие обоснованных жалоб на качество   предоставления услуг. 

Освоение в отчетном периоде средств субвенций.


1. Характеристика текущего состояния

Подпрограмма «Организация и развитие архивного дела на территории  Добрянского  муниципального района» призвана содействовать реализации государственной политики в сфере архивного дела на территории Добрянского муниципального района. 

Специфика архивной отрасли состоит в многопрофильности применения ее информационных ресурсов, призванных удовлетворять социальные, правовые, научные, культурные и  иные потребности  граждан, органов власти и организаций. Подпрограмма направлена на усиление социальной значимости районного и ведомственных архивов в социально-экономической и культурной жизни муниципального района. Развитие  архивного дела следует рассматривать как средство пополнения информационного ресурса  Добрянского муниципального района  - части историко-культурного наследия   края. 
Основные объекты программы – архивный  фонд  и  архивные документы на различных носителях,  которые являются  муниципальной собственностью и входят  в состав архивного фонда  Пермского края,  а также документы, которые  относятся  к  государственной части  Архивного фонда Пермского края, что определяет особую значимость данного информационного ресурса,  необходимость сохранения и развития потенциальных возможностей  его применения в интересах общества и государства.  Неразрывно с основным объектом программы связан информационный  массив – документы по личному составу ликвидированных организаций, не относящийся к составу архивного фонда, но призванный документально обеспечить социальную защищенность граждан, как  в Российской Федерации, так и за ее пределами. Сфера действия подпрограммы – оказание информационных услуг на основе всего многообразия архивных документов. 

Федеральным  законом  от  06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» формирование и содержание муниципального архива относится к вопросам местного значения.Федеральным  законом  от  22 октября 2004 года №125-ФЗ «Об архивном деле  в  Российской Федерации»  и законом  Пермского края  от 06.03.2007   № 11-ПК «Об архивном деле  в  Пермском крае»    установлены полномочия органов местного самоуправления в сфере архивного дела в муниципальном образовании, и архивный фонд муниципального образования определен как муниципальная собственность. 

Архивный отдел администрации Добрянского муниципального района (далее - архивный отдел)  уполномочен осуществлять управление архивным делом на территории Добрянского муниципального района и выполнять функции муниципального архива в соответствии с постановлением   главы от 22.10.2012  «Об утверждении Положения об архивном отделе администрации Добрянского муниципального района». Роль и значение архивного дела в последние годы существенно возросли. Потребность глубокого осмысления, переоценки исторического прошлого вызывает большой интерес населения к архивным источникам. Архивный фонд района является неотъемлемой частью историко-культурного наследия жителей района. Сохраняя документацию, отражающую материальную, духовную жизнь жителей Добрянского муниципального района, имеющую историческое, научное, экономическое, политическое, социальное и культурное значение, а так же, документы по личному составу ликвидированных организаций Добрянского муниципального района, архивный отдел является  активным участником социально-экономических процессов, происходящих в районе, выступают гарантом социальной защищенности граждан, их пенсионного обеспечения. Актуальность разработки подпрограммы «Организация и развитие архивного дела на территории  Добрянского  муниципального района» обусловлена назревшей необходимостью совершенствования сферы архивного дела в районе, цель которого - внедрение принципов, технологий и систем организации, способствующих обеспечению запросов и потребности общества в области сохранения и использования архивной информации.      Подпрограмма рассматривает принципиальные вопросы развития архивного дела района в среднесрочной перспективе и трактуется как система основных направлений архивной работы. Деятельность архивного отдела сосредоточена на вопросах обеспечения, хранения, комплектования, учёта и использования документов архивного фонда Добрянского муниципального района, информатизации архивного дела, удовлетворении потребностей населения. Архивный отдел исполняет роль муниципального архива и осуществляет в пределах своей компетенции организационно-методическое руководство ведомственными архивами учреждений, организаций и предприятий – источников  комплектования  архивного отдела администрации Добрянского муниципального района, контролирует в них  соблюдение архивного законодательства и постановку делопроизводства в рамках документационного обеспечения управления. Специалисты   архивного  отдела взаимодействуют с конкурсными управляющими и председателями ликвидационных комиссий. Объем архивного фонда на 01.01.2015 составляет 177  фондов в количестве 67 827 единиц хранения. По состоянию на 1 января 2015 года источниками комплектования муниципального архива являются 40 организаций, создающих документы постоянного хранения, имеющие историческое, социальное, экономическое и культурное значение и являющиеся неотъемлемой частью историко-культурного наследия района. Также архивный отдел  формируется документами личного происхождения и на 1 января 2015 года числится  15 личных фондов.

В соответствии с существующим законодательством текущее финансирование, материально-техническое обеспечение, обеспечение помещениями, их содержание, техническое оснащение, оборудование пожарно-охранной сигнализацией, комплектование документами и их использование, обеспечение сохранности документов и создание необходимых условий труда работникам архивного отдела осуществляется за счет средств бюджета Добрянского муниципального района. Дальнейшее развитие архивного дела района невозможно без решения вопросов прогнозирования комплектования и учета состава Архивного  фонда, организации научно-справочного аппарата, проблем долговременной сохранности документов, предотвращения повреждения и утраты документов, без определения перспектив технического оснащения архива. Решение задач сохранения документов Архивного фонда муниципального района, его использования и дальнейшего развития требуют реализации комплекса мероприятий по обеспечению запросов и потребностей в области сохранения и использования архивной информации. Проблемными остаются вопрос архивохранилищ в организациях - источниках комплектования архивного отдела и архивном отделе, их оснащённости специальным оборудованием. Большой проблемой на настоящий момент остаётся расширение площади архивохранилищ архивного отдела, их оборудовании,  оборудование читального зала. Архивный отдел расположен  в приспособленном помещении,  площадью 280 кв. метров на стеллажах длиной 1 099 погонных метров размещаются 67 827  ед. хранения. Степень загруженности помещений составляет 100 %. Состояние архивохранилищ и материально-техническая база архивного отдела  не обеспечивает на должном уровне сохранность архивных документов в соответствии с нормативными требованиями, что приводит к преждевременному старению  архивных документов, разрушению их физической основы. Прогнозируется увеличение объема поступающих документов постоянного хранения, а резерв функционирующих площадей исчерпан. Администрацией Добрянского муниципального района выделены дополнительные помещения, которые необходимо привести в соответствии с нормативными требованиями к архивохранилищам. На сегодняшний день в приспособленном здании   архивного отдела и в выделенных дополнительных помещениях  необходимо провести ремонт, установить в них  современную модульную пожарную сигнализацию и систему автоматического пожаротушения (что повысит уровень пожарной безопасности архивохранилищ),  кондиционеры  сплит-системы, металлические стеллажи  и технологическое  оборудование  в соответствии с нормативными требованиями к помещениям архивного отдела. Для улучшения условий сохранности документов  необходимо приобретение архивных коробов. 

Муниципальная услуга по исполнению социально-правовых запросов является одним из приоритетных направлений работы архивного отдела.  Увеличивается потребность населения в архивных справках для подтверждения трудового стажа и размера заработной платы в связи с пенсионной реформой. Множество запросов поступает от бывших работников  строительных, промышленных, сельскохозяйственных и других предприятий, массово высвободившихся в 90-е годы и проживающих сегодня не только на территории РФ , но также в СНГ и в странах дальнего зарубежья. Ежегодно в архивный отдел обращается более 3 000 граждан, юридических лиц, оставляя преимущественно социально-правовые запросы. Все запросы исполняются в установленные законодательством сроки. Интенсивность работы по использованию архивных документов с каждым годом повышается в связи с возросшим интересом населения, молодёжи к истории малой родины, родословной семьи, с поисками первичных правоустанавливающих документов связанных с регистрацией собственности на недвижимость и землю. В архивном  отделе   находится на хранении 35 931 единица  хранения документов по личному составу ликвидированных предприятий. Архивный отдел продолжает осуществлять их прием.

Для  удовлетворения потребностей граждан законодательство Российской Федерации требует использования архивами новых информационных технологий – прием запросов от граждан и юридических лиц и обеспечение доступа к архивным  документам  также и  через сеть Интернет при использовании научно-справочного аппарата до уровня заголовков дел, создания электронных фондов пользования, оцифровка наиболее востребованных документов  архивного отдела. Для выполнения показателей по оцифровке  документов, для сохранности физического состояния дел архивный отдел не располагает специальным  оборудованием. В сфере совершенствования  услуг по предоставлению архивной информации и расширения доступа пользователей к информационным ресурсам необходимо приобрести новые программные продукты, обеспечивающие предоставление информационных услуг  в электронном виде, в том числе, в режиме удаленного доступа. На развитие  архивного дела   влияет проблема кадрового обеспечения.  Расчеты полезного фонда рабочего времени работников архива в 1,5-2,0 раза превышает расчетные показатели норм времени выполняемых архивных работ.  При постоянном увеличении количества документов  Архивного фонда и количества поступающих запросов, и в связи с переходом  архивного дела на новые информационные технологии, в архив необходимо ввести 2 дополнительные ставки. Штатная численность устанавливается из расчета 10 тысяч дел на 1 сотрудника.  Современные информационные требования и новая пенсионная реформа требуют достаточно высокую квалификацию специалистов архивного отдела, а для этого необходимо пересмотреть квалификационные требования к сотрудникам и исключить из номенклатуры должностей младшие должности. 

 
Вышеуказанные проблемы архивного отдела предстоит решить в 2016-2018 гг. в рамках данной подпрограммы в приоритетном  порядке с использованием программно - целевых методов. Реализация подпрограммы будет способствовать совершенствованию деятельности архива района, усилению её роли в обществе, расширению направлений и форм работы.
Муниципальная подпрограмма реализуется в соответствии со следующей  законодательно-нормативной базой:

- Конституцией Российской Федерации;

- Федеральным законом РФ от 22.10.2004 № 125-ФЗ «Об архивном деле  в Российской Федерации»;

- Законом Пермского края от 06.03.2007 № 11-ПК «Об архивном деле в Пермском крае»;

- Законом Пермского края от 09.07.2007 №74-ПК «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований в Пермском крае государственными полномочиями по хранению, комплектованию, учету и использованию государственной части архивного фонда Пермского края»;

- Законом Пермского края от 11.06.2008 № 241-ПК «О порядке хранения архивных документов государственной части документов архивного фонда Пермского края, относящихся к собственности Пермского края и находящихся на территории муниципальных образований, хранящихся в муниципальных архивах»;

- Уставом муниципального образования;

- Правилами организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного Российской Федерации и других  архивных  документов в государственных и муниципальных архивах, музеях и библиотеках, организациях Российской Академии наук, утвержденными приказом Министерства культуры и массовых коммуникаций РФ от 18.01.2007 № 19;

- Методическими указаниями Агентства по делам архивов Пермского края. 

2. Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

        
Цели подпрограммы: 

- обеспечение хранения, комплектования, учета и использования архивных документов, образовавшихся в деятельности органов местного самоуправления, организаций, отнесенных к муниципальной собственности, а также, архивных фондов, архивных документов юридических и физических  лиц, переданных на законном основании в муниципальную собственность;

- хранение, комплектование, учет и использование документов государственной части Архивного фонда Пермского края.

Задачи подпрограммы: 

- осуществление контроля за соблюдением архивного законодательства организациями - источниками комплектования;

- приведение в нормативное состояние материально-технической базы для хранения архивных документов;

- повышение уровня безопасности и сохранности архивных фондов;

- предоставление своевременных услуг в электронном виде через Интернет и МФЦ, связанных с социальной защитой граждан и предусматривающих их пенсионное обеспечение;

- организация эффективного использования архивных документов в интересах общества и отдельных граждан;

- повышение профессионального уровня работников архива.

Источниками получения информации о значении целевых показателей являются  отчётные данные Архивного отдела администрации Добрянского муниципального района. 
Перечень целевых показателей

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	ГРБС
	Значение целевого показателя на начало реализации подпрограммы
	Плановое значение целевого показателя

	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Количество единиц хранения Архивного фонда Российской Федерации.
	Ед. хр.
	730
	67 827
	68 327
	68 827
	69 327

	2.
	Количество принятых в муниципальный  архив документов Архивного фонда РФ, документов  ликвидированных организаций и предприятий, в том числе, в результате банкротства.
	Ед. хр.
	730


	500
	500
	500
	500

	3.
	Количество документов Архивного фонда РФ, охваченных проверками.
	Ед. 
	730
	35
	35
	35
	35

	4.
	Удельный вес документов, находящихся в  нормативных условиях.
	%
	730
	78,8
	80,0
	90,0
	98,0

	5.
	Удельный вес приема и описания документов постоянного хранения и по личному составу.
	%
	  730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	6.
	Удельный вес внесенной информации в базы данных «Архивный фонд» - 4 версия.
	%
	730
	95,0
	97,0
	100,0
	100,0

	7.
	Удельный вес документов, переведенных в электрон-ный вид.
	%
	730
	0,03
	5,0
	11,5
	13,0

	8.
	Удельный вес посетителей читального зала, получившие документы в установленные сроки.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	9.
	Количество запросов социально – правового характера, исполненных муниципальным архивом в законодательно установленные  сроки.
	Ед.
	730
	2 500
	2 500
	2 500
	 2 500

	10.
	Удельный вес социально-правовых запросов, исполненных в установленные сроки.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	11.
	Удельный вес государственных услуг, предоставленных в электронном виде через МФЦ.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	12.
	Удельный вес услуг, предоставленных  в электронном виде через Интернет, Vip Net.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	13.
	Количество обоснованных жалоб на качество   предоставления услуг.
	Шт.
	730
	0
	0
	0
	0

	14.
	Освоение в отчетном периоде средств субвенций.
	%
	730
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


3. Перечень мероприятий подпрограммы

         Перечень мероприятий подпрограммы «Организация и развитие архивного дела на территории Добрянского муниципального района» приведен  в приложении 1 к подпрограмме.
4. Сроки реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы рассчитана на 3 года, на период с 2016 по 2018 год. Разбивка на этапы не предусматривается. 

5. Объёмы и источники финансирования подпрограммы

Объёмы и источники финансирования подпрограммы представлены в приложении 2 к подпрограмме.

Финансирование мероприятий подпрограммы, осуществляется за счет субвенций, переданных в бюджет Добрянского муниципального района, в рамках расходных обязательств:

- Соглашение С-02/С от 21.01.2015 «О предоставлении и расходовании межбюджетных трансфертов, передаваемых из бюджета ПК бюджетам муниципальных районов ПК на выполнение государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов государственной части документов архивного фонда ПК» (перезаключается ежегодно);

- Постановление Правительства ПК от 03.05.2012 № 275-п «Об утверждении Порядка предоставления и расходования межбюджетных трансфертов, передаваемых из бюджета ПК бюджетам муниципальных районов ПК на  выполнение государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов государственной части документов архивного фонда ПК».

6. Система управления реализацией подпрограммы

Руководство данной подпрограммой выполняет заместитель главы муниципального района по персоналу.

Руководитель являются лицом, ответственным за своевременную и качественную организацию реализации мероприятий подпрограммы, осуществляет координирующее взаимодействие деятельности субъектов, участвующих в реализации подпрограммных мероприятий, осуществляет общее  руководство  и  общий контроль по реализации Подпрограммы. 

Ответственным исполнителем выступает МКУ «Администрация  Добрянского  муниципального района Пермского края» - архивный отдел.

Ответственный исполнитель, исполнители  и участники подпрограммы обеспечивают своевременную и качественную реализацию мероприятий в соответствии с главой 6 Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Добрянского муниципального района (постановление от 24.06.2015г. № 743).

Управление экономического развития администрации  Добрянского  муниципального района осуществляет сбор отчета о реализации  подпрограммы и проведение оценки ее эффективности.

На основании рассмотрения материалов о ходе реализации подпрограммных мероприятий, выявлении технических и организационных проблем в ходе реализации, в перечень и содержание мероприятий подпрограммы могут вноситься корректировки.

7. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

К концу реализации муниципальной подпрограммы предусматривается достижение следующих конечных результатов:

- увеличение количества архивных документов в муниципальном архиве до 69 327 единиц хранения к 2019 году;

- увеличение удельного веса документов, находящихся в  нормативных условиях, до 98,0 % к 2019 году;

- сохранение количества принятых в муниципальный  архив документов Архивного фонда РФ, документов  ликвидированных организаций и предприятий, в том числе, в результате банкротства, на уровне 500 единиц хранения  ежегодно;

- сохранение количества документов Архивного фонда РФ, охваченных проверками на уровне 35 единиц ежегодно;

- сохранение удельного веса посетителей читального зала муниципального архива, получивших документы в установленные сроки, на уровне 100% ежегодно;

- сохранение количества запросов социально – правового характера, исполненных муниципальным архивом в законодательно установленные  сроки, на уровне 2 500 запросов ежегодно;

- сохранение удельного веса приема и описания документов постоянного хранения и по личному составу, на уровне 100% ежегодно;

- увеличение удельного веса информации, внесенной в базы данных «Архивный фонд» - 4 версия, до уровня 100% к 2019 году;

- увеличение удельного веса документов, переведенных в электронный вид, до  13 % к 2019 году;

- сохранение удельного веса государственных услуг, предоставленных  в электронном виде через МФЦ, на уровне 100 % ежегодно; 
- сохранение удельного веса услуг, предоставленных в электронном виде через Интернет, Vip Net, на уровне 100 % ежегодно;

- отсутствие обоснованных жалоб на качество   предоставления услуг. 

- освоение в отчетном периоде средств субвенций.

Приложение 1 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Организация и развитие архивного дела на территории Добрянского муниципального района» 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

подпрограммы «Организация и развитие архивного дела на территории Добрянского муниципального района»

на 2016-2018 годы

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (соисполни-тель)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации
	Ожидаемые конечные результаты

	
	
	
	
	
	За все годы реализации подпрограммы
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Основное мероприятие.

Комплектование архивного отдела документами постоянного хранения органов местного самоуправления и источников комплектования, а также прием документов по личному составу от ликвидированных организаций
	архивный отдел


	2016

	2018

	- увеличение количества архивных документов в муниципальном архиве до 69 327 единиц хранения к 2019 году;

- сохранение количества принятых в муниципальный  архив документов Архивного фонда РФ, документов  ликвидированных организаций и предприятий, в том числе, в результате банкротства, на уровне 500 единиц хранения  ежегодно;
- сохранение удельного веса приема и описания документов постоянного хранения и по личному составу, на уровне 100% ежегодно;

- увеличение удельного веса документов, находящихся в  нормативных условиях, до 98,0 % к 2019 году.

	2.
	Основное мероприятие.

Обеспечение сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации
	архивный отдел


	2016

	2018

	- сохранение количества документов Архивного фонда РФ, охваченных проверками на уровне 35 единиц ежегодно.

	3.
	Основное мероприятие.

Мероприятия, направленные на привлечение посетителей читального зала архива, удовлетворение потребностей всех категорий пользователей информацией содержащейся в документах Архивного фонда муниципального района.

Предоставление услуг в электронном виде через Интернет и МФЦ.
	архивный

 отдел


	2016

	2018

	- сохранение удельного веса посетителей читального зала муниципального архива, получивших документы в установленные сроки, на уровне 100% ежегодно;

- сохранение количества запросов социально – правового характера, исполненных муниципальным архивом в законодательно установленные  сроки, на уровне 2 500 запросов ежегодно;

-сохранение удельного веса государственных услуг, предоставленных  в электронном виде через МФЦ, на уровне 100 % ежегодно; 
- сохранение удельного веса услуг, предоставленных в электронном виде через Интернет, Vip Net, на уровне 100 % ежегодно;

-отсутствие обоснованных жалоб на качество   предоставления услуг.

	4.
	Основное мероприятие.

Обеспечение выполнения государственных полномочий
	архивный отдел
	2016
	2018

	Освоение в отчетном периоде средств субвенций.



	4.1.
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления ДМР по выполнению полномочий по обеспечению хранения, комплектования, учета и использования архивных документов государственной части архивного фонда Пермского края
	архивный отдел
	2016

	2018

	

	5.
	Основное мероприятие.

Развитие электронных информационно-поисковых систем архивов для оперативного исполнения запросов об архивной информации.
	архивный отдел
	2016г


	2018г


	- увеличение удельного веса информации, внесенной в базы данных «Архивный фонд» - 4 версия, до уровня 100% к 2019 году;

- увеличение удельного веса документов, переведенных в электронный вид, до 13 % к 2019 году. 


Приложение 2 

к Подпрограмме Добрянского муниципального района «Организация и развитие архивного дела на территории Добрянского муниципального района» 

Перечень мероприятий, объёмы и источники финансирования

подпрограммы «Организация и развитие архивного дела на территории Добрянского муниципального района»

на 2016-2018 годы

                                                                                                                                                      Таблица (тыс. руб.)

	№ п/п
	Мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (соисполни-тель)
	ГРБС
	Расходы на период действия подпрограммы (ВСЕГО), в том числе по источникам финансирования
	В том числе, по годам

	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Основное мероприятие.

Комплектование архивного отдела документами постоянного хранения органов местного самоуправления и источников комплектования, а также прием документов по личному составу от ликвидированных организаций.
	архивный отдел


	730
	Всего по мероприятию:


	Финансирование не требуется

	2.
	Основное мероприятие.

Обеспечение сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации
	архивный отдел


	730
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	3.
	Основное мероприятие.

Мероприятия, направленные на привлечение посетителей читального зала архива, удовлетворение потребностей всех категорий пользователей информацией содержащейся в документах Архивного фонда муниципального района.

Предоставление услуг в электронном виде через Интернет и МФЦ.
	архивный отдел


	730
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	4
	Основное мероприятие.

Обеспечение выполнения государственных полномочий
	архивный отдел


	730
	Всего по мероприятию: 

в том числе,

средства краевого бюджета
	1 390,6
	442,2
	474,2
	474,2

	4.1.
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления ДМР по выполнению полномочий по обеспечению хранения, комплектования, учета и использования архивных документов государственной части архивного фонда Пермского края (*)
	архивный отдел


	730
	Всего по мероприятию: 

в том числе,

средства краевого бюджета
	1 390,6
	442,2
	474,2
	474,2

	5.
	Основное мероприятие.

Развитие электронных информационно-поисковых систем архивов для оперативного исполнения запросов об архивной информации.
	архивный отдел


	730
	Всего по мероприятию:
	Финансирование не требуется

	ВСЕГО:
	Средства на реализацию муниципальной подпрограммы, в том числе:
	 1 390,6
	442,2
	474,2
	474,2

	
	средства краевого бюджета
	1 390,6
	442,2
	474,2
	474,2


(*) - проект закона «О бюджете Пермского края на 2016 год и на плановый период 2017-2018 гг» (приложения 19, 20: таблица 16).

Сокращения, применяемые в тексте муниципальной программы (подпрограммах).

ОМСУ – органы местного самоуправления;

ДМР – Добрянский муниципальный район;
АДМР – администрация  Добрянского муниципального района;
МКУ – муниципальное казённое учреждение;
ГРБС – главный распределитель бюджетных средств;
УЭР – Управление экономического развития;
ОВП – отдел внутренней политики администрации Добрянского муниципального района; 

СМИ – средства массовой информации;
УИРиТ – управление информационного развития и технологий администрации Добрянского муниципального района;
УИЗО – управление имущественных и земельных отношений администрации Добрянского муниципального района;
СМЭВ - система межведомственного электронного взаимодействия;
ИСЭД ПК - интегрированной системе электронного документооборота Пермского края;
ЕГПУ - Единый портал государственных услуг РФ;
ЕСИА - Единая система идентификации и аутентификации;
VPN –виртуальные частные сети;
Программа КСЭР ДМР - Программа комплексного социально – экономического развития Добрянского муниципального района.
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