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Во исполнение решения Земского Собрания Добрянского муниципального района от 14.08.2009  № 827 «Об оплате труда работников бюджетных учреждений Добрянского муниципального района», в целях регулирования кратности соотношения средней заработной платы руководителя и работников учреждения, администрация района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Методику формирования системы оплаты труда и стимулирования работников  учреждения дополнительного профессионального образования  (повышение квалификации) специалистов «Межшкольный методический центр», утвержденную постановлением администрации Добрянского муниципального района от 31.12.2013 № 2874, следующие изменения:

пункт 4.2. изложить в следующей  редакции:

«4.2. Должностной оклад руководителя учреждения устанавливается в

кратном соотношении к средней заработной плате педагогических работников учреждения. Кратность должностного оклада руководителя к средней заработной плате педагогических работников составляет 1,2. Номенклатура должностей педагогических работников утверждена постановлением Правительства РФ от 08.08.2013 года № 678»

        2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2015 года.

        3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.        

Глава муниципального района – 

глава администрации Добрянского

муниципального района






        К.В.Лызов
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