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Во исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики, с целью  увеличения должностных окладов работников учреждений и снижения доплат до минимального размера оплаты труда», администрация района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Методику формирования системы оплаты труда и стимулирования работников общеобразовательных учреждений  Добрянского муниципального района, утвержденную постановлением администрации Добрянского муниципального района от 16.01.2014 № 61 следующие изменения:

пункты 2.2., 4.2.-4.7. изложить в редакции согласно приложению  к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2015 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

Глава муниципального района – 

глава администрации Добрянского

муниципального района




                            К.В.Лызов

Приложение 

к постановлению администрации 

Добрянского муниципального района    

от  30.12.2014 № 2929
«2.2 Фонд оплаты труда общеобразовательного учреждения (далее – ФОТоу) состоит из базовой  (далее – ФОТб) и стимулирующей части (далее - ФОТст):

ФОТоу = ФОТб + ФОТст.

Рекомендуемая доля базовой части фонда оплаты труда общеобразовательного учреждения планируется в размере не более 90% от фонда оплаты труда общеобразовательного учреждения:

ФОТб = ФОТоу х 90%.

Объем базовой части оплаты труда доводится до общеобразовательного учреждения исходя из нормативного подушевого принципа финансирования.

Рекомендуемая доля стимулирующего фонда оплаты труда планируется в размере не менее 10% от фонда оплаты труда общеобразовательного учреждения:

ФОТст = ФОТоу х 10%.

Объем стимулирующей части оплаты труда доводится до общеобразовательного учреждения исходя из нормативного подушевого принципа финансирования.»

«4.2. Определение размера должностного оклада педагогических работников

4.2.1. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников первого квалификационного уровня – инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, старший вожатый.

Табл.1

Размер должностных окладов

	Педагогический стаж или стаж по профилю
	размер должностного оклада, руб.

	
	Начальное профессиональное образование
	Среднее профессиональное, неполное высшее, образование, учительский институт и приравненные к нему учебные заведения
	Высшее образование

	До 3 лет
	9602
	9621
	9640

	От 3 до 8
	9621
	9640
	9659

	От 8 до 14
	9640
	9659
	9678

	От 14 до 20
	9659
	9678
	9698

	Более 20
	9678
	9698
	9717


Табл.2

Размеры должностных окладов, устанавливаемые при наличии у педагогических работников категории по результатам профессиональной аттестации

	Присвоенная по результатам профессиональной аттестации  категория
	размер должностного оклада, руб.

	Вторая категория
	9717

	Первая категория
	9887

	Высшая категория
	10181


4.2.2. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников второго квалификационного уровня – концертмейстер; педагог дополнительного образования; педагог-организатор; социальный педагог.

Табл.3

Размер должностных окладов

	Педагогический стаж или стаж по профилю
	размер должностного оклада, руб.

	
	Начальное профессиональное образование
	Среднее профессиональное, неполное высшее, образование, учительский институт и приравненные к нему учебные заведения
	Высшее образование

	До 3 лет
	9696
	9715
	9734

	От 3 до 8
	9715
	9734
	9754

	От 8 до 14
	9734
	9754
	9773

	От 14 до 20
	9754
	9773
	9793

	Более 20
	9773
	9793
	9812


Табл. 4

Размеры должностных окладов, устанавливаемые при наличии у педагогических работников категории по результатам профессиональной аттестации

	Присвоенная по результатам профессиональной аттестации  категория
	размер должностного оклада, руб.

	Вторая категория
	9812

	Первая категория
	9985

	Высшая категория
	10282


4.2.3. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников третьего квалификационного уровня – воспитатель; мастер производственного обучения;  методист; педагог-психолог.

Табл. 5

Размер должностных окладов

	Педагогический стаж или стаж по профилю
	размер должностного оклада, руб.

	
	Начальное профессиональное образование
	Среднее профессиональное, неполное высшее, образование, учительский институт и приравненные к нему учебные заведения
	Высшее образование

	До 3 лет
	9793
	9812
	9832

	От 3 до 8
	9812
	9832
	9851

	От 8 до 14
	9832
	9851
	9871

	От 14 до 20
	9851
	9871
	9890

	Более 20
	9871
	9890
	9910


Табл. 6

Размер должностных окладов, устанавливаемые при наличии у педагогических работников категории по результатам профессиональной аттестации

	Присвоенная по результатам профессиональной аттестации  категория
	размер должностного оклада, руб.

	Вторая категория
	9910

	Первая категория
	10084

	Высшая категория
	10385


4.2.4. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников четвертого квалификационного уровня – преподаватель (кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу), преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, старший воспитатель, учитель-дефектолог и учитель-логопед (для штатных должностей), логопед, педагог-библиотекарь.

Табл. 7

Размер должностных окладов

	Педагогический стаж или стаж по профилю
	размер должностного оклада, руб.

	
	Начальное профессиональное образование
	Среднее профессиональное, неполное высшее, образование, учительский институт и приравненные к нему учебные заведения
	Высшее образование

	До 3 лет
	9890
	9910
	9929

	От 3 до 8
	9910
	9929
	9950

	От 8 до 14
	9929
	9950
	9969

	От 14 до 20
	9950
	9969
	9989

	Более 20
	9969
	9989
	10010


Табл.8

Размер должностных окладов, устанавливаемые при наличии у педагогических работников категории по результатам профессиональной аттестации

	Присвоенная по результатам профессиональной аттестации  категория
	размер должностного оклада, руб.

	Вторая категория
	10010

	Первая категория
	10184

	Высшая категория
	10487


4.3. Определение размера должностного оклада учебно-вспомогательного персонала:

4.3.1 профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня – вожатый, помощник воспитателя, секретарь учебной части.

Табл. 9

Размер должностных окладов

	Педагогический стаж или стаж по профилю
	размер должностного оклада, руб.

	
	Начальное профессиональное образование
	Среднее профессиональное, неполное высшее, образование, учительский институт и приравненные к нему учебные заведения
	Высшее образование

	До 3 лет
	5965
	5971
	5977

	От 3 до 8
	5971
	5977
	5983

	От 8 до 14
	5977
	5983
	5989

	От 14 до 20
	5983
	5989
	5995

	Более 20
	5989
	5995
	6001


4.3.2 профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня:

4.3.2.1 первый квалификационный уровень – дежурный по режиму, младший воспитатель.

Табл.10

Размер должностных окладов

	Педагогический стаж или стаж по профилю
	размер должностного оклада, руб.

	
	Общее среднее образование
	Начальное и среднее профессиональное, неполное высшее, образование, учительский институт и приравненные к нему учебные заведения
	Высшее образование

	До 3 лет
	5971
	5977
	6007

	От 3 до 8
	5977
	5983
	6013

	От 8 до 14
	5983
	5989
	6019

	От 14 до 20
	5989
	5995
	6025

	Более 20
	5995
	6001
	6031


4.3.2.2 второй квалификационный уровень – диспетчер образовательного учреждения, старший дежурный по режиму.

Табл. 11

Размер должностных окладов

	Педагогический стаж или стаж по профилю
	размер должностного оклада, руб.

	
	Начальное профессиональное образование
	Среднее профессиональное, неполное высшее, образование, учительский институт и приравненные к нему учебные заведения
	Высшее образование

	До 3 лет
	5977
	6007
	6037

	От 3 до 8
	5983
	6013
	6043

	От 8 до 14
	5989
	6019
	6049

	От 14 до 20
	5995
	6025
	6055

	Более 20
	6001
	6031
	6061


4.4. Определение размера должностного оклада административного персонала.
Табл. 12

Размер должностных окладов

	Профессиональные квалификационные группы
	Квалификационные уровни
	Наименование профессий
	размер должностного оклада, руб.

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня
	Первый квалификационный уровень
	Секретарь-машинистка, делопроизводитель, секретарь, кассир, инспектор по учету, секретарь-машинистка, статист, табельщик
	6203

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня
	Первый квалификационный уровень
	Инспектор по кадрам, секретарь руководителя, художник, лаборант
	6264

	
	Второй квалификационный уровень
	Заведующий хозяйством,  старший лаборант
	6328

	
	Третий квалификационный уровень
	Заведующий производством (шеф-повар
	6390

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня
	Первый квалификационный уровень
	Бухгалтер, экономист, инженер, программист, документовед, специалист по кадрам
	6953


4.5. Определение размера должностного оклада руководителей структурных подразделений.                                                                 










                        Табл. 13

	Профессиональные квалификационные группы
	Квалификационные уровни
	Наименование профессий
	размер должностного оклада, руб.

	Должности руководителей структурных подразделений
	Первый квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) структурным  подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной  (учебно-производственной) мастерской и  другими структурными подразделениями,  реализующими общеобразовательную  программу и образовательную программу  дополнительного образования детей (кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных ко второму квалификационному уровню)
	8299

	Должности руководителей структурных подразделений
	Второй квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) обособленным

структурным подразделением, реализующим  общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей; начальник (заведующий,  директор, руководитель, управляющий):  кабинета, лаборатории, отдела, отделения,  сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной)  мастерской, учебного хозяйства и других структурных подразделений
	8592

	Должности руководителей структурных подразделений
	Третий квалификационный уровень
	Начальник (заведующий, директор,  руководитель, управляющий) обособленного  структурного подразделения  образовательного учреждения  (подразделения) начального и среднего  профессионального образования
	9440


4.6. Определение размера должностного оклада общеотраслевых профессий рабочих
Табл. 14

Размер должностных окладов

	Профессиональные квалификационные группы
	Квалификационные уровни
	Наименование профессий
	размер должностного оклада, руб.

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	Первый квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым                               предусмотрено присвоение 1, 2 и 3                 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным

справочником работ и профессий рабочих;

гардеробщик; грузчик; дворник; истопник;

кастелянша; кладовщик;

садовник; сторож (вахтер);

уборщик производственных     помещений; уборщик

служебных  помещений;  уборщик  территорий; рабочий по комплексному обслуживанию зданий, рабочий по стирке и ремонту спецодежды, кухонный рабочий
	6020

	
	Второй квалификационный уровень
	Профессии  рабочих,  отнесенные  к  первому                               квалификационному  уровню,  при  выполнении                               работ   по    профессии    с    производным                               наименованием «старший» (старший по смене)
	6080

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	Первый квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по  которым                               предусмотрено    присвоение    4  и 5 квалификационных разрядов в соответствии  с                               Единым  тарифно-квалификационным                              справочником  работ  и  профессий  рабочих; повар,                              водитель автомобиля
	6141

	
	Второй квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по  которым                               предусмотрено    присвоение   6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии  с                               Единым  тарифно-квалификационным                               справочником работ и профессий рабочих
	6202

	
	Третий квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих,

по  которым                              предусмотрено  присвоение    8 квалификационного разряда в соответствии  с                              Единым  тарифно-квалификационным                               справочником работ и профессий рабочих


	6263

	
	Четвертый квалификационный уровень
	Наименования       профессий       рабочих,                               предусмотренных

1-3 квалификационными  уровнями     настоящей     профессиональной                               квалификационной группы, выполняющих важные  (особо  важные)  и   ответственные   (особо                               ответственные работы)
	6324


4.7. Определение размера должностного оклада работников культуры, искусства
Табл. 15

Размер должностных окладов

	Профессиональные квалификационные группы
	Наименование профессий
	размер должностного оклада, руб.

	Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена
	Главный библиотекарь, библиотекарь, методист библиотеки
	7564

	Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена
	Заведующий библиотекой, заведующий сектором библиотеки
	9035
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